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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 					 
NOMOΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ                                                                                      
ΔΗΜΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ                                                                                  ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΥΓΕΙΑ  
                                                                                 ΑΡΙΘΜ.ΠΡΩΤ:   17576
                                                                                     Λιβαδειά 14 /9  /2023

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το πρακτικό της αριθμ.2023-20ης   Τακτικής Συνεδρίασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων
Αριθμός απόφασης  195
 
ΘΕΜΑ :  Έγκριση πρόσληψης προσωπικού  οκτώ  (8) ατόμων, με σύμβαση ορισμένου χρόνου,  ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων , δίμηνης διάρκειας,  για  την αντιμετώπιση  των κατεπειγουσών εποχιακών και πρόσκαιρων αναγκών πυροπροστασίας  του Δήμου Λεβαδέων.

Στη Λιβαδειά σήμερα την 13η  Σεπτεμβρίου 2023, ημέρα  Τετάρτη  και ώρα  18:00 μ.μ    , συνήλθε σε  τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου  Λεβαδέων   σύμφωνα με τις διατάξεις της υπ΄αριθμ 488/2023 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ: 6ΖΟΞ46ΜΤΛ6-6ΡΨ) «Τρόποι σύγκλησης των συλλογικών οργάνων των Δήμων και ειδικότερα των  διατάξεων του ν. 5013/2023 (Α΄12) (άρθρο 11)  »    και ύστερα από  την από  17285/8-9-2023   έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου του Δημοτικού Συμβούλου κας. Καράβα Χρυσοβαλάντου Βασιλικής (Βάλιας),   η οποία  επιδόθηκε    σε κάθε Σύμβουλο και στον κ. Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74  του Ν.4555/2019  << Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής – Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] - >>,  (αντικατάσταση του άρθρου  67 του Ν.3852/2010) 
Η  Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου   κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και διαπιστώθηκε   ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες  οι παρακάτω αναφερόμενοι  18  δημοτικοί σύμβουλοι  :

                          ΠΑΡΟΝΤΕΣ						ΑΠΟΝΤΕΣ 	
	1. 
	Καλογρηάς Αθανάσιος
	 1
	Τσεσμετζής Εμμανουήλ  

	2. 
	 Μητάς    Αλέξανδρος
	2 
	Νταντούμη Ιωάννα

	3. 
	Δήμου Ιωάννης 
	3 
	Γιαννακόπουλος Βρασίδας  

	4. 
	Αποστόλου Ιωάννης
	4 
	Πούλου Γιώτα       

	5. 
	Σάκκος Μάριος   
	5  
	Γαλανός Κων/νος

	6. 
	Καράβα Χρυσοβαλάντου Βασιλική (Βάλια) 
	6 
	Φορτώσης    Αθανάσιος     

	7. 
	Μερτζάνης Κων/νος (μέσω τηλεδιάσκεψης) 
	7 
	Πούλος Ευάγγελος        

	8. 
	 Σαγιάννης Μιχαήλ  
	8 
	Τσιφής Δημήτριος     

	9. 
	Καπλάνης Κων/νος  
	 9
	Μπράλιος Νικόλαος       

	10. 
	 Τόλιας Δημήτριος (Απών από 3ο -12ο ΘΗΔ)     
	 10
	Καλέα –Καρούζου  Ανδρομάχη 

	11. 
	 Τζουβάρας Νικόλαος
	11 
	Aλεξίου Λουκάς           
	

	12. 
	Καράλης Χρήστος    
	12 
	Πλιακοστάμος Κων/νος     


	13. 
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας     (Απών από 4ο -12ο ΘΗΔ)     
	13
	Χέβα Αθανασία (Νάνσυ)  

	14. 
	Γερονικολού Λαμπρινή  
	14
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης

	15. 
	Αρκουμάνης Πέτρος
	15 
	Κατής Χαράλαμπος      

	16. 
	 Καραμάνης Δημήτριος   

	
	Οι οποίοι δεν προσήλθαν

	17. 
	Τουμαράς Βασίλειος     (Απών από 3ο -12ο ΘΗΔ)     
	
	αν και κλήθηκαν νόμιμα

	18. 
	Παπαϊωάννου Λουκάς   
	
	

	 
	
	
	    


    Από την συνεδρίαση απουσίαζε  ο προσκληθείς  Δήμαρχος κ. Ταγκαλέγκας Ιωάννης .
   Στην συνεδρίαση παρευρέθηκε για την τήρηση των πρακτικών και η υπάλληλος του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων Μπαλάσκα Αγγελική.
       
 Εισηγούμενη η κ. Πρόεδρος το δεύτερο θέμα της ημερήσιας διάταξης    έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού   Συμβουλίου , το υπ΄αριθμ 17401/11-9-2023  έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του   Δήμου στο οποίο αναφέρονται: 

Ισχύουσα Νομοθεσία 

Στο  άρθρο 206 του ν. 3584/07,  όπως ισχύει , ορίζονται τα εξής: 
«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ’ εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους πέντε (5) μήνες,  ενώ για τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες, σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. (άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και το άρθρο 43 του ν. 5043/23)
 
Με πρόβλεψη του άρθρου 36  του ν.5046/2023 (  ΦΕΚ137/τ.Α/29.07.2023 )  « Ειδική πρόβλεψη για τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 35 ν. 5027/2023» , ορίζονται τα εξής : 
“1. Μετά από το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 5027/2023 (Α’ 48) προστίθεται νέο δεύτερο εδάφιο και η παρ. 1 του άρθρου 35 διαμορφώνεται ως εξής:
«1. Έως τις 30.6.2023 επανεξετάζονται οι εξαιρέσεις του άρθρου 4 της υπ’ αρ. 33/2006 Πράξης του Υπουργικού Συμβουλίου (Α’ 280) και της παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 4829/2021 (Α’ 166) και δύναται, με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομικών, να προβλέπεται η διατήρηση αυτών, εν όλω ή εν μέρει, σε ισχύ.    Στον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), δεν υπάγονται: α) το προσωπικό που προσλαμβάνεται για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες ή, κατ’ εξαίρεση, τους τρεις (3) μήνες προκειμένου περί δημοτικών κατασκηνώσεων, ή τους τέσσερις (4) μήνες, προκειμένου περί ναυαγοσωστικής κάλυψης των ακτών, ή τους πέντε (5) μήνες προκειμένου για πυρασφάλεια, μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, στους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού και τις πάσης φύσεως επιχειρήσεις τους και β) το προσωπικό που προσλαμβάνεται ως υδρονομείς άρδευσης στους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ βαθμού και τις επιχειρήσεις αυτών. Όπου στις κείμενες διατάξεις γίνεται αναφορά στην ανωτέρω Πράξη ή στο άρθρο 25 του ν. 4829/2021, νοούνται από την 1η.7.2023 τα προβλεπόμενα στο άρθρο 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), όπως διαμορφώνεται με το άρθρο 20 του παρόντος.».
2. Η ισχύς του δεύτερου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 5027/2023, όπως προστίθεται με την παρ. 1 του παρόντος, αρχίζει την 1η.7.2023. ”

Δεν υπάγονται στις διατάξεις των Μερών Β΄ και Γ΄ του Ν.4765/21:
ιε. Το προσωπικό που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών.  (περίπτ.ιε' παρ.2 άρθρο 2 Ν.4765/21)

-Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα  με την παρ. 2 του άρθρου 38 του Ν.4765/21. (περίπτ.ιε' παρ.2 άρθρο 2 Ν.4765/21).

  Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. (άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18) (περίπτ.ιε' παρ.2 άρθρο 2 Ν.4765/21).
Επίσης  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 3870/2010 , όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 44 του Ν. 5047/2023    ( από την αναστολή προσλήψεων  κατά το χρονικό διάστημα των αυτοδιοικητικών  εκλογών  εξαιρούνται οι προσλήψεις  προσωπικού ς Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου  στους τομείς της πυρασφάλειας …. ( σχετική :   Η Εγκύκλιος αριθμ. 972/Α.Π. 74009/8.9.2023  ( ΑΔΑ 6ΒΝ646ΜΤΛ6-ΟΛ7) Υπουργείου Εσωτερικών .

Με το με αρ. πρωτ. 14820/31-07-2023   έγγραφό του ο Προϊστάμενος  Διεύθυνσης Περιβάλλοντος του Δήμου Λεβαδέων  με θέμα «Πρόσληψη εποχικού προσωπικού»., εισηγείται τα κάτωθι : 

“Για την αποτελεσματική αντιμετώπιση των κινδύνων ενόψει της θερινής περιόδου, προβάλλει επιτακτική η ανάγκη να γίνουν κατεπειγόντως απαραίτητες εργασίες καθαρισμού και προστασίας για την πρόληψη και αποφυγή  πυρκαγιών, σε δάση, περιαστικό πράσινο και κάθε χώρο πρασίνου.
Οι ανάγκες της προστασίας των περιαστικών δασών από τις πυρκαγιές είναι εποχιακές, πρόσκαιρες και περιοδικές και η διάρκεια τους δεν πρόκειται να ξεπεράσει τους τέσσερις (4) μήνες.
Επειδή το προσωπικό του Δήμου δεν επαρκεί για τις έκτακτες και αυξημένες ανάγκες του συγκεκριμένου τομέα, απαιτείται η πρόσληψη  8 εργατών γενικών καθηκόντων για δύο (2) μήνες  με τις διαδικασίες του άρθρου 20, παράγραφος 4 του Ν.2738/99 (ΦΕΚ 180/Α/9-9-99) και του άρθρου 206 του Ν.3584/2007, με τις οποίες επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση εποχιακών, πρόσκαιρων και περιοδικών αναγκών των Δήμων..
Η δαπάνη που θα προκληθεί από την πρόσληψη των οχτώ (8) εργαζομένων, θα καλυφθεί από πιστώσεις που είναι γραμμένες στον προϋπολογισμό έτους 2023 στους Κ.Α 35.6041 και Κ.Α 35.6054.001 
Κατόπιν  του ανωτέρω  αιτήματος και σύμφωνα με τις προαναφερόμενες διατάξεις  καλείστε να αποφασίσετε:
Για την έγκριση πρόσληψης προσωπικού συνολικά οκτώ  (8) ατόμων, με σύμβαση  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,  διάρκειας  έως δύο  (2) μήνες  ,  για την αντιμετώπιση  των  εποχιακών και  πρόσκαιρων  αναγκών  για εργασίες καθαρισμού και προστασίας για την πρόληψη και αποφυγή πυρκαγιών σε περιαστικό πράσινο  και κάθε χώρο πρασίνου του Δήμου  για τους λόγους που προαναφέρονται , και συγκεκριμένα : 

	α/α
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
	ΑΡΙΘΜΟΣ

	1
	ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
	8



Η δαπάνη των αποδοχών των οκτώ  (8 ) ατόμων ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων, σύμφωνα με την αρ. πρωτ. 17284/-8.09.202   Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας ,   θα βαρύνει  τους παρακάτω Κ.Α  του προϋπολογισμού εξόδων του Δήμου  οικ. έτους 2023  : 
1. Κ.Α 35/6041 « Τακτικές αποδοχές έκτακτου προσωπικού»  με  εγγεγραμμένη πίστωση ύψους 43.536,97 ευρώ 
2.  Κ.Α  35/6054.001 « Εργοδοτικές εισφορές  ΙΚΑ (ΕΦΚΑ) έκτακτου προσωπικού »  με εγγεγραμμένη πίστωση  11.353,00  ευρώ.
Η Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να τοποθετηθούν:
-Ο επικεφαλής της παράταξης «ΔΥΝΑΜΙΚΗ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ» κ. Καπλάνης τόνισε ότι υπάρχει σοβαρό θέμα έλλειψης μόνιμου προσωπικού σε όλες τις υπηρεσίες του Δήμου. Η Δημοτική Αρχή έχει την υποχρέωση να το αναδείξει το πρόβλημα και να το γνωστοποιήσει στα αρμόδια όργανα όπως η ΠΕΔ και η ΚΕΔΕ .
  - Ο επικεφαλής της παράταξης «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ»  δημοτικός σύμβουλος κ. Κοτσικώνας είπε ότι το θέμα  της έλλειψης προσωπικού σε διάφορες υπηρεσίες του Δήμου  απασχολεί και δικαιολογημένα το δημοτικό Συμβούλιο το θέτουμε ως παράταξη πολλά χρόνια. Προκύπτει λοιπόν το συμπέρασμα ότι υπάρχουν ανάγκες για πρόσληψη μονίμου προσωπικού  και πρότασή μας είναι να πραγματοποιηθούν τέτοιου είδους προσλήψεις και φυσικά  διαφωνούμε με την διαδικασία πρόσληψης προσωπικού με δίμηνες συμβάσεις, γιατί αποτελεί εργασιακή  ομηρία χειρίστου είδους για τους εργαζόμενους, ενώ παράλληλα εξακολουθεί   ο Δήμος να μην έχει το απαιτούμενο και  με εμπειρία προσωπικό, πολύ περισσότερο τώρα που η κλιματική αλλαγή έχει επιφέρει διάφορα καταστροφικά φαινόμενα όπως πυρκαγιές , πλημμύρες κ.λ.π. Για όλους αυτούς τους λόγους τα μέλη της παράταξης  θα καταψηφίσουμε το θέμα.
Ακολούθως  ο επικεφαλής της παράταξης «ΑΛΛΑΖΟΥΜΕ ΣΕΛΙΔΑ» κ. Καραμάνης δήλωσε ότι σε γενικές γραμμές  συμφωνεί με την τοποθέτηση του κ. Κοτσικώνα . Το ζητούμενο είναι η πρόσληψη μόνιμου προσωπικού και συμφώνησε ότι πρέπει να γίνει διεκδίκηση του δικαιώματος αυτού μέσω των ΠΕΔ και ΚΕΔΕ . 
Ο αρμόδιος αντιδήμαρχος  Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών και αναπληρωτής του Δημάρχου κ. Μητάς  απάντησε  ότι το πρόβλημα της έλλειψης μόνιμου προσωπικού στους Δήμους είναι γνωστό έχει ήδη τεθεί στα διάφορα  όργανα τόσο από τον ίδιο όσο και από τον Δήμαρχο. Απαιτείται συνεννόηση όλων των Δημάρχων και των Δημοτικών Συμβούλων όλων των παρατάξεων  και συλλογική διεκδίκηση.   Στην συγκεκριμένη περίπτωση υπάρχει πρόβλεψη της δίμηνης απασχόλησης προσωπικού για τις ανάγκες της πυροπροστασίας και θα προχωρήσουμε την διαδικασία για την πρόσληψη  γιατί υπάρχουν ανάγκες στο Δήμο που δεν μπορούν να καλυφθούν με άλλο τρόπο.
Ακολούθως  η Πρόεδρος  κάλεσε τους δημοτικούς συμβούλους να   ψηφίσουν σχετικά με   το θέμα.
Υπέρ  ψήφισαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ 1)Καλογρηάς Αθανάσιος, 2) Μητάς Αλέξανδρος,3)Δήμου Ιωάννης ,4)Αποστόλου Ιωάννης,5)Σάκκος Μάριος, 6) Καράβα Χρυσοβαλάντου, 7)Μερτζάνης Κων/νος, 8)Σαγιάννης Μιχαήλ , 9) Τόλιας Δημήτριος  10) Παπαϊωάννου Λουκάς 11)Καπλάνης Κωνσταντίνος, 12)  Καραμάνης Δημήτριος 13) Τουμαράς Βασίλειος 14) Καραλής Χρήστος 15) Τζουβάρας Νικόλαος.
Κατά  ψήφισαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. 1) Κοτσικώνας Επαμεινώνδας,2) Γερονικολού Λαμπρινή,3)  Αρκουμάνης Πέτρος.

Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση  και αφού έλαβε υπόψη του:
· τις διατάξεις των άρθρων 72&  74 του Ν. 4555/2018 (αντικατάσταση του άρθρου 65, 67 του Ν. 3852/2010) 
· τις διατάξεις της υπ΄αριθμ 375/2022 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ: Ψ42Π46ΜΤΛ6-4ΙΓ) «Λειτουργία Δημοτικού Συμβουλίου», 
· τις διατάξεις της υπ΄αριθμ 131/2023 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ: ΡΨΦΛ46ΜΤΛ6-ΟΘΨ) «Γνωστοποίηση διατάξεων του ν. 5013/2023 (Α΄12) για τη συμμόρφωση με την αριθμ. 2377/2022 απόφαση της Ολομέλειας του Συμβουλίου της Επικρατείας»      
· τις διατάξεις της υπ΄αριθμ. 488/2023 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ:6ΖΟΞ46ΜΤΛ6-6ΡΨ)   «Τρόποι σύγκλησης των συλλογικών οργάνων των δήμων άρθρο 11 του ν. 5043/2023 (Α΄91)»
· Το υπ΄αριθμ 17401/11-9-2023 έγγραφη εισήγηση  της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών  που είχε διανεμηθεί
· Το με αριθ. Πρωτ.14820/31-7-2023 έγγραφο  της Δ/νσης Περιβάλλοντος
· Τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/2007  όπως ισχύει
· Τις διατάξεις του άρθρου 36 και 43 του ν.5046/2023 (  ΦΕΚ137/τ.Α/29.07.2023 )  « Ειδική πρόβλεψη για τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 35 ν. 5027/2023»
· Τις διατάξεις της  παρ 2 περιπτ ιε του άρθρου 2 του Ν.4765/21
·   τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 3870/2010 , όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 44 του Ν. 5047/2023    ( από την αναστολή προσλήψεων  κατά το χρονικό διάστημα των αυτοδιοικητικών  εκλογών  εξαιρούνται οι προσλήψεις  προσωπικού ς Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου  στους τομείς της πυρασφάλειας …. ( Εγκύκλιος αριθμ. 972/Α.Π. 74009/8.9.2023  ( ΑΔΑ 6ΒΝ646ΜΤΛ6-ΟΛ7) Υπουργείου Εσωτερικών .
· Την υπ΄αριθμ. 17284/-8.09.202   Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας
·  Την  ψήφο όλων των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου , όπως αυτή διατυπώθηκε και δηλώθηκε δια ζώσης στην συνεδρίαση .
· Την μεταξύ των μελών του συζήτηση σύμφωνα με τα πρακτικά.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

Α. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού, συνολικού αριθμού ΟΚΤΩ  (8) ατόμων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου,  χρονικής διάρκειας   έως ΔΥΟ (2) μηνών για  την   αντιμετώπιση  των  εποχιακών και  πρόσκαιρων  αναγκών  για εργασίες καθαρισμού και προστασίας για την πρόληψη και αποφυγή πυρκαγιών σε περιαστικό πράσινο  και κάθε χώρο πρασίνου του Δήμου  για τους λόγους που προαναφέρονται στο εισηγητικό της παρούσης και συγκεκριμένα:
	α/α
	ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
	ΑΡΙΘΜΟΣ
	ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ

	1
	ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ
	8
	ΕΩΣ 2 ΜΗΝΕΣ 



Β. Η δαπάνη των αποδοχών των προσληφθέντων θα βαρύνει τους παρακάτω  Κ.Α. του προϋπολογισμού  εξόδων  οικον. έτους 2023.
	Α/Α
	Κ.Α
	ΤΙΤΛΟΣ  ΚΩΔΙΚΟΥ
	ΕΓΓΕΓΡΑΜΜΕΝΗ ΠΙΣΤΩΣΗ

	1
	35/6041
	 Tακτικές αποδοχές εκτάκτου προσωπικού 
	43.536,97 €

	2
	35/6054.001
	Εργοδοτικές Εισφορές ΙΚΑ  ( ΕΦΚΑ)   έκτακτου προσωπικού   
	
11.353,00 €



Κατά  ψήφισαν οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. 1) Κοτσικώνας Επαμεινώνδας,2) Γερονικολού Λαμπρινή,3)  Αρκουμάνης Πέτρος.
 
Η παρούσα απόφαση πήρε τον αριθμό 195/2023

Η Πρόεδρος του Δ.Σ.

Καράβα Χρυσοβαλάντου Βασιλική (Βάλια)

                 ΤΑ ΜΕΛΗ 
	
	
	 
	           ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

	1
	
	Μητάς Αλέξανδρος
	          Λιβαδειά αυθημερόν 

	2
	
	Καλογρηάς Αθανάσιος
	             Ο Δήμαρχος Λεβαδέων

	3
	
	Δήμου Ιωάννης 
	

	4
	
	Αποστόλου Ιωάννης
	             ΙΩΑΝΝΗΣ .Δ. ΤΑΓΚΑΛΕΓΚΑΣ

	5
	
	Σάκκος Μάριος   
	 

	6
	
	Μερτζάνης Κων/νος  
	 

	7
	
	Σαγιάννης Μιχαήλ  
	   

	8
	
	Καπλάνης Κων/νος
	

	9
	
	Τόλιας Δημήτριος
	

	10
	
	Τζουβάρας Νικόλαος
	

	11
	
	Καραλής Χρήστος
	

	12
	
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας
	

	 13
	
	Αρκουμάνης Πέτρος
	

	14
	
	Γερονικολού Λαμπρινή
	

	15
	
	Καραμάνης Δημήτριος
	

	16
	
	Τουμαράς Βασίλειος
	

	17
	
	Παπαϊωάννου Λουκάς
	



195/2023 ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΔΗΜΟΥ ΛΕΒΑΔΕΩΝ
