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                                                                                                       ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΗΝ ΔΙΑΥΓΕΙΑ       
   Λιβαδειά   17 /08/2021   
   Αριθμ. Πρωτ.  15211
                                            
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το πρακτικό της αριθμ. 25ης  /2021  ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΜΕ ΤΗΛΕΔΙΑΣΚΕΨΗ  Συνεδρίασης
                                              της  Οικονομικής Επιτροπής  Δήμου Λεβαδέων
Αριθμός απόφασης : 226

΄Εγκριση  πρόσληψης   προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά δέκα  (10) ατόμων για την κάλυψη των  αναγκών των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών  του Δήμου Λεβαδέων  στο πλαίσιο της  συγχρηματοδοτούμενης  Δράσης  ΕΣΠΑ “ Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής ” , περιόδου 2021 -2022 .
 

Στη Λιβαδειά σήμερα  13η  Αυγούστου   2021  ημέρα  Παρασκευή   , ώρα 11:00  συνεδρίασε με τηλεδιάσκεψη  η Οικονομική Επιτροπή Δήμου Λεβαδέων – βάσει των διατάξεων :      ι)  του  άρθρου 77 του Ν. 4555/2018 όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 184 του ν.4635/2019,    ιι) του άρθρου 10 της από 11/3/2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ  55/Α/11-3-2020) «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊου COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του»,    ιιι) Της με αριθμ. πρωτ. 18318/13-03-2020 (ΑΔΑ: 9ΛΠΧ46ΜΤΛ6-1ΑΕ) εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών  «Σύγκληση συλλογικών οργάνων των δήμων των περιφερειών και των εποπτευόμενων νομικών τους προσώπων, κατά το διάστημα λήψης των μέτρων αποφυγής και διάδοσης του κορωνοϊου COVID-19»,ιιιι) Της 40/20930/31-03-2020 (ΑΔΑ: 6ΩΠΥ46ΜΤΛ6-50Ψ) εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών «Ενημέρωση για την εφαρμογή του κανονιστικού πλαισίου αντιμετώπισης του κορωνοϊου COVID 19, αναφορικά με την οργάνωση και λειτουργία των δήμων»      και μετά  από  την αρ.πρωτ. 14780/9-8-2021 σε ορθή επανάληψη έγγραφη πρόσκληση του  Προέδρου της (Δημάρχου Λεβαδέων)    
         Αφού  διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο εννέα ( 9)  μελών ήταν παρόντα επτά  (7),  ήτοι:

	         ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                           ΑΠΟΝΤΕΣ
1.Ταγκαλέγκας Ιωάννης – Πρόεδρος                                1. Παπαϊωάννου Λουκάς            
2. Καλογρηάς Αθανάσιος                                                  2. Καραμάνης  Δημήτριος
      3. Νταντούμη Ιωάννα                                                         
4. Καράβα Χρυσοβαλάντου – Βασιλική                          Αν και είχαν νόμιμα προσκληθεί
       5.Μερτζάνης  Κωνσταντίνος                                          
6.Καπλάνης Κωνσταντίνος
7. Μπράλιος Νικόλαος 


  Εισηγούμενος το 8ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης  έθεσε υπόψη των μελών  το με αριθ. πρωτ.   14775/09-08-2021   έγγραφο της Δ/νσης  Διοικητικών Υπηρεσιών  του Δήμου Λεβαδέων στο  οποίο αναφέρονται τα παρακάτω:   

«Η αρμόδια Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας , Παιδείας  και Δια Βίου Μάθησης  με το με αρ. πρωτ. 13758/23.7.2021  έγγραφό της  με θέμα  την «Πρόσληψη ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδ. Δικαίου ορισμένου χρόνου  για την υλοποίηση της δράσης «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ   ΕΤΟΥΣ  περιόδου  2021-2022»   αναφέρει τα παρακάτω : 

 « Σας γνωρίζουμε ότι ο  Δήμος Λεβαδέων συμμετέχει στο πρόγραμμα «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» που πραγματοποιούνται από την Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (ΕΕΤΑΑ Α.Ε.) για το 2021-22 (πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τους δικαιούχους του προγράμματος  αριθμ. πρωτ. 9033/16-7-2021 ΑΔΑ 93ΥΧ465ΖΩ5-ΣΡΨ ).
	
Για να  λειτουργήσουν όμως  οι παιδικοί και βρεφονηπιακοί  σταθμοί με πλήρη τη δυναμικότητά τους απαιτείται η πρόσληψη παιδαγωγικού  και βοηθητικού προσωπικού ως εξής:

Για τον Α΄ΠΑΙΔΙΚΟ ΣΤΑΘΜΟ
Δυναμικότητα:14 βρέφη, 29 νήπια
Τμήμα βρεφών :14 βρέφη +10%=15 (βάσει κανονισμού λειτουργίας 2ΤΕ ΚΑΙ 2ΔΕ)
Τμήμα νηπίων:29 νήπια+10%=32 (βάσει κανονισμού λειτουργίας 1ΠΕ ή ΤΕ και 2ΔΕ) 

Το υπηρετούν προσωπικό είναι: 1ΠΕ νηπιαγωγών , 2 ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, 1ΔΕ βοηθός  βρεφονηπιοκόμου, 1 μαγείρισσα ,1 καθαρίστρια.
Απαραίτητη η  πρόσληψη τριών  (3)  ΔΕ βοηθών βρεφονηπιοκόμων και  μίας (1) ΥΕ καθαρίστριας.

Για τον Β΄ΠΑΙΔΙΚΟ ΣΤΑΘΜΟ
Δυναμικότητα:14 βρέφη, 47 νήπια
Τμήμα βρεφών : 14βρέφη +10%=15(βάσει κανονισμού λειτουργίας 2ΤΕ και 2ΔΕ) Τμήμα νηπίων :47νήπια+10%=52(βάσει κανονισμού λειτουργίας  2ΠΕ ή ΤΕ και 2 ΔΕ)

Το υπηρετούν προσωπικό είναι: 1ΠΕνηπιαγωγός , 3ΤΕ βρεφονηπιοκόμοι , 2ΔΕβοηθοί βρεφονηπιοκόμων , 1μαγείρισσα , 2 καθαρίστριες 
Απαραίτητη η πρόσληψη δύο (2)ΔΕ βοηθών βρεφονηπιοκόμων

Για τον Β΄ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟ  ΣΤΑΘΜΟ
Δυναμικότητα: 25βρέφη, 25 νήπια

Τμήμα βρεφών Α΄ :25βρέφη +10%=28(βάσει κανονισμού λειτουργίας 4ΤΕ και 2ΔΕ)
Τμήμα νηπίων: 25νήπια+10%=28(βάσει κανονισμού λειτουργίας 1ΠΕ ή ΤΕ και 1 ΔΕ 

Το υπηρετούν προσωπικό είναι: 1ΠΕνηπιαγωγός, 3ΤΕβρεφονηπιοκόμοι, 3ΔΕβοηθοί βρεφονηπιοκόμου,1 μαγείρισσα, 1καθαρίστρια
Απαραίτητη η πρόσληψη μίας(1)ΤΕ βρεφονηπιοκόμου και μίας (1) ΥΕ καθαρίστριας

Για τον Α΄ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟ  ΣΤΑΘΜΟ
Δυναμικότητα:35 βρέφη, 31 νήπια
Τμήμα βρεφών Α΄ :35βρέφη +10%=39(βάσει κανονισμού λειτουργίας 6ΤΕ και 3ΔΕ
Τμήμα νηπίων:31νήπια+10%=34(βάσει κανονισμού λειτουργίας 2ΠΕή ΤΕ και 2ΔΕ

Το υπηρετούν προσωπικό είναι: 4ΤΕβρεφονηπιοκόμοι, 3ΔΕβοηθοί βρεφονηπιοκόμου,1 μάγειρας και δύο (2) καθαρίστριες

Απαραίτητη  η πρόσληψη τεσσάρων (4)ΤΕ βρεφονηπιοκόμων και δύο (2) ΔΕ βοηθών βρεφονηπιοκόμου.

Θα θέλαμε να επισημάνουμε ότι στον Α΄Βρεφονηπιακό Σταθμό δεν καλύπτεται η δυναμικότητα ούτε στα βρέφη ούτε και στα νήπια. Με  βάση τα δεδομένα των προηγουμένων ετών φιλοξενήθηκαν 28 βρέφη και 28 νήπια που η αναλογία τους σε προσωπικό είναι πέντε(5) ΤΕ βρεφονηπιοκόμων και τέσσερις(4)ΔΕ βοηθών βρεφονηπιοκόμων.
Επομένως για τον αριθμό των βρεφών και των νηπίων όπως ανερχόταν τα  προηγούμενα έτη και θεωρούμε ότι ο αριθμός θα είναι περίπου ο ίδιος για τη σχολική χρονιά 2021-2022  απαραίτητη είναι  η πρόσληψη μίας(1) ΤΕ βρεφονηπιοκόμου και μίας (1)ΔΕ βοηθού βρεφονηπιοκόμου.

Συνολικά για να λειτουργήσουν οι Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου Λεβαδέων ,με όλη τη δυναμικότητά τους όπως αναφέρεται στις άδειες λειτουργίας τους ,απαιτείται η πρόσληψη των κάτωθι ειδικοτήτων:
ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ:                	 ΠΕΝΤΕ(5)                         
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ: ΕΠΤΑ (7)
ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ:                                     ΔΥΟ (2)

Οι  εκτιμήσεις  της Υπηρεσίας σε ότι  αφορά στον αριθμό των παιδιών που θα φιλοξενηθούν στους Σταθμούς  για το σχ.έτος 2021-22 είναι οι εξής:

Α΄ΠΑΙΔΙΚΟΣ
ΝΗΠΙΑ:32           
ΒΡΕΦΗ :15          
Β΄ΠΑΙΔΙΚΟΣ
ΝΗΠΙΑ:52          
ΒΡΕΦΗ :15          
Α΄ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΣ
ΝΗΠΙΑ:28          
ΒΡΕΦΗ 28          
Β’ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΣ
ΝΗΠΙΑ:28          
ΒΡΕΦΗ 28          
ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ ΚΟΡΩΝΕΙΑΣ
ΝΗΠΙΑ:7  
ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ ΚΥΡΙΑΚΙΟΥ
ΝΗΠΙΑ:6 

Οι εκτιμήσεις μας για την σχολική χρονιά 2021-22 είναι ότι θα χρειαστούμε το κατωτέρω  προσωπικό:
Για τον Α΄Παιδικό σταθμό:   	 3ΔΕ ΒΟΗΘΟΥΣ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ
1ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
Για τον Β΄Παιδικό Σταθμό:     	 2ΔΕ ΒΟΗΘΟΥΣ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ
Για τον Α΄Βρεφονηπιακό Σταθμό:  1ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ
                                                             1ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ
Για τον Β΄Βρεφονηπιακό Σταθμό: 1ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟ
                                                            1ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ

                                                          ΣΥΝΟΛΟ: 2ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ
                                                                           6 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ
                                                                          2ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ



Λαμβάνοντας υπόψη το ανωτέρω αίτημα της αρμόδιας Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας , Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης καθώς και

1) την με αρ. πρωτ. 9033/16.7.2021 ( ΑΔΑ 93ΥΧ465ΖΩ5-ΣΡΨ)  Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος  προς δικαιούχους για υποβολή αιτήσεων συμμετοχής στο πλαίσιο της δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» περιόδου 2021-2022  όπως εκδόθηκε σε ορθή επανάληψη στις 23/07/2021  

2) την με αρ. πρωτ.  10083/31.7.2021  Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος  προς δικαιούχους για υποβολή αιτήσεων συμμετοχής στο πλαίσιο του Προγράμματος , «Οικονομική Στήριξη Οικογενειών με Παιδιά Προσχολικής Ηλικίας 

3) Τον  ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο Φορέων ανά Νομό,  που εκδήλωσαν  την πρόθεση τους να συμμετέχουν στο πλαίσιο της Δράσης«  Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής»  έτους  2021-2022,  κατόπιν της  από 9/6/2021  Ανακοίνωσης  της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης ( Ε.Ε.Τ.Α.Α.)  Α.Ε  ,  για τον Φορέα Δήμο Λεβαδέων  και για τις δομές  του ,  ως κάτωθι  : 
1. Παιδικός Σταθμός Κυριακίου 
2. Παιδικός Σταθμός Κορώνειας 
3. Α΄Παιδικός Σταθμός Δήμου Λεβαδέων 
4. Α΄Βρεφονηπιακός Σταθμός Δήμου λεβαδέων 
5. Β΄Βρεφονηπικαός Σταθμός Δήμου Λεβαδέων 
6. Β΄Παιδικός Σταθμός Δήμου Λεβαδέων 

4) τις άκρως απαραίτητες ανάγκες σε προσωπικό  των Παιδικών και Βρεφονηπιακών σταθμών Δήμου Λεβαδέων για την λειτουργία τους σύμφωνα  με τον Νέο Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών ( ΚΥΑ 41087/2017-ΦΕΚ 4249/Β/ 5.12.2017) 

5) το γεγονός ότι οι εν λόγω  δομές αποτελούν ένα τομέα τόσο ευαίσθητο και νευραλγικό εφόσον ασχολείται με την διαπαιδαγώγηση και τη ψυχική υγεία των παιδιών και ως εκ τούτου επιβάλλεται να υπάρχει εξειδικευμένο προσωπικό για την κάλυψη των αναγκών διότι  η έλλειψή του εγκυμονεί σοβαρούς κινδύνους  για τα φιλοξενούμενα παιδιά .

6)  την με αρ. πρωτ. 14612/5.8.2021 Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας για την ύπαρξη εγγεγραμμένων   πιστώσεων στους κάτωθι Κ.Α  του προϋπολογισμού οικ. έτους 2021 : 
1) K.A 60/6041.000   « Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων Παιδικών Σταθμών » με  πίστωση  ύψους 185.161,00 ευρώ 
2) 60/6054.001 « Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ ( ΕΦΚΑ) εκτάκτων υπαλλήλων Παιδικών Σταθμών », με πίστωση 47.165,00 ευρώ .

7) Τις  διατάξεις : 
· Των άρθρων 38 έως 41 του Ν. 4765/2021 « Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού  ( Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις ( ΦΕΚ 6/τ.Α/15-1-2021)
· Του άρθρου 59 του Ν. 4821/2021 (ΦΕΚ 134 Α ) -  Συμβάσεις Ι.Δ.Ο.Χ. στη Δράση «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής»  σύμφωνα με τις οποίες η  παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, ως προς τη διάρκεια των συμβάσεων και τη δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης αυτών, εφαρμόζεται αναλόγως και για το προσωπικό που προσλαμβάνεται ή έχει προσληφθεί με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στις δομές των Ο.Τ.Α. και των νομικών προσώπων αυτών, στο πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» του ΕΣΠΑ 2014-2020, καθώς και της μετεξέλιξης αυτής στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2021-2027 
· Της περίπτωσης  κστ παρ.1 άρθρο 4 ΠΥΣ 33/2006, όπως προστέθηκε με την παρ.5 του άρθρου 72 του Ν.4342/15 και συμπληρώθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 21 του Ν. 4452/17 ,   σύμφωνα με το οποίες  δεν απαιτείται έγκριση για την   αρχική πρόσληψη και τις  ανανεώσεις ή παρατάσεις συμβάσεων του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου που απασχολείται κατά τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 όπως ισχύει, στο πλαίσιο της υλοποίησης προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από διεθνείς οργανισμούς ή ερευνητικών προγραμμάτων ή προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή για την εκπλήρωση υποχρεώσεων από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς ή για την εκτέλεση αναπτυξιακών προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από ίδιους πόρους ή από ιδιωτικούς φορείς.
· Της παρ. 9 του Ν. 4038/20212 όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο  65 του ν. 4481/2017 
· Του άρθρου 68 του Ν. 4415/2016 
· Του άρθρου 38 του Ν. 4795/2021  με τις οποίες η  περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 72 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) αντικαθίσταται ως εξής:
«δ. Αποφασίζει για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του ν. 3584/2007 και 36 του ν. 4765/2021»

Καλείται  η Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει για την έγκριση πρόσληψης  προσωπικού  συνολικά  δέκα (10)  ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη των αναγκών  των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών του Δήμου Λεβαδέων  για την εύρυθμη λειτουργία τους ,  στο πλαίσιο της Δράσης  « Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής » περιόδου 2021 -2022, για τις εξής κατά αριθμό ατόμων ειδικότητες :
· Δύο (2) άτομα ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 
· ΄Εξι (6) άτομα ειδικότητας  ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων 
· Δύο (2) άτομα ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό Καθαριότητας 
με χρονικό διάστημα απασχόλησης από την υπογραφή της σύμβασης έως 31/8/2022  και με δυνατότητα   ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του Προγράμματος για την εύρυθμη λειτουργία των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών του Δήμου   Λεβαδέων .

Οι δαπάνες απασχόλησης του εν λόγω προσωπικού είναι επιλέξιμες για  χρηματοδότηση στο πλαίσιο του  συγχρηματοδοτούμενου Προγράμματος /Δράσης  “ Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής ” περιόδου 2021-2022   και θα βαρύνουν τους κάτωθι  Κ.Α  του σκέλους των εξόδων του προυπολογισμού του Δήμου οικ. έτους 2021  : 
1) K.A 60/6041.000   « Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων Παιδικών Σταθμών » με  πίστωση  ύψους 185.161,00 ευρώ 
2) 60/6054.001 « Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ ( ΕΦΚΑ) εκτάκτων υπαλλήλων Παιδικών Σταθμών », με πίστωση 47.165,00 ευρώ».

    Στη συνέχεια αφού πήρε το λόγο ο κ. Μπράλιος Νικόλαος,  στην τοποθέτησή του τόνισε ότι πρέπει να γίνουν προσλήψεις μόνιμου προσωπικού και ότι είναι αναγκαία η  διεκδίκηση μονίμων θέσεων εργασίας.

  Η Οικονομική Επιτροπή  λαμβάνοντας υπόψη :


-Το με αριθ. πρωτ. 13758/23.7.2021  έγγραφό  της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας , Παιδείας  και Δια Βίου Μάθησης  
-Το με αριθ. πρωτ. 14775/09.08.2021 έγγραφο της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Λεβαδέων
- Την με αριθ. πρωτ. 14612/05.08.2021 Βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας για την ύπαρξη εγγεγραμμένων   πιστώσεων στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2021
- Τις  διατάξεις  των άρθρων 38 έως 41 του Ν. 4765/2021 « Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανωτάτου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού  ( Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις ( ΦΕΚ 6/τ.Α/15-1-2021)
- Τις διατάξεις του άρθρου 59 του Ν. 4821/2021 (ΦΕΚ 134 Α )
- το γεγονός ότι οι εν λόγω  δομές αποτελούν ένα τομέα τόσο ευαίσθητο και νευραλγικό εφόσον ασχολείται με την διαπαιδαγώγηση και τη ψυχική υγεία των παιδιών και ως εκ τούτου επιβάλλεται να υπάρχει εξειδικευμένο προσωπικό για την κάλυψη των αναγκών διότι  η έλλειψή του εγκυμονεί σοβαρούς κινδύνους  για τα φιλοξενούμενα παιδιά .
-Τις διατάξεις του  άρθρου 40 του Ν.4735/2020 που αντικατέστησε το άρθρο 72  του  Ν.3852/2010
-την  από 11/3/2020 Πράξη   Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ  55/Α/11-3-2020) «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊου COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του»
-τις με αριθμ. πρωτ 18318/13-3-2020 (ΑΔΑ:9ΛΠΧ46ΜΤΛ6-1ΑΕ) και 20930/31-3-2020 (ΑΔΑ: 6ΩΠΥ46ΜΤΛ6-50Ψ)  εγκυκλίους  του Υπουργείου Εσωτερικών 
-Την παρ. 3 της υπ΄αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ69/133/οικ.20764/7-11-2020 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ: Ψ48Γ46ΜΤΛ6-ΛΣΡ) «Μέτρα & ρυθμίσεις στο πλαίσιο της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊου»
-Την μεταξύ των μελών συζήτηση σύμφωνα με τα πρακτικά
- Την ψήφο των μελών της όπως αυτή  διατυπώθηκε και δηλώθηκε δια ζώσης στην συνεδρίαση.


ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

     Εγκρίνει την πρόσληψη  προσωπικού  συνολικά  δέκα (10)  ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου, για την κάλυψη των αναγκών  των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών του Δήμου Λεβαδέων  για την εύρυθμη λειτουργία τους ,  στο πλαίσιο της Δράσης  « Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής » περιόδου 2021 -2022, για τις εξής κατά αριθμό ατόμων ειδικότητες :
· Δύο (2) ατόμων ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 
· ΄Εξι (6) ατόμων ειδικότητας  ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων 
· Δύο (2) ατόμων  ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό Καθαριότητας 
με χρονικό διάστημα απασχόλησης από την υπογραφή της σύμβασης έως 31/8/2022  και με δυνατότητα   ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του Προγράμματος για την εύρυθμη λειτουργία των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών του Δήμου   Λεβαδέων .

Οι δαπάνες απασχόλησης του εν λόγω προσωπικού είναι επιλέξιμες για  χρηματοδότηση στο πλαίσιο του  συγχρηματοδοτούμενου Προγράμματος /Δράσης  “ Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής ” περιόδου 2021-2022   και θα βαρύνουν τους κάτωθι  Κ.Α  του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου οικ. έτους 2021  : 
1) K.A 60/6041.000   « Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων Παιδικών Σταθμών » με  πίστωση  ύψους 185.161,00 ευρώ 
2) 60/6054.001 « Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ ( ΕΦΚΑ) εκτάκτων υπαλλήλων Παιδικών Σταθμών », με πίστωση 47.165,00 ευρώ».

Η  παρούσα απόφαση πήρε αριθμό  226/2021.


                                                                                             ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                    Λιβαδειά     17 -08-2021  
ΙΩΑΝΝΗΣ Δ. ΤΑΓΚΑΛΕΓΚΑΣ                                                                   Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ    

                ΤΑ ΜΕΛΗ  	ΙΩΑΝΝΗΣ Δ.ΤΑΓΚΑΛΕΓΚΑΣ			ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ  & α/α		
1.Καλογριάς Αθανάσιος                                                                  ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΛΟΓΡΗΑΣ    
2.Νταντούμη Ιωάννα                                                                       ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ  
3.Kαράβα Χρυσοβαλάντου – Βασιλική                               
4.Μερτζάνης  Κωνσταντίνος                                                 
5.Καπλάνης Κωνσταντίνος
6.Μπράλιος Νικόλαος


