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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Από το πρακτικό της αριθμ.2020-15ης Τακτικής Συνεδρίασης-ΚΕΚΛΕΙΣΜΕΝΩΝ ΤΩΝ ΘΥΡΩΝ
του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων
Αριθμός απόφασης  144

 
  ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης επί του αιτήματος των εργαζομένων με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου μέσω ΕΣΠΑ  στους παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου 

Στη Λιβαδειά σήμερα την 26η Αυγούστου 2020, ημέρα Τετάρτη και ώρα 19:00 μ.μ  στην αίθουσα  συνεδριάσεων  – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 , συνήλθε σε συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου  Λεβαδέων  , η οποία λόγω των κατεπειγόντων μέτρων που έχουν ληφθεί για την αποφυγή της διάδοσης του κορωνοϊού COVID-19   πραγματοποιήθηκε      ΚΕΚΛΕΙΣΜΕΝΩΝ ΤΩΝ ΘΥΡΩΝ   κατ ΄εφαρμογή  : α)  των διατάξεων του άρθρου 10 παρ. 1 της από 11/3/2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 55/Α/11-3-2020) «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊου COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του», β) της με αριθμ. πρωτ. 18318/13-03-2020 (ΑΔΑ: 9ΛΠΧ46ΜΤΛ6-1ΑΕ) εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών «Σύγκληση συλλογικών οργάνων των δήμων των περιφερειών και των εποπτευόμενων νομικών τους προσώπων, κατά το διάστημα λήψης των μέτρων αποφυγής και διάδοσης του κορωνοϊου COVID-19» και γ) της παρ.1 της υπ αριθμ. 40/31-03-2020 (ΑΔΑ: 6ΩΠΥ46ΜΤΛ6-50Ψ)    εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών «Ενημέρωση για την εφαρμογή του κανονιστικού πλαισίου αντιμετώπισης του κορωνοϊου COVID 19, αναφορικά με την οργάνωση και λειτουργία των δήμων»   δ) της παρ. 4 της υπ αριθμ. 163/29-5-2020 (ΑΔΑ: Ψ3ΧΝ46ΜΤΛ6-ΑΨ7)   εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών « Ενημέρωση αναφορικά με τη διαδικασία λήψης αποφάσεων των συλλογικών οργάνων των Δήμων» όπου   α) δια ζώσης σύγκλιση του δημοτικού συμβουλίου, εφαρμογή έχουν οι εκδοθείσες υγειονομικές διατάξεις και ειδικότερα το άρθρο 12 της κοινής υπουργικής απόφασης αριθ. Δ1α/ ΓΠ. οικ. 30612/16-05-2020 (Β’ 1869) και η παρ. 3 του άρθρου14 της κοινής υπουργικής απόφασης αριθ. Δ1α/Γ.Π.οικ. 32009/23-05-2020 (Β’ 1988) , ενώ και οι συνεδριάσεις εξακολουθούν να πραγματοποιούνται κεκλεισμένων των θυρών     και  ύστερα από  την από  16132/21-08-2020   έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβούλου κ. Μητά Αλέξανδρου,   η οποία  επιδόθηκε ηλεκτρονικά  σε κάθε Σύμβουλο και στον κ. Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 74  του Ν.4555/2019  << Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής – Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] - >>, (αντικατάσταση του άρθρου  67 του Ν.3852/2010) . 

    Διαπιστώθηκε κατά την έναρξη  της συνεδρίασης ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες  26 σύμβουλοι δηλαδή:



ΠΑΡΟΝΤΕΣ						ΑΠΟΝΤΕΣ 		
	
	1. 
	 Μητάς    Αλέξανδρος
	1
	Τσεσμετζής Εμμανουήλ

	2. 
	Καλογρηάς Αθανάσιος
	2
	Καράβα Χρυσοβαλάντου Βασιλική  

	3. 
	Δήμου Ιωάννης 
	3
	Μπαρμπέρης Νικόλαος

	4. 
	Αποστόλου Ιωάννης
	4
	Καραμάνης Δημήτριος

	5. 
	Σάκκος Μάριος   
	5
	  Πλιακοστάμος Κων/νος

	6. 
	Νταντούμη Ιωάννα     
	6
	Χέβα  Αθανασία (Νάνσυ

	7. 
	Μερτζάνης Κων/νος  (Απών από 3-7ΘΗΔ)

	7
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης

	8. 
	 Γιαννακόπουλος Βρασίδας  
	
	Αν και κλήθηκαν νόμιμα

	9. 
	Σαγιάννης Μιχαήλ  
	
	

	10. 
	Πούλου Γιώτα   
	
	

	11. 
	 Κυπραίος Χρήστος (Απών από 3-7ΘΗΔ)
	
	

	12. 
	 Γαλανός Κων/νος   (Απών από 3-7ΘΗΔ)
	
	

	13. 
	Τόλιας Δημήτριος        
	
	

	14. 
	Καπλάνης Κων/νος  
	
	

	15. 
	 Τζουβάρας Νικόλαος     
	 
	

	16. 
	Καράλης Χρήστος   (Απών από 3-7ΘΗΔ)

	
	

	17. 
	  Φορτώσης  Αθανάσιος  (Απών από 3-7ΘΗΔ)


	
	

	18. 
	  Παπαϊωάννου Λουκάς   
	
	

	19. 
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας   (Απών από 4-7ΘΗΔ)
	
	

	20. 
	Αρκουμάνης Πέτρος   
	
	

	21. 
	Μπράλιος Νικόλαος  (Απών από 3-7ΘΗΔ)

	
	

	22. 
	Γερονικολού Λαμπρινή  (Απών από 3-7ΘΗΔ)

	
	

	23. 
	Τσιφής Δημήτριος
	
	

	24. 
	Αλεξίου Λουκάς
	
	

	25. 
	Τουμαράς Βασίλειος  
	
	

	26. 
	Κατής Χαράλαμπος   
	
	


  

    Στην συνεδρίαση ήταν παρών  ο προσκληθείς  Δήμαρχος κ. Ταγκαλέγκας Ιωάννης.

  Στην συνεδρίαση παρευρέθηκε για την τήρηση των πρακτικών και η υπάλληλος του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων Μπαλάσκα Αγγελική.

Εισηγούμενος το  1Ο θέμα της  υπ αριθμ.  16132/21-08-2020  πρόσκλησης (1ο   στον Πίνακα Θεμάτων Συνεδρίασης), ο Πρόεδρος   έδωσε το λόγο στην αρμόδια αντιδήμαρχο Κοινωνικής Μέριμνας  κα Νταντούμη προκειμένου να τοποθετηθεί 

Η κα Νταντούμη είπε ότι πρόκειται για δέκα τρεις εργαζόμενους στο Τμήμα Προσχολικής Αγωγής (Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς) οι οποίοι εργάζονται από το Δεκέμβριο του 2016  μέχρι και σήμερα,  στα πλαίσια εφαρμογής του προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής , με κονδύλια ΕΣΠΑ» 
Οι ως άνω εργαζόμενοι κατέθεσαν την από 23-4-2019 αγωγή κατά του Δήμου Λεβαδέων με την οποία ζητούν να αναγνωριστεί ότι οι διαδοχικές συμβάσεις ορισμένου χρόνου αποτελούν μια ενιαία σύμβαση εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου .Η αγωγή αυτή θα συζητηθεί την 8-10-2020 ενώπιον του Μονομελούς Πρωτοδικείου Λιβαδειάς.
Στη συνέχεια υπέβαλαν την υπ αριθμ. Πρωτ. 13845/17-7-2020 αίτηση προκειμένου να συζητηθεί  στο Δημοτικό Συμβούλιο το θέμα της μετατροπής των συμβάσεων ορισμένου χρόνου σε αορίστου,  καθώς καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες.

Ακολούθως η Προϊσταμένη του Τμήματος Προσχολικής Αγωγής παρείχε σχετική βεβαίωση η οποία και εμπεριέχεται στην  με αριθμ πρωτ. 14815/29-7-2020 παρακάτω εισήγηση – γνωμοδότηση της νομικής συμβούλου του Δήμου κας Λάμπρου Ιωάννας :

  Σχετικά με την αγωγή των παρακάτω εργαζομένων  στο  Τμήμα  Προσχολικής Αγωγής (Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου Λεβαδέων), παραθέτουμε την έκθεση της αρμοδίας προϊσταμένης, Μαρίας  Αναστασίου,   η οποία έχει ως εξής:

«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                     ΛΙΒΑΔΕΙΑ 9 / 10 / 2019
ΝΟΜΟΣ ΒΟΙΩΤΙΑΣ                                                  Αριθ. Πρωτ. ΔΥ
ΔΗΜΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ                              
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ                    ΠΡΟΣ:                                                                                                    
Ταχ.Δ/νση:Λιάκουρας                                                      
Ταχ.Κώδικας.32100                                                             
Πληροφορίες:Μ. Αναστασίου                
Τηλ.& φαξ 2261024162                         
e-mail:dpslevad@οtenet.gr

   Βεβαιώνεται ότι προσλήφθηκαν μετά την ΣΟΧ 1/2016 του Δήμου Λεβαδέων, με τις διαδικασίες του ΑΣΕΠ,από 19/12/2016 στο  Τμήμα  Προσχολικής Αγωγής (Παιδικοί και Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Δήμου Λεβαδέων), οι κάτωθι υπάλληλοι:
1)Παναγιώτης Αθανασίου του Ταξιάρχη
2) Βασιλική Σπίνου του Αντωνίου
3) Κων/να Σαράση του Πέτρου
4) Χρυσούλα Λιάκου του Γεωργίου
5) Αντιγόνη Θέου του Δημητρίου
6)Γεωργία Γιαννηκώτσιου του Συμεών  
7) Δήμητρα Βλαχάκη του Χρήστου
8) Παρασκευή Φίλων του Ιωάννη
9)Ιωάννα Καραβαγγέλη του Ευθυμίου 
10) Ζαχαρένια Μανουσάκη του Εμμανουήλ
11) Βαϊα Κουγιάννου του Μιχαήλ   πρόσληψη από 25/1/2017
12)Κων/να Καλαντζή του Ιωάννη
13)Χριστιάννα Ζαββού του Ιωάννη πρόσληψη από 30/8/2017.

Οι προσλήψεις διενεργήθηκαν σε υλοποίηση του προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής,  με κονδύλια ΕΣΠΑ.


Οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού 
των Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού, καθώς και των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. αυτών, 
το οποίο απασχολείται στο πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής», 
ανανεώνονται κάθε έτος και μέχρι την ολοκλήρωση του προγράμματος, 
σύμφωνα με το εδάφιο α' της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, 
αποκλειόμενης, σε κάθε περίπτωση, της μετατροπής των συμβάσεων αυτών σε 
αορίστου χρόνου. (παρ.1 άρθρο 68 Ν.4415/16)

Άρνηση ανανέωσης γίνεται μόνο με την επίκληση σπουδαίου λόγου σύμφωνα με 
την κείμενη νομοθεσία. (παρ.2 άρθρο 68 Ν.4415/16).
Συνεπώς, εκ του νόμου θεωρείται κανόνας η ανανέωση του συνόλου των 
σχετικών συμβάσεων, άνευ ετέρου, ενώ μόνο κατ' εξαίρεση, για σπουδαίο 
λόγο και με ειδική διαδικασία επιτρέπεται η μη ανανέωσή τους. 
(ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. οικ.28449/14.09.2016)
     Το πρόγραμμα "Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής προσφέρει σε μητέρες    δικαιούχους τη δωρεάν φοίτηση του παιδιού  τους στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς  Σταθμούς Δήμου Λεβαδέων.   Για κάθε νήπιο το ποσό που λαμβάνει ο Δήμος είναι 2.375,00€,
ενώ για κάθε βρέφος το ποσό είναι 2.945,00€. Ο Δήμος Λεβαδέων φιλοξενεί κατ’ έτος περίπου 100 βρέφη και νήπια με το πρόγραμμα. Σε όλες τις κατηγορίες ωφελουμένων χορηγείται «Αξία Τοποθέτησης» (Voucher), που συγχρηματοδοτείται στο πλαίσιο του ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ ή των ΠΕΠ, σύμφωνα με την κατάταξή τους ως προς το όριο της φτώχειας, όπως αυτό προσδιορίζεται από τα τελευταία διαθέσιμα στοιχεία της ΕΛΣΤΑΤ για κάθε κατηγορία νοικοκυριού. 
       Σε περίπτωση διακοπής του προγράμματος , οι γονείς θα απευθυνθούν στο Δήμο για να εγγράψουν τα  παιδιά τους στους Σταθμούς, καταβάλλοντας  μηνιαία οικονομική εισφορά (τροφεία).  Η δυναμικότητα, όπως αναφέρεται στις άδειες λειτουργίας των Σταθμών, μπορεί να καλύψει τις ανάγκες των γονέων της πόλης , αρκεί να υπηρετεί το απαιτούμενο προσωπικό (όπως αναφέρεται στον Κανονισμό Λειτουργίας των Σταθμών). Οι δέκα τρεις(13) υπάλληλοι είναι απαραίτητοι προκειμένου να καλύψουν οι Σταθμοί το μεγαλύτερο μέρος της δυναμικότητάς  τους .
                                                                                         Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ

                                                                                             Μ.ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ»
Τρία είναι λοιπόν τα σημεία στα οποία πρέπει να επικεντρωθεί η ουσία του θέματος. 

Α) Οι προσλήψεις διενεργήθηκαν σε υλοποίηση του προγράμματος "Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής,  με κονδύλια ΕΣΠΑ.

Β) Οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού 
των Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού, καθώς και των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. αυτών, 
το οποίο απασχολείται στο πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου ευρωπαϊκού 
προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής», 
ανανεώνονται κάθε έτος και μέχρι την ολοκλήρωση του προγράμματος, 
σύμφωνα με το εδάφιο α' της παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, 
αποκλειόμενης, σε κάθε περίπτωση, της μετατροπής των συμβάσεων αυτών σε 
αορίστου χρόνου. (παρ.1 άρθρο 68 Ν.4415/16) και 

Γ) Οι δέκα τρεις(13) υπάλληλοι είναι απαραίτητοι προκειμένου να καλύψουν οι Σταθμοί το μεγαλύτερο μέρος της δυναμικότητάς  τους .
Τέλος  η κα Νταντούμη είπε ότι πρόκειται για ένα δίκαιο αίτημα διότι οι παραπάνω εργαζόμενοι καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες. 
Οι επικεφαλής των παρατάξεων της μειοψηφίας  κα Πούλου και Κοτσικώνας είπαν ότι συμφωνούν με το αίτημα των εργαζομένων και πρότειναν να σταθεί ο Δήμος αλληλέγγυος  . 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά διαλογική συζήτηση και αφού  έλαβε υπόψη του: 
·  Τις διατάξεις της παρ. 1 της υπ αριθμ. 40/31-3-2020 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών Περιεχομένου (ΦΕΚ  6ΩΠΥ46ΜΤΛ6-50Ψ’): «Ενημέρωση για την εφαρμογή του κανονιστικού πλαισίου αντιμετώπισης του  κορωνοϊού COVID-19 , αναφορικά με την οργάνωση και λειτουργία των δήμων».
· Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 10 της από 11-3-2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Π.Ν.Π) « Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του  κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού της διάδοσής του» (ΦΕΚ 55/τ.Α/11-3-2020)
· την με αριθμ. Πρωτ 18318/13-3-2020 (ΑΔΑ:9ΛΠΧ46ΜΤΛ6-1ΑΕ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.
· Τις διατάξεις  της παρ. 4 της υπ αριθμ. 163/29-5-2020 (ΑΔΑ: Ψ3ΧΝ46ΜΤΛ6-ΑΨ7)   εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών « Ενημέρωση αναφορικά με τη διαδικασία λήψης αποφάσεων των συλλογικών οργάνων των Δήμων» όπου   α) δια ζώσης σύγκλιση του δημοτικού συμβουλίου, εφαρμογή έχουν οι εκδοθείσες υγειονομικές διατάξεις και ειδικότερα το άρθρο 12 της κοινής υπουργικής απόφασης αριθ. Δ1α/ ΓΠ. οικ. 30612/16-05-2020 (Β’ 1869) και η παρ. 3 του άρθρου14 της κοινής υπουργικής απόφασης αριθ. Δ1α/Γ.Π.οικ. 32009/23-05-2020 (Β’ 1988) , ενώ και οι συνεδριάσεις εξακολουθούν να πραγματοποιούνται κεκλεισμένων των θυρών  
· τις διατάξεις των άρθρων 65,67,238 του Ν.3852/10, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 72 και 74 του Ν. 4555/2018 και την παρ. 9 του άρθρου 266 του ν. 3852/2010 όπως ισχύει 
· την υπ αριθμ. 13845/17-7-2020 αίτηση των εργαζομένων Βλαχάκη Δήμητρας και Καλαντζή Κων/νας
· το  υπ αριθμ 14815/29-7-2020 έγγραφο της Νομικής Συμβούλου του Δήμου. 
· Την μεταξύ των μελών του συζήτηση σύμφωνα με τα πρακτικά.
·  Το από 9-10-2020 έγγραφο- βεβαίωση της Προϊσταμένης Προσχολικής Αγωγής του Δήμου  

                                              ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ

1. Διαπιστώνει ότι οι εργαζόμενοι καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες, είναι  εξειδικευμένοι στο αντικείμενο της εργασίας  και απαραίτητοι για τον Δήμο, γεγονός που θα γνωστοποιηθεί από εκπρόσωπο του Δήμου στο Μονομελές Πρωτοδικείο Λιβαδειάς  που θα λάβει χώρα την 8-10-2020 ή σε οποιαδήποτε εξ αναβολής δικάσιμο.
2. Ο πληρεξούσιος δικηγόρος του Δήμου  που θα παρασταθεί στην παραπάνω δικάσιμο ή σε οποιαδήποτε εξ αναβολής  να συναινέσει – αποδεχθεί το αίτημα της αγωγής των εργαζομένων εν συνόλω και νομική του βάση , κατά το άρθρο 298 ΚΠολΔ., σε συνδυασμό με το άρθρο 297 ΚΠολΔ. 
                    Η απόφαση πήρε τον αριθμό 144
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