 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΥΓΕΙΑ                                                     ΑΡΙΘΜ ΠΡΩΤ:6252
                                                                                      Λιβαδειά   19  /3/2019                 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το πρακτικό της αριθμ.2019-7ης     Συνεδρίασης
του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων
Αριθμός απόφασης  82
 ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με σχέση  εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως δύο (2)  μήνες για την κάλυψη της αμιγούς εποχικής ανάγκης λειτουργίας της Δημοτικής Κατασκήνωσης στη « Παλιομηλιά Ελικώνα »
    Στη Λιβαδειά σήμερα την 14η του μηνός  Μαρτίου 2019, ημέρα Πέμπτη   και ώρα 19:00 στην αίθουσα  συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 – συνεδρίασε      το Δημοτικό Συμβούλιο Λεβαδέων μετά την από 5393/8-32019  έγγραφη πρόσκληση   του Προέδρου κ. Δημητρόπουλου Ιωάννη  ,   η οποία δόθηκε σε κάθε Σύμβουλο, σύμφωνα με το άρθρο  67 του Ν.3852/2010 << Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης >>.
  Αφού διαπιστώθηκε κατά την έναρξη  της  συνεδρίασης ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες  26  σύμβουλοι δηλαδή:
ΠΑΡΟΝΤΕΣ





ΑΠΟΝΤΕΣ
	1. 
	Φορτώσης  Αθανάσιος(Απών από 1ο  &2ο&6-33 ΘΗΔ)  
	1
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης 

	2. 
	Δημητρόπουλος Ιωάννης

	2
	Ντελίκος Κωνσταντίνος 

	3. 
	Κωτσαδάμ Γεώργιος
 
	3
	Διαμαντόπουλος Ανδρέας 

	4. 
	Τόλιας Δημήτριος  
	4
	Ρούσσαρης Αριστείδης

	5. 
	Τζουβάρας Νικόλαος  (Απών από 26-33 ΘΗΔ)   
 
	5
	Μητάς    Αλέξανδρος 

	6. 
	Σαλαπατάρας Στυλιανός   
	6
	Νταντούμη Ιωάννα  

	7. 
	Κοσμίδη-Περλεπέ Πανωραία 
	 
	

	8. 
	Κυπραίος Χρήστος 
	
	

	9. 
	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	
	

	10. 
	Καρβούνης Σωτήριος 
	
	

	11. 
	Καράντζαλης Δημήτριος   (Προσήλθε στο 1οΘΗΔ )
	
	Αν και κλήθηκαν νόμιμα

	12. 
	Αλεστάς Αθανάσιος 
	
	

	13. 
	Καπλάνης Κων/νος   
	 
	

	14. 
	Γκικόπουλος Σπυρίδων(Απών από 2ο-33ο ΘΗΔ)
	
	

	15. 
	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος   
	
	

	16. 
	 Δελής Παναγιώτης (Απών από 4ο-33ο ΘΗΔ) 
	
	

	17. 
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας (Απών στο 2ο&9-33 ΘΗΔ) 
	
	

	18. 
	 Αρκουμάνης Πέτρος (Απών από 20ο-33ο ΘΗΔ)
	
	

	19. 
	 Μπράλιος Νικόλαος (Απών από 1οΘΗΔ -33ο ΘΗΔ)
	
	

	20. 
	Αίσωπος Κωνσταντίνος    
	
	

	21. 
	Ζιώγας Γεώργιος 
	 
	    

	22. 
	Σκλάβος Γεώργιος (Απών από 1οΘΗΔ -33ο ΘΗΔ)
	
	

	23. 
	Παπαϊωάννου Λουκάς (Απών από 1οΘΗΔ -33ο ΘΗΔ)
	
	

	24. 
	Παπαθανασίου Χρήστος 
	
	

	25. 
	Πούλος  Ευάγγελος (Απών από 2&3οΘΗΔ -14-33ο ΘΗΔ)
	
	

	26. 
	Θεοδωρόπουλος Στυλιανός   
	
	

	27. 
	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη (Απούσα από 16ο   -33 ΘΗΔ) 
	
	


Παρούσης της προσκληθείσας Δημάρχου  Πούλου Γιώτας ,  ο  Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης .
  Εισηγούμενος το 4ο   θέμα της  ημερήσιας διάταξης, , ο κ. Πρόεδρος   έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου  το με αριθμ. 4607/27-2-2019 έγγραφο  της  Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας και Πολιτισμού του Δήμου  στο οποίο αναφέρονται:
 
 Η αρμόδια Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας και Πολιτισμού με αρ. Πρωτ. 4634/27-2-2019 έγγραφό της αναφέρει ότι ενόψει της λειτουργίας της δημοτικής κατασκήνωσης στη Παλιομηλιά Ελικώνα για το έτος 2019  απαιτείται για την εύρυθμη λειτουργία της η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας έως δύο (2) μήνες .
Σύμφωνα το άρθρο 5 της    υπουργικής απόφασης με αριθμ. Δ22/οικ.37641/1450 (ΦΕΚ 2712/τ.Β'/30.8.2016) “περί  καθορισμό των όρων και προϋποθέσεων λειτουργίας Κατασκηνώσεων που οργανώνονται με ίδια μέσα , με πληρωμή ή χωρίς πληρωμή από φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή από δημόσιες Υπηρεσίες ή Οργανισμούς ή Οργανώσεις”.
Θα πρέπει να εξασφαλιστεί  η στελέχωση  της κατασκήνωσης με τον ακόλουθο αριθμό στελεχών και προσωπικού  :
· Α) Ενός (1) Αρχηγού (Συντονιστή) αποφοίτου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ή σε έλλειψη υποψηφίων με τα προσόντα αυτά απόφοιτοι δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
· Β) Ενός (1) Κοινοτάρχη (Επιμελητή) για κάθε (100) κατασκηνωτές αποφοίτου δευτεροβάθμιας  εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
· Γ) Ένός (1) Ομαδάρχη  αποφοίτου Β' τάξεως Λυκείου:

α) για κάθε (10) παιδιά για ηλικία παιδιών 6 έως έως 8 ετών ,

β) για κάθε δώδεκα (12) παιδιά για ηλικία παιδιών άνω των 8 ετών έως 12 
               ετών

γ) για κάθε δεκαπέντε (15) παιδιά για ηλικία παιδιών άνω των 12 ετών.
Τα στελέχη αυτά, για παιδιά ηλικίας άνω των 12 ετών , πρέπει να είναι του αυτού φύλου με τους κατασκηνωτές.
·  Ενός (1) ιατρού 
·  Ενός (1) Νοσοκόμου
·  Ενός (1) Κοινωνικού Επιστήμονα υπεύθυνου για την προσαρμογή των κατασκηνωτών και για θέματα του γνωστικού και επιστημονικού του περιβάλλοντος (Κοινωνικός Λειτουργός ή Ψυχολόγος) .
Επίσης θα πρέπει να εξασφαλιστεί με το απαιτούμενο κατά περίπτωση υπόλοιπο προσωπικό  ,σε τρόπο  ώστε ,ο αριθμός των στελεχών και του προσωπικού να μην υπολείπονται του 20% για κατασκηνώσεις μέχρι 150 παιδιά, ήτοι:  
· Δυο (2) άτομα  κλάδου ΥΕ  προσωπικό καθαριότητας  
· Δυο (2)  άτομα  κλάδου ΥΕ Γενικών καθηκόντων.  
· Ένα (1) άτομο  κλάδου ΔΕ μαγείρων.

Για τη λειτουργία Δημοτικής Κατασκήνωσης  στην “ Παλιομηλιά “ Ελικώνα το καλοκαίρι του 2019 σε εφαρμογή των ανωτέρω διατάξεων προτείνεται  η πρόσληψη του κατωτέρω προσωπικού :
1. Ενός (1) Αρχηγού (Συντονιστή) αποφοίτου  Πανεπιστημιακής / Τεχνολογικής Εκπαίδευσης  ή σε έλλειψη υποψηφίων με τα προσόντα αυτά απόφοιτοι Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
2. Ενός (1) Κοινοτάρχη (Επιμελητή) για κάθε (100) κατασκηνωτές αποφοίτου Δευτεροβάθμιας  Εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
3. Ενός (1) Ιατρού ειδικότητας Παιδιατρικής και σε περίπτωση μη ύπαρξης ενδιαφέροντος , η θέση να καλυφθεί από Ιατρούς ειδικότητας 
α) Γενικής Ιατρικής 
β) Παθολογίας 
4. Ενός (1)  Νοσοκόμου , ΤΕ Νοσηλευτικής 
5. Ενός (1) Κοινωνικού Επιστήμονα υπεύθυνου για την προσαρμογή των κατασκηνωτών και για θέματα του γνωστικού και επιστημονικού του περιβάλλοντος 
6. Δυο (2) άτομα  κλάδου ΥΕ  προσωπικό καθαριότητας.  
7. Δυο (2)  άτομα  κλάδου ΥΕ Γενικών καθηκόντων.  
8. Ένα (1) άτομο  κλάδου ΔΕ μαγείρων.
Οι ομαδάρχες  θα προσφέρουν εθελοντικά τις υπηρεσίες τους στην Κατασκήνωση.
Ισχύουσα Νομοθεσία 

Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών . Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999.  Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. (άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18)
 Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με τη παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν. 2738/1999 όπως διατυπώνεται ορθά στο άρθρο 1 παρ. 2 εδ. ιε του Ν. 3812/2009 ( Εξαιρείται των διαδικασιών ΑΣΕΠ το προσωπικό που προσλαμβάνεται για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών , με σύμβαση εργασίας ιδ. δικαίου  ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο μήνες μέσα σε συνολικό χρόνο δώδεκα μηνών . Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με τη παρ. 2 του άρθρου 21 του ν. 2190/94  )  Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου είναι αυτοδικαίως  άκυρη .
-Δεν απαιτείται έγκριση κανενός οργάνου  ( έγκριση ΠΥΣ 33/2006 )   για το  προσωπικό με συμβάσεις τρίμηνης το πολύ διάρκειας για όσους απασχολούνται εποχικά στην πυρασφάλεια, τη ναυαγοσωστική κάλυψη, και τις δημοτικές κατασκηνώσεις και προσωπικό για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών (άρθρο 206 παρ 3 του ν. 3584/07) (άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 4325/2015) (παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α')) η οποία κυρώθηκε με τοάρθρο 9 του Ν.4350/15) (YΠ.ΕΣ.Δ.Α. εγκ. 27/27404/31.07.2015) (ΥΠ.ΕΣ. οικ: 3948/06.02.2017) (ΥΠ.ΕΣ. 3449/05.02.2018) 
Ο φορέας που διενεργεί τη πρόσληψη αποστέλλει τον Πίνακα Προσληπτέων κάθε φορά στον ΑΣΕΠ ,καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων  κάθε έτους το αργότερο μέχρι 31 Ιανουαρίου του επόμενου έτους . Το ΑΣΕΠ διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης . Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν. 2190/94 όπως συμπληρώθηκε και ισχύει .
Σύμφωνα με την εισήγηση της αρμόδιας Υπηρεσίας και σε εφαρμογή των ανωτέρω διατάξεων καλείστε να αποφασίσετε για την έγκριση πρόσληψης προσωπικού συνολικού αριθμού δέκα (10 ) ατόμων  με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου  χρονικής διάρκειας έως δύο (2)  μήνες για την κάλυψη της αμιγούς  εποχικής ανάγκης λειτουργίας  της Δημοτικής Κατασκήνωσης του Δήμου Λεβαδέων στη «  Παλιομηλιά Ελικώνα»  και συγκεκριμένα : 
· Ενός (1) Αρχηγού (Συντονιστή) αποφοίτου  Πανεπιστημιακής / Τεχνολογικής Εκπαίδευσης  ή σε έλλειψη υποψηφίων με τα προσόντα αυτά απόφοιτοι Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
· Ενός (1) Κοινοτάρχη (Επιμελητή) για κάθε (100) κατασκηνωτές αποφοίτου Δευτεροβάθμιας  Εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
· Ενός (1) Ιατρού ειδικότητας Παιδιατρικής και σε περίπτωση μη ύπαρξης ενδιαφέροντος η θέση να καλυφθεί από Ιατρούς ειδικότητας : α) Γενικής Ιατρικής, β) Παθολογίας 
· Ενός (1)  Νοσοκόμου, ΤΕ Νοσηλευτικής 
· Ενός (1) Κοινωνικού Επιστήμονα Πανεπιστημιακής / Τεχνολογικής Εκπαίδευσης ,υπεύθυνου για την προσαρμογή των κατασκηνωτών και για θέματα του γνωστικού και επιστημονικού του περιβάλλοντος ( με την απόφαση πρέπει να καθοριστεί και η ειδικότητα  σύμφωνα με όσα ορίζονται  στο άρθρο 5  της Υ.Α  Δ22/οικ.37641/1450 (ΦΕΚ 2712/τ.Β'/30.8.2016)
· Δυο (2) άτομα  κλάδου ΥΕ  προσωπικό καθαριότητας.  
· Δυο (2)  άτομα  κλάδου ΥΕ Γενικών καθηκόντων.  
· Ένα (1) άτομο  κλάδου ΔΕ μαγείρων.
Οι  εν λόγω προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα του κάτωθι Κωδικούς Αριθμούς του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού οικ. έτους 2019 
Κ.Α 15/6041.004  « τακτικές αποδοχές  εκτάκτων υπαλλήλων κατασκήνωσης  » με εγγεγραμμένη πίστωση ύψους 13.484,00 ευρώ
Κ.Α 15/6054.004 « Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ εκτάκτων υπαλλήλων κατασκήνωσης   » με εγγεγραμμένη πίστωση ύψους 3.739,00  ευρώ

 Για τη θέση του Κοινωνικού Επιστήμονα   προτάθηκε να είναι ειδικότητας ψυχολόγου
   Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του δημοτικού συμβουλίου να τοποθετηθούν 
-Ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Ζιώγας πρότεινε να γίνει αξιολόγηση των ομαδαρχών και να είναι άνω των 17 ετών.
 - Η ανεξάρτητη δημοτική σύμβουλος κα Κοσκοβόλη πρότεινε    με βάση την εμπειρία που αποκόμισε μιας και ήταν αρμόδια αντιδήμαρχος μέχρι πριν από λίγο καιρό , να ενισχυθούν οι ομαδάρχες και ένα ποσοστό αυτών να είναι μέχρι 25 ετών ,  να αμείβονται  προκειμένου έτσι να μην υπάρχει χαλαρότητα και να  διασφαλιστούν η τήρηση της φύλαξης και η  διασφάλιση της καλής λειτουργίας της κατασκήνωσης και ζήτησε να τεθεί σε ψηφοφορία η πρότασή της 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά διαλογική συζήτηση  αφού  έλαβε υπόψη του: 
· το υπ αριθμ. 5089/5-3-2019 έγγραφο της  Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου    , που είχε διανεμηθεί 
·  τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 , όπως τροποποιήθηκε με τη παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 4325/2015 και τη παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου ( ΦΕΚ 102/τ.Α/26.8.2015 )
· την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α')) η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15) (YΠ.ΕΣ.Δ.Α. εγκ. 27/27404/31.07.2015) (ΥΠ.ΕΣ. οικ: 3948/06.02.2017) (ΥΠ.ΕΣ. 3449/05.02.2018) 
· το άρθρο 5  της αριθμ. Δ22/οικ.37641/1450 (ΦΕΚ 2712/τ.Β'/30.8.2016) Υπουργικής Απόφασης
· τις εγγεγραμμένες πιστώσεις για το σκοπό αυτό στον προϋπολογισμό του Δήμου οικ. Έτους 2019
·   τις διατάξεις των άρθρων 65,67,238 του Ν.3852/10
  ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ
 Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού, συνολικού αριθμού ΔΕΚΑ (10) ατόμων, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου,  χρονικής διάρκειας έως δύο  (2) μηνών, για την κάλυψη  της αμιγούς εποχικής ανάγκης Λειτουργίας της Δημοτικής Κατασκήνωσης του Δήμου Λεβαδέων  στη θέση «Παλιομηλιά Ελικώνα», των παρακάτω ειδικοτήτων : 
1. Ενός (1) Αρχηγού (Συντονιστή) αποφοίτου  Πανεπιστημιακής / Τεχνολογικής Εκπαίδευσης  ή σε έλλειψη υποψηφίων με τα προσόντα αυτά απόφοιτοι Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
2. Ενός (1) Κοινοτάρχη (Επιμελητή) για κάθε (100) κατασκηνωτές αποφοίτου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με ευδόκιμο κατασκηνωτική εμπειρία.
3. Ενός (1) Ιατρού ειδικότητας Παιδιατρικής και σε περίπτωση μη ύπαρξης ενδιαφέροντος η θέση να καλυφθεί από Ιατρούς ειδικότητας : α) Γενικής Ιατρικής, β) Παθολογίας 
4. Ενός (1)  Νοσοκόμου , ΤΕ Νοσηλευτικής 
5. Ενός (1) Κοινωνικού Επιστήμονα ΠΕ ,υπεύθυνου  με την ειδικότητα του Ψυχολόγου , για την προσαρμογή των κατασκηνωτών και για θέματα του γνωστικού και επιστημονικού του περιβάλλοντος 
6. Δυο (2) ατόμων  κλάδου ΥΕ  προσωπικό καθαριότητας.  
7. Δυο (2)  ατόμων  κλάδου ΥΕ Γενικών καθηκόντων.  
8. Ένα (1) άτομο  κλάδου ΔΕ μαγείρων.
 Οι  εν λόγω προσλήψεις να βαρύνουν  τους  κάτωθι Κ.Α. του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού οικ. έτους 2019: 
· 15/6041.004  « Τακτικές αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων Κατασκήνωσης» με εγγεγραμμένη πίστωση  13.484,00  ευρώ
·  15/6054.004 « Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ εκτάκτων υπαλλήλων Κατασκήνωσης» με εγγεγραμμένη πίστωση ύψους 3.739,00  ευρώ
Κατά ψήφισαν (ψήφισαν υπέρ της συμπληρωματικής πρότασης της κας Κοσκοβόλη) οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. Ζιώγας, Παπαθανασίου, Θεοδωρόπουλος, Σωτηρόπουλος και Κοσκοβόλη)  
 Η απόφαση πήρε τον αριθμό 82
        Δημητρόπουλος Ιωάννης  
	         ΤΑ ΜΕΛΗ
	

	Φορτώσης Αθανάσιος
	

	Κωτσαδάμ Γεώργιος
 
	     Πιστό Απόσπασμα


	Τόλιας Δημήτριος  
	  Λιβαδειά  αυθημερόν

	Τζουβάρας Νικόλαος   
	 Η Δήμαρχος Λεβαδέων  

	Σαλαπατάρας Στυλιανός   
	

	Κοσμίδη-Περλεπέ Πανωραία 
	 

	Κυπραίος Χρήστος 
	

	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	        Πούλου Γιώτα

	Καράντζαλης Δημήτριος
	

	Καρβούνης Σωτήριος 
	

	Αλεστάς Αθανάσιος 
	

	Καπλάνης Κων/νος   
	

	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος   
	

	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας
	

	 Αρκουμάνης Πέτρος 
	

	Αίσωπος Κωνσταντίνος    
	

	Ζιώγας Γεώργιος 
	

	Παπαθανασίου Χρήστος  
	

	Θεοδωρόπουλος Στυλιανός   
	 

	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη
	


6

