                                                                                                              Λιβαδειά     3  /1/2019                 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το πρακτικό της αριθμ.2018-39ης     Συνεδρίασης
του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων
Αριθμός απόφασης 566
   ΘΕΜΑ:  Εξέταση αιτήματος  ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΟΤΑ ΕΠΑΡΧΙΑΣ ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ  περί “υπέρ της καταβολής του 13ου-14ου μισθού σε όλους τους εργαζομένους, υπέρ της μη άσκησης ένδικων μέσων/έφεσης κατά ουδεμίας απόφασης που θα εκδοθεί και θα δικαιώνει τους εργαζόμενους”.
    Στη Λιβαδειά σήμερα την 10η του μηνός Δεκεμβρίου 2018, ημέρα Δευτέρα και ώρα 18:00 στην αίθουσα  συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 – συνεδρίασε     το Δημοτικό Συμβούλιο Λεβαδέων μετά την από 30482/5-12-2018  έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου κ.Δημητρόπουλου Ιωάννη,   η οποία δόθηκε σε κάθε Σύμβουλο, σύμφωνα με το άρθρο  67 του Ν.3852/2010 << Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης >>.
  Αφού διαπιστώθηκε κατά την έναρξη  της  συνεδρίασης ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες 24 σύμβουλοι δηλαδή:
ΠΑΡΟΝΤΕΣ







ΑΠΟΝΤΕΣ
	1. 
	Φορτώσης  Αθανάσιος
(Απών από 3-19 ΘΗΔ)
	1
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης 

	2. 
	Δημητρόπουλος Ιωάννης

	2
	Διαμαντόπουλος Ανδρέας 

	3. 
	Κωτσαδάμ Γεώργιος 
(Απών από 6-19 ΘΗΔ)
	3
	Γκικόπουλος Σπυρίδων  

	4. 
	Ντελίκος Κωνσταντίνος (Απών από 3-19 ΘΗΔ)     
	4
	Δελής Παναγιώτης

	5. 
	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη (Απούσα από 7-19 ΘΗΔ)
	5
	Μπράλιος Νικόλαος

	6. 
	Τόλιας Δημήτριος  
	6
	Σκλάβος Γεώργιος  

	7. 
	Τζουβάρας Νικόλαος (Απών από 11-19 ΘΗΔ)
	 7
	Παπαϊωάννου Λουκάς   

	8. 
	Σαλαπατάρας Στυλιανός (Απών από 7-19 ΘΗΔ)
	8
	Θεοδώρου Θεόδωρος  

	9. 
	Κοσμίδη-Περλεπέ Πανωραία

	9
	Νταντούμη Ιωάννα  

	10. 
	Κυπραίος Χρήστος 

	
	

	11. 
	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	΄
	Άν και κλήθηκαν νόμιμα 

	12. 
	Καρβούνης Σωτήριος 
 

	
	

	13. 
	Καράντζαλης Δημήτριος (Απών από 3-19 ΘΗΔ)
	
	

	14. 
	Θεοδωρόπουλος Στυλιανός 


	
	

	15. 
	Αλεστάς Αθανάσιος
	
	

	16. 
	Καπλάνης Κωνσταντίνος 
	
	

	17. 
	Ρούσσαρης Αριστείδης (Απών από 2-19 ΘΗΔ)
	
	

	18. 
	Μητάς    Αλέξανδρος (Απών από 8-19 ΘΗΔ)
	
	

	19. 
	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος (Απών από 3-19 ΘΗΔ)
	
	

	20. 
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας (Απών από 3-19 ΘΗΔ)
	
	

	21. 
	Αρκουμάνης Πέτρος 
	
	

	22. 
	Αίσωπος Κωνσταντίνος 
	
	

	23. 
	Ζιώγας Γεώργιος 
	
	

	24. 
	Παπαθανασίου Χρήστος (Απών από 8-19 ΘΗΔ)
	
	


Παρούσης της προσκληθείσας Δημάρχου  Πούλου Γιώτας ,  ο  Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης .
 Εισηγούμενος το 1Ο θέμα ημερήσιας διάταξης ο Πρόεδρος   έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου  το υπ  αριθμ.278/15-11-2018 Αίτημα του Συλλόγου Εργαζομένων ΟΤΑ Επαρχίας Λιβαδειάς  στο οποίο αναφέρονται:
  Μετά την τοποθέτηση της Δημάρχου στο δημοτικό συμβούλιο Λεβαδέων την 29-10-2018 σχετικά με τις διεκδικήσεις των εργαζομένων όσον αφορά την αναδρομική καταβολή του 13ου-14ου μισθού, λέγοντας ότι θα προσφύγει εναντίον όποιων τυχόν θετικών δικαστικών αποφάσεων δικαιώνοντας του εργαζομένους ασκώντας έφεση , σας ζητάμε να τεθεί σε ψηφοφορία στο σώμα η πρόταση του Συλλόγου εργαζομένων ΟΤΑ επαρχίας Λιβαδειάς , σύμφωνα με την οποία καλούμε το σύνολο των δημοτικών συμβούλων να ψηφίσουν υπέρ της του 13ου – 14ου μισθού σε όλους τους εργαζόμενους και υπέρ της μη άσκησης ενδίκων μέσων / έφεσης κατά ουδεμίας απόφασης που θα εκδοθεί και θα δικαιώνει τους εργαζόμενους .
Ακολούθως η Δήμαρχος είπε: Προφανώς όλα ξεκίνησαν από τη δήλωσή μου στο δημοτικό συμβούλιο ότι πρόκειται να προσφύγω σε εφετεία εάν υπάρξουν πρωτόδικες αποφάσεις. Πράγματι αυτή ήταν η άποψη που εξέφρασα σε ερώτηση που μου είχε κάνει ο Κύριος Κοτσικώνας, πλην όμως θα πρέπει να γνωρίζετε ότι η άποψή μου είναι και εξακολουθεί να είναι μέχρι σήμερα ανεξάρτητα από το τι θα κάνουμε και τι θα αποφασίσουμε, ότι αυτή είναι η μόνη εξασφάλιση των εργαζομένων, η οριστική απόφαση από μία απόφαση Εφετείου. Αυτό είναι που τους διασφαλίζει οριστικά και αμετάκλητα. Πράγματι και επειδή ήμουνα και στο συνέδριο της ΚΕΔΕ τις προηγούμενες τρεις μέρες, την προηγούμενη εβδομάδα συζητήσα με πάρα πολλούς συναδέλφους αυτοδιοικητικούς για το  πώς έχουν χειριστεί το θέμα, καθώς επίσης και με το Υπουργείο Εσωτερικών. Πήρα από εκεί κάποιες απαντήσεις. Η αλήθεια είναι ότι η πληροφόρηση που έχω Κύριε Πρόεδρε είναι ότι θα έπρεπε να υπάρξει νομοθετική ρύθμιση από το υπουργείο η από την κυβέρνηση, που δεν υπάρχει και αυτό έχει δημιουργήσει μία μεγάλη εμπλοκή στους δήμους γιατί πάρα πολλοί συνάδελφοι, αλλοι τηρώντας τη νομιμότητα, ακόμα, γιατί θα πω και στη συνέχεια που θα μιλήσει και ο Κύριος Κοτσικώνας και ο Κος Πελετίδης, ο συνάδελφος της Πάτρας. Αυτό που κάνει είναι αυτό που εντάξαμε μέσα στο πολιτικό κείμενο τις αποφάσεις του συνεδρίου της ΚΕΔΕ, δηλαδή τι, ότι θα πρέπει η κυβέρνηση να λύσει με νομοθετική ρύθμιση και να ικανοποιήσει όλους τους εργαζόμενους, ανεξάρτητα, δηλαδή και τους αορίστου χρόνου αλλά και τους μόνιμους και για αυτό το σκοπό να εκχωρήσει πόρους στην αυτοδιοίκηση. Διότι όπως καταλαβαίνετε κανείς από εμάς δεν ήταν υπέρ της μείωσης των μισθών των εργαζομένων αλλά και όλων των επιδομάτων. Αυτές ήταν μνημονιακές επιταγές και επίσης ξέρετε ότι και οι δήμοι υπέστησαν αυτή τη λαίλαπα των περικοπών, των μνημονιακών περικοπών. Κατά συνέπεια και αυτό που είχα πει και την προηγούμενη φορά είναι ότι κανείς από εμάς, κανείς από εμάς δεν πρόκειται να είναι αντίθετος σε οποιοδήποτε δικαίωμα εργαζομένου είτε αφορά αυτό εργασιακό δικαίωμα είτε οικονομικό δικαίωμα. Άρα λοιπόν!! Αυτή τη στιγμή που βρισκόμαστε στο δήμο μας. Επικοινώνησα σας είπα με άλλους δήμους της χώρας. Άλλοι έχουν προσφύγει σε Εφετεία. Άλλοι έχουν προσφύγει αλλά δεν ξέρουν αν δεν γίνει νομοθετική ρύθμιση, τι θα γίνει μέχρι τότε που θα εκδικαστούν στα Εφετεία και αν θα παραστούν. Άλλοι με πρωτόδικες αποφάσεις έχουν πληρώσει. Αν σας  δείξω και τις νομικές συμβουλές που έχω και ειλικρινά σας το λέω τελείως εμπιστευτικά βρισκόμαστε σε μία φάση που δεν είναι σίγουρο αν αυτό που θα γίνει δεν θα αποβεί κάποια στιγμή μοιραίο με καταλογισμό. Παρόλα αυτά!! Παρόλα αυτά εγώ θα συνταχθω με την απόφαση του δημοτικού συμβουλίου που νομίζω ότι και όλοι οι συνάδελφοι θα ψηφίσουν θετικά. Υπάρχουν το γνωρίζω δύο πρωτόδικες αποφάσεις στον δήμο μας οι οποίες αφορούν σε 18 εργαζόμενους αορίστου χρόνου. Δεν έχουν ακόμα φτάσει στο δήμο. Με το που θα φτάσουν στο δήμο γνωρίζετε ποια είναι η διαδικασία. Θα πρέπει να εξεταστούν στην οικονομική επιτροπή η οποία είναι και το αρμόδιο όργανο του να αποφασίσει αν θα προσφύγει η δεν θα προσφύγει. Άρα η πολιτική απόφαση που σήμερα προτείνω να ληφθεί είναι: Ότι θέλουμε από την κυβέρνηση να λύσει νομοθετικά το θέμα και να απαιτήσει τη δικαίωση και των αορίστου χρόνου αλλά και του μόνιμου προσωπικού του δημοσίου. Ένα!! Δύο: Να εξευρεθούν οι πόροι για να μπορέσουμε να πληρώσουμε το προσωπικό. Υπάρχουν δήμοι που είναι χρεωμένοι, υπάρχουν δήμοι που δεν θα μπορούν να πληρώσουν και θα σας πω και κάτι, υπάρχει ένα θέμα εδώ. Μέχρι την προηγούμενη εβδομάδα διάβασα μία απόφαση Ειρηνοδικείου Βόρειας Ελλάδας που έλεγε όχι. Και αναρωτιέμαι, υπάρχουν πάλι εργαζόμενοι πολλών ταχυτήτων; Δηλαδή είναι δυνατόν οι αορίστου χρόνου να μην έχουν καθολικές αποφάσεις τουλάχιστον Πρωτοβάθμια. Δεν τις έχουν συνάδελφοι. Και επίσης ένα μεγάλο θέμα γιατί εμείς είμαστε στο Δημο και διοικούμε ένα προσωπικό 250 ανθρώπων που 61 στο δήμο μας είναι ΙΔΑΧ, αορίστου χρόνου, οι άλλοι είναι το μόνιμο προσωπικό. Και υπάρχουν και δημιουργούνται αντιθέσεις μεταξύ του προσωπικού μας, αντιθέσεις όσον αφορά τα εργασιακά δικαιώματα!!! Και αυτούς πρέπει να τους σκεφτόμαστε. Άρα κλείνω λέγοντας: Η πολιτική μας απόφαση είναι: Ότι διεκδικούμε για όλους τους εργαζόμενους αυτά που τα μνημόνια με τις περικοπές τους επέβαλαν στους εργαζόμενους. Και δεύτερον ότι διεκδικούμε, αυτή είναι η απόφασή σας λέω η πολιτική του συνεδρίου, διεκδικούμε από την κυβέρνηση να επιχορηγήσει τους δήμους σχετικά με αυτό έτσι ώστε να ανταπεξέλθουν σε αυτή τη δαπάνη.

Ακολούθως ο κ.Ρούσσαρης ζήτησε διευκρινίσεις λέγοντας: Είχε μία εισήγηση η Κυρία Δήμαρχος θα τοποθετηθούμε επί της εισηγήσεως αλλά ανέφερε και για διαφορετική άποψη μέσα στους εργαζόμενους αν άκουσα καλά. Μέσα στα όσα είπατε ανεξάρτητα αν συμφωνούμε ή διαφωνούμε που θα τοποθετηθούμε επ αυτών, αναφέρατε ότι υπάρχει και άλλη άποψη μέσα στους εργαζόμενους. Σε αυτό λοιπόν το σημείο πριν γίνουν ερωτήσεις, τοποθετήσεις και οτιδήποτε, πρέπει να ακούσουμε τι λέει ο Πρόεδρος των εργαζομένων για να κάνουμε και αντίστοιχες κατά την ταπεινή μου άποψη.

Απαντώντας η Δήμαρχοςείπε : Μισό λεπτό να διευκρινίσω εγώ αυτό που είπα κύριε Ρούσσαρη!! Δύο πράγματα είπα και πράγματι σωστά το εκλάβατε. Το πρώτο είπα ότι είναι το μόνιμο προσωπικό το οποίο δεν, επειδή έχει προσφύγει το δημόσιο Κε Ρούσσαρη τα ξέρετε καλύτερα εσείς τα διοικητικά δικαστήρια. Έχει προσφύγει το δημόσιο στο συμβούλιο της επικρατείας και θα συζητηθεί λέει σε Ολομέλεια αυτή είναι η ενημέρωση που έχω και από το Υπουργείο Εσωτερικών. Άρα μέχρι να εκδικαστεί αυτή η υπόθεση εκεί δεν εγείρει κανείς, δεν μπορεί κανείς να δώσει στο μόνιμο προσωπικό ούτε ένα ευρώ εννοείται. Αυτό είναι το ένα, ότι δημιουργείται μία αντίθεση ανάμεσα στους αορίστου χρόνου και στο μόνιμο προσωπικό μας. Το δεύτερο που είπα είναι ότι υπάρχουν και αποφάσεις λιγότερες, σαφώς λιγότερες, δηλαδή στις 10 αποφάσεις οι δύο είναι αρνητικές οι 8 είναι πρωτόδικα υπέρ του να δοθούν, αλλά λέω ότι ακόμα και σε αυτό το επίπεδο των εργαζομένων αορίστου χρόνου θα δημιουργηθούν και εκεί αντιθέσεις ανάλογα με τις αποφάσεις των δικαστηρίων που δυστυχώς εμείς δεν μπορούμε να κάνουμε τίποτα.

Ακολούθως ο λόγος δόθηκε στον Πρόεδρο των εργαζομένων κ. Μπούρα ο οποίος είπε:  Καταρχήν χαίρομαι που επιτέλους σήμερα αποφασίσαμε να συζητηθεί το θέμα γιατί στις προηγούμενες συνεδριάσεις εδώ πέρα περίσσεψε η υποκρισία από κάποιους γιατί είχα την ενημέρωση ότι υπήρχαν σύμβουλoι και πρέπει να το πω γιατί πρέπει να εκφράσω αυτό που συνέβη, οι οποίοι οι ίδιοι όντας συνταξιούχοι είχαν κάνει αίτηση για να μη χάσουν τα αναδρομικά και εδώ δεν ψήφισαν ούτε καν να συζητηθεί αυτό το θέμα. Λοιπόν, κλείνει αυτή η παρένθεση. Θα χαιρετήσω τη θέση της Δημοτικής Αρχής όπως την εξέφρασε η Δήμαρχος γιατί χαίρομαι πάρα πολύ που έρχεται σε αυτά που ζητάμε εδώ και ενάμιση μήνα ο σύλλογος των εργαζομένων. Η θέση μας είναι σαφής, ξεκάθαρη, έχει κατατεθεί και εγγράφως το αίτημα, έχει κατατεθεί και εγγράφως εδώ και ενάμιση χρόνο και είχε σταλεί και στα όργανα της ΚΕΔΕ και μάλιστα για την ενημέρωσή σας γιατί τα γραπτά μένουν, δεν είναι θέμα να ευλογήσουμε τα γένια μας, η θέση του Συλλόγου εργαζομένων ΟΤΑ επαρχίας Λιβαδειάς μετά από πολλά σκαμπανεβάσματα υιοθετήθηκε και από την ΠΟΕ-ΟΤΑ, εννοώ την ηγεσία της ΠΟΕ-ΟΤΑ και της ΑΔΕΔΥ. Που μέχρι πριν υπήρχαν άλλες απόψεις και γίνονταν μία σπέκουλα προς τα δικηγορικά γραφεία. Ήμασταν οι μόνοι που πήγαμε κόντρα στο ρεύμα και αν θα έχετε παρατηρήσει εδώ και ένα μήνα τουλάχιστον όλοι όσοι βγαίνουν από αυτές τις αρχές λένε μην πηγαίνετε, μην το κάνετε έτσι, μην αλλιώς, δεν θα κάνουμε τους αντιπροσώπους των δικηγορικών γραφείων και τα σχετικά και λένε όλα αυτά. Εμείς είμαστε πολύ σαφείς και ξεκάθαροι και προσεκτικοί. Ζητήσαμε και ζητάμε να υπάρξει πολιτική απόφαση και για αυτό καλούμε όλους να αρθούν στο ύψος των περιστάσεων πολιτικά, ότι για όλους τους εργαζόμενους, δεν διαχωρίσαμε καμία κατηγορία εργαζομένων, αυτό είναι απόφαση και της γενικής μας συνέλευσης και το έχουμε πει κατ επανάληψη και υπάρχουν και αντίστοιχες ενημερώσεις και δελτία τύπου που έρχονται και στο mailbox του δήμου Λεβαδέων. Για όλους τους εργαζόμενους οι οποίοι θα δικαιωθούν οποιαδήποτε στιγμή αν θα υπάρξει οποιαδήποτε τέτοια απόφαση, να υπάρξει απόφαση υπέρ της μη άσκησης ένδικων μέσων- εφεσης κατά ουδεμίας απόφασης που θα υπάρξει σε οποιοδήποτε επίπεδο. Εγώ δεν μπορώ να προδικάσω εάν θα δικαιωθεί κάποιος συνάδελφος που είναι μόνιμος ή όχι. Αλλά πολύ σωστά εμείς λέμε ότι δεν γίνεται εμείς να διαχωρίσουμε τους εργαζόμενους σε αορίστου, μόνιμους ή πολλών ταχυτήτων γιατί το μαχόμαστε εδώ και πέντε χρόνια, είμαστε απέναντι σε αυτές τις τακτικές και για αυτό το λόγο μάλιστα κατηγορηθήκαμε αρχικά από μία πολύ, πολύ μικρή μερίδα ότι εμείς σαν σύλλογος δεν πάμε σε ένα δικηγορικό γραφείο. Εμάς ήταν ξεκάθαρο και σαφές το μήνυμα ότι δεν γίνεται να διαχωρίσουμε τους εργαζόμενους. Σε αυτή λοιπόν τη λογική ζητάμε να υπάρξει η πολιτική θέση, τοποθέτηση, άποψη όλων για να ξέρουν και οι εργαζόμενοι τι γίνεται. Σαφώς και χαιρετίζουμε οτι πρεπει η κυβέρνηση να αναλάβει τις ευθύνες της και να νομοθετήσει, να κάνει νομοθετική ρύθμιση που να καλύπτει αυτό το ζητούμενο. Σαφώς και είναι ένας μοχλός πίεσης εκτιμώ στα χέρια και των εργαζομένων αλλά και της τοπικής αυτοδιοίκησης το να παρθεί μία τέτοια απόφαση υπέρ μας για να μπορείτε να πιέσετε και προς τα κεντρικά, προς την κεντρική διοίκηση και εν πάση περιπτώσει από όσο θυμάμαι επί χρόνια και επί των προηγούμενων κυβερνήσεων φωνάζαμε ότι μειώνονταν οι ΚΑΠ, το ένα, το άλλο, είναι μία καλή περίπτωση να πιεστούνε. Άρα όσον αφορά εμάς, δεν διαχωρίζουμε κανέναν εργαζόμενο. Σαφώς Θα θέλαμε να υπάρξει νομοθετική ρύθμιση ή οτιδήποτε μπορεί να υπάρξει για όλους, από κει και πέρα όμως νομίζω ότι το δημοτικό συμβούλιο του δήμου Λεβαδέων είναι υπεύθυνο, υπόλογο και έχει το πολιτικό σθένος και κύρος να πάρει μία πολιτική απόφαση που θα υποστηρίζει τους εργαζόμενους από εδώ και πέρα σε αυτό που διεκδικούμε σε ότι εξελίξεις και αν υπάρχουν. Δεν ξέρω αν σας κάλυψα. Αν έχετε κάποια ερώτηση μπορώ να  σας πω.

Ακολούθως έγινε ο εξής διάλογος  μεταξύ των δημοτικών συμβούλων και του  Πρόεδρου του Συλλόγου των εργαζομένων .

 Ρούσσαρης: Κε Πρόεδρε έχετε κάνει ένα αίτημα. Ξεκάθαρα λοιπόν λέτε ότι όποια πρωτόδικη, σε πρώτο βαθμό απόφαση βγει υπέρ των εργαζομένων να μην βληθεί από τη δημοτική αρχή. Λέτε αυτό ή δεν λέτε;

Πρόεδρος των εργαζομένων: Σωστά!!

Ρούσσαρης: Ναι αλλά!! Ένα λεπτό!! Η Κυρία Δήμαρχος επιχειρηματολογώντας και αν δεν κατάλαβα καλά Κα Δήμαρχε διορθώστε με, είπε ότι επειδή υπάρχουν και από εδώ και από εκεί απόψεις και το νομικό επιτελείο όλων των δήμων και της ΚΕΔΚΕ ζητά δικαίωση και σε δεύτερο βαθμό, αν κατάλαβα καλά ή όχι;

Δήμαρχος: Θα σας πω!! Εμένα ρωτάτε ή τον Πρόεδρο; Επειδή ρωτήσατε τον πρόεδρο;

Ρούσσαρης: Επειδή είστε ευφυής το κάνω ταυτόχρονα για την οικονομία του χρόνου. Εδώ είναι ξεκάθαρο για μένα τουλάχιστον το θέμα. Θέλετε αυτό ή θέλετε και κάτι άλλο;

Πρόεδρος των εργαζομένων: Νομίζω ότι όλοι έχουμε εδώ πέρα τη minimum ευφυΐα. Είναι απολύτως ξεκάθαρο και ξεκαθαρισμένο και το έχουμε τονίσει και σε προηγούμενες συνελεύσεις, συζητήσεις που δεν έγιναν, αλλά είναι σαφέστατο και ξεκάθαρο. Το τι θα γίνει από εκεί και πέρα. Δεν θα προδικάζουμε εμείς δικαστικές αποφάσεις. Δεν ζητάω δικαστήριο εδώ. Πολιτική απόφαση.

Δήμαρχος: Θα απαντήσω και εγώ Κε Ρούσσαρη γιατί ήτανε μία ερώτηση που αφορά και εμένα.   Ίσως δεν εκφράστηκα καλά. Ακούστε με λίγο Κε Ρούσσαρη!! Η πολιτική απόφαση που θα πάρει το όργανο είναι αυτή που θα πρέπει να διεκδικήσει πολιτική λύση από την κυβέρνηση όσον αφορά και τη νομοθετική ρύθμιση για όλους τους εργαζόμενους και τους μόνιμους και τους αορίστου χρόνου αλλά και τα λεφτά που πρέπει να δώσει στην αυτοδιοίκηση για να ανταπεξέλθουν. Γιατί εμείς μπορεί να βρούμε ένα χρονοδιάγραμμα και θα το δούμε αυτό, γιατί είναι μόνο 61 εργαζόμενοι σε μας που είναι αορίστου χρόνου και πραγματικά είναι από ότι υπολόγισα εγώ γύρω στις 130.000 που μπορεί πιθανόν αυτά.  Όχι γιατί μερικοί είναι και το 2015 που έχουν πάρει το πεντακοσάρικο από τις αποφάσεις που πρόκειται να αρθούν. Το έχω δει, το έχω μελετήσει. Έτσι έπρεπε να κάνω για να δω κιόλας εάν ο δήμος μας εχει την οικονομική δυνατότητα να πληρώσει. Γιατί υπήρξαν και δήμοι που θέλουν να πληρώσουν τους εργαζόμενους αλλά δεν έχουν μηδέν στο ταμείο και σου λέει δώσε κράτος λεφτά να πληρώσω. Άρα λοιπόν!! Καταρχάς το δημοτικό συμβούλιο δεν παίρνει απόφαση αν θα προσφύγει στα ένδικα μέσα ή όχι, αυτό είναι απόφαση οικονομικής επιτροπής. Αυτό που πρέπει να πάρει το δημοτικό συμβούλιο ως απόφαση είναι το πρώτο πολιτικό σκέλος που λέει: Κυβέρνηση κάνε νομοθετική ρύθμιση για όλους τους εργαζόμενους και δεύτερον δώσε λεφτά στην Αυτοδιοίκηση!! Αυτή είναι και η απόφασή μας  στην ΚΕΔΕ.

Ρούσσαρης: Εγώ δεν πήρα απάντηση σε αυτό το θέμα από τον κύριο Πρόεδρο των εργαζομένων!!

Πρόεδρος των εργαζομένων: Νομίζω ότι ήμουνα σαφής και ξεκάθαρος. Ήμουνα σαφής και ξεκάθαρος. Εδώ δεν ήρθα να παίξουμε τις κουμπάρες κατά τη λαϊκή έκφραση!! Εμείς ζητάμε να μην υπάρξει καμία προσφυγή, καμία άσκηση ένδικων μέσων, καμία έφεση κατά ουδεμίας απόφασης που θα εκδοθεί και πρωτόδικα και θα δικαιώνει τους εργαζόμενους. Και αν θέλετε να το πάμε και ένα βήμα παραπάνω να ανοιχτεί και κωδικός, στον προϋπολογισμό μέσα να υπάρξει κωδικός πού να υπάρχει πρόβλεψη για τα χρήματα.

Δήμαρχος: Δεν υπάρχει κανένα πρόβλημα. Ξέρετε ότι κωδικός μπορεί να συμβεί ανά πάσα στιγμή και να προβλεφθεί  και επαναμόρφωση προϋπολογισμού και να γίνει. Μην σας ανησυχεί καθόλου αυτό. Επίσης παρά το γεγονός, γιατί τα έχω δει όλα αυτά με τις οικονομικές υπηρεσίες. Παρά το γεγονός ότι δεν έχει αυτή τη στιγμή ένα κονδύλι για αυτό, μπορεί και ξέρετε ότι μας δίνεται το δικαίωμα εκ του νόμου να πάρουμε και από άλλους κωδικούς για να πληρώσουμε υποχρεώσεις στο δήμο. Άρα δεν είναι αυτό το θέμα. Όμως το δημοτικό συμβούλιο δεν αποφασίζει για το αν θα προβεί ή όχι σε ένδικα μέσα. Είναι θέμα της οικονομικής επιτροπής σας παρακαλώ πολύ!!

Ζιώγας: Η ερώτηση μου αφορά και τον πρόεδρο αλλά και την κυρία Δήμαρχο η οποία απάντησε ότι θα δοθεί πολιτική λύση από εδώ και στο εξής. Εγώ αυτό κατάλαβα και το παραπέμπει στην οικονομική επιτροπή. Στην οικονομική επιτροπή η οποία θα αρθεί οποιαδήποτε απόφαση. Τότε ποιο νόημα, ερωτώ!! ποιο νόημα έχει η απόφαση του δημοτικού συμβουλίου σήμερα εμείς η δική μας, τη στιγμή που θα το παραπέμψουμε στην οικονομική επιτροπή να απαντήσει; Διότι η απόφαση η δική μας σήμερα είναι ότι κύριοι: Και στην οικονομική επιτροπή θα πάει ή η οικονομική επιτροπή έπειτα από την απόφαση που θα έχει από το δημοτικό συμβούλιο δεν μπορεί να πάρει καμία απόφαση ή θα το παραπέμψεi πάλι στο δημοτικό συμβούλιο για αυτό το λόγο. Γιατί όπως μας το είπατε το ρίχνετε στις καλένδες.

Δήμαρχος: Απαντάω αμέσως κύριε πρόεδρε για να κερδίσουμε χρόνο γιατί και ο πρόεδρος των εργαζομένων πρέπει να φύγει. Δεν το παραπέμπω στις καλένδες. Αν αυτό καταλάβατε, λάθος καταλάβατε!! Λέω το εξής: Ότι δεν είναι διοικητική απόφαση, η απόφαση του δημοτικού συμβουλίου είναι πολιτική πράξη. Είναι πολιτική απόφαση. Αυτό είναι σαφές!! Το κοίταξα και αυτό με τη νομική υπηρεσία και τη διοικητική. Δεν μπορεί δηλαδή, αυτή τη στιγμή παίρνει το πολιτικό μας όργανο εδώ πέρα μία απόφαση και πάμε στην οικονομική επιτροπή. Συνάδελφοι εγώ ξέρετε τι θα κάνω γιατί μπορεί ο κάθε ένας εκεί, γιατί στην οικονομική επιτροπή που αποφασίζει εάν θα προβεί ή όχι σε ένδικα μέσα, γιατί η επιτροπή η οικονομική το αποφασίζει, μπορεί κάποιος συνάδελφος να πει: Δεσμεύτηκα ηθικά αλλά τώρα δεν δεσμεύομαι πια γιατί εδώ θα είμαι υπόλογος. Σε αυτήν την περίπτωση εγώ δεσμεύομαι ότι θα φέρω το θέμα ξανά στο δημοτικό συμβούλιο. Τέλος!! Άρα δεν το παραπέμπω σε καμία καλένδη, σας λέω, μα έτσι όπως σας το λέω τώρα. Αλλά δεν είναι το όργανο το δημοτικό συμβούλιο που προβαίνει με απόφαση του σε ένδικα ή μη ένδικα μέσα. Το ξεκαθάρισα και με τις διοικητικές υπηρεσίες και με τη νομική μας σύμβουλο σήμερα το μεσημέρι. Άρα εμείς εδώ παίρνουμε πολιτικές αποφάσεις. Πάμε όταν θα έρθει η πρωτόδικη απόφαση, δεν έρχεται στο δημοτικό συμβούλιο, έρχεται στην οικονομική επιτροπή και είναι το όργανο που μπορεί να αποφασίσει αν θα προβεί σε ένδικα ή όχι μέσα ή αν θα παραπέμψει και εγώ προτείνω αν θέλετε να δεσμευτώ οτι λόγω σπουδαιότητας θα παραπέμψω το θέμα ξανά στο δημοτικό συμβούλιο. Τέλος!!! Αυτή είναι η άποψη μου!! Μην λαϊκίζετε πάνω σε αυτήν. Σας παρακαλώ πολύ!!

Σωτηρόπουλος: Μία ερώτηση!! Υπάρχει ένα αίτημα και τι έχουμε πει σε τέτοια θέματα που άπτονται και Νομικής προσέγγισης: Γνωμοδότηση!! Έχει τη χαρά η Δήμαρχος να έχει επιστημονικό συνεργάτη δικηγόρο έγκριτη και έμπειρη, αντίστοιχα είναι και η Κυρία Λάμπρου στο δήμο. Μίλησε ότι υπάρχουν γνωστοποιήσεις. Παρακαλώ πολύ να τις γνωστοποιήσουμε και στο σώμα. Να ξέρουμε τι λένε οι δικηγόροι μας για να κινηθούμε αντίστοιχα και εμείς ως την προσέγγιση την πολιτική. Να αναφέρω ότι βάσει του κανονισμού η Οικονομική Επιτροπή και η Επιτροπή Εκποιζω, ποιότητα ζωής, αποφασίζει για την ημερήσια διάταξη και λέει ο κανονισμός εφόσον αδυνατεί ή είναι τόσο σημαντικό το θέμα και αδυνατεί να πάρει ξεκάθαρη απόφαση παραπέμπει πού; Στο ανώτατο όργανο που είναι το δημοτικό συμβούλιο. Εμείς τι λέμε τώρα ότι θέλουμε να το αποφύγουμε ή δεν έχουμε τη γνώση και το παμε στην οικονομική υπηρεσία. Στην οικονομική επιτροπή μα ποιοι συμμετέχουν; Μά κάποιοι συνάδελφοι από εμάς.

Δήμαρχος: Κύριε Σωτηρόπουλε είστε έμπειρος!! 

Σωτηρόπουλος: Ναι αλλά με διακόπτετε τώρα!!

Δήμαρχος: Ναι αλλά είστε έμπειρος!! Αυτό πάρτε το υπόψη σας και συνεχίστε!!

Σωτηρόπουλος: Εγώ έμπειρος είμαι για αυτό αφήστε με να ολοκληρώσω.

Δήμαρχος: Πάει στην οικονομική και η οικονομική μπορεί να το παραπέμψει εδώ.

Σωτηρόπουλος: Τότε γιατί το έβαλε ο πρόεδρος στην ημερήσια διάταξη!!

Δήμαρχος: Γιατί θέλει πολιτική απόφαση και σωστά!! Δεν έχω αυτή τη στιγμή στα χέρια μου πρωτόδικη απόφαση.

Σωτηρόπουλος: Κύριε πρόεδρε προστατέψτε με να μιλήσω τουλάχιστον!! Αντιλαμβάνομαι την αμηχανία!! Ποια είναι η αμηχανία;  Από το 2010, θυμάμαι τη Δήμαρχο τότε στην αντιπολίτευση να φέρνει ψηφίσματα μαζί με τη Λαϊκή Συσπείρωση, η Λαϊκή Συσπείρωση έχει μείνει σταθερή, που έλεγε άδικες οι περικοπές άμεση καταβολή 13ου και 14ου μισθού, επαναφορά των συντάξεων. Αυτά τα έχουμε ψηφίσει όλοι εμείς!! Ήμουνα στη θέση σας. Τώρα έρχεται, υπάρχουν αυτή τη στιγμή 15 δήμοι που έχουν πληρώσει με πρωτόδικες αποφάσεις. Υπάρχει: Δήμος Χαϊδαρίου. Υπάρχει δήλωση του δημάρχου τεκμηριωμένη για ποιο λόγο πλήρωσε και ρωτάω: Υπάρχουν γνωμοδοτήσεις των δικηγόρων μας; Αν υπάρχουν παρακαλώ πολύ να μας τις κοινοποιήσετε;

Δήμαρχος: Καταρχάς η Δήμαρχος ήταν κατά των μνημονίων και συνεχίζει να είναι, γιατί αυτό προσπαθεί ο κύριος Σωτηρόπουλος να εμφανίσει. Μία άλλη πραγματικότητα!! Είναι αλήθεια ότι στο παρελθόν έχουμε ψηφίσει εδώ πέρα κατά των διαφόρων περικοπών των μνημονίων αλλά και των περικοπών στα έσοδα του δήμου και τους ΚΑΠ και λοιπά, και λοιπά. Σε όλα αυτά είμαστε αντίθετοι. Και τέλος πάντων, μη νομίζετε ότι έχω κάποιο πρόβλημα. Εγώ δεν έχω πρόβλημα για τις περικοπές που έγιναν εν μία νυκτί 40% στη μισθοδοσία των υπαλλήλων. Ημουν αντίθετη και τότε και τώρα και σήμερα. Και θα εξακολουθώ!! Άρα νομίζετε ότι προστατεύω κάποιον!! Θέλω οι εργαζόμενοί μας Κε Σωτηρόπουλε, που δουλεύουν στο Δήμο να είναι ευχαριστημένοι από τις απολαβές τους και από τα εργασιακά τους δικαιώματα. Τελεία!! Δεν εκπροσωπώ καμία κυβέρνηση, ούτε μιλάω με καμία Τρόικα εγώ προσωπικά. Εδώ είμαι!! Τοπικός παράγοντας με αυτούς τους ανθρώπους συναλλάσσομαι κάθε μέρα. Με αυτούς συνεργάζομαι  για να έχουμε ένα αποτέλεσμα στο δήμο. Τέλος λοιπόν ως προς αυτό!! Δεύτερον: Η νομική σύμβουλος σας είπα, πριν μιλούσα για την διαδικασία τη νομική!! Φυσικά ζήτησα και τη γνωμοδότηση της νομικής μας συμβούλου, η οποία την έχω εδώ και η οποία αν θέλετε σας τη διαβάζω ή σας την δίνω κιόλας, η οποία όμως έχει κάνει μία εμπεριστατωμένη κάτε εμε ανάλυση και καταλήγει οτι ναι θεωρώ ότι είναι σωστό, τέλος πάντων ορθό να δοθούν στους εργαζόμενους αυτά που διεκδικούν.  Μα, ανακαλύψατε τίποτα; Η πάω να κρύψω κάτι τώρα; Τι είναι αυτό το πράγμα; Λοιπόν!! Άρα λοιπόν!! Εγώ μιλούσα για την ενημέρωση που έχω από τις διοικητικές, νομικές και οικονομικές μου υπηρεσίες για το πώς γίνεται η διαδικασία. Η διαδικασία λοιπόν είναι ότι θα έρθουν ή καθαρογραμμένες γιατί δεν έχουν καθαρογραφεί, έχουν βγει 2 αποφάσεις σας λέω εδώ, πρωτοδίκες. Το ξέρουμε αυτό και έχουμε και εμείς ενημέρωση. Για 18 εργαζομένους, σας είπα και στοιχεία. Άρα με το που έρχονται αυτές στο δήμο, πηγαίνουν στην οικονομική επιτροπή. Αυτή είναι η διαδικασία, η νόμιμη. Άρα η οικονομική επιτροπή έχει δύο τινά. Να αποφασίσει δεν προσφεύγω σε ένδικα, προσφεύγω σε ένδικα ή λόγω σοβαρότητος στέλνω το θέμα στο δημοτικό συμβούλιο. Τότε όμως, τότε όμως!! Σήμερα αυτό που μπορούμε να πάρουμε είναι μία πολιτική απόφαση που θα καλύπτει και φυσικά όλα αυτά που είπε και ο Πρόεδρος σχετικά.

Κωτσαδάμ: Καλησπέρα και από εμένα!! Ήθελα να ρωτήσω τον Κύριο Πρόεδρο!! Εάν θυμάμαι καλά η κατάργηση του 13ου και του 14ου μισθού έγινε το 2010; Κάπου εκεί το 2011;  Εσείς από ότι βλέπω και ξέρω κάνετε προσφυγή από το 15,16 και 17;  Γιατί πριν δεν κάνατε; Υπήρχε κάποιος λόγος; Υπήρχε κάποια άλλη απόφαση του σωματείου σας κτλ; Γιατί δεν κάνατε από τότε να διεκδικήσετε αυτά και το κάνετε μετά το 15;

Πρόεδρος των εργαζομένων: Καταρχήν χαίρομαι για την ευαισθησία του Κυρίου Αντιδημάρχου που θέλει να είναι ενεργός στα συνδικαλιστικά χωρίς να θέλει να παρεμβαίνει φαντάζομαι!! Και θα ήταν χαρά μας να τον είχαμε συνάδελφο για να ασχοληθεί, να τα λέει στις Γενικές Συνελεύσεις. Ενημερώνω λοιπόν και ξαναλέω το εξής: Από το 2013 έχουμε ξεκινήσει και έχουμε τη διοίκηση στο σύλλογο εργαζομένων τουλάχιστον έχω την τιμή εγώ. Η γραμμή μας θα ήταν η ίδια. Όταν ήμασταν στο δρόμο με τις προηγούμενες κυβερνήσεις και φωνάζαμε εναντίον της κατάργησης του 13ου, 14ου, των Δώρων, τις περικοπές στους ΟΤΑ μην πω κι όλα τα υπόλοιπα. Εμείς ήμασταν στο δρόμο, ήμασταν σε προσφυγές. Συνεχίζουμε να είμαστε και τώρα!! Άλλοι δεν ήταν ποτέ ή ήταν λίγο και τώρα δεν είναι!! Επίσης ξαναλέω για να γίνει ξεκάθαρο!! Δεν προσφεύγει ο Σύλλογος Εργαζομένων ως νομικό πρόσωπο, ακριβώς γιατί είπαμε ότι εμείς δεν διαχωρίζουμε τους εργαζόμενους. Και μακριά από μας να κάνουμε τα deals με δικηγορικά γραφεία ή με κάποιους που θέλουν να χτίσουν καριέρες στις πλάτες των εργαζομένων. Νομίζω είναι σαφές αυτό και ξεκάθαρο!! Έχουν όλοι οι εργαζόμενοι από την πρώτη μέρα την ενημέρωση και σε γενικές συνελεύσεις και με απανωτές συζητήσεις και ενημερώσεις αλλά και εγγράφως, με κατατεθειμένα έγγραφα, που έχουν κατατεθεί και στο δήμο και στο Δημοτικό Συμβούλιο και ίσως να μην τα έχει δει ο Κος Αντιδήμαρχος. Από κει και πέρα λοιπόν δεν είμαστε εμείς που θα απολογηθούμε για αυτό. Ελπίζω να σας κάλυψα!!

 Ακολούθησαν οι τοποθετήσεις 

Λαμβάνοντας το λόγο ο κ. Ρούσσαρης είπε : Ένας Πορτογάλος διανοούμενος, Πορτογάλος νομίζω είναι ο Αλφρέντο Πεσσόα έχει γράψει, γιατί είναι στον παράδεισο τώρα. Έχει γράψει: Η ευτυχία της γνώσης δηλαδή αυτού που έχει γνώση, είναι η γνώση της άγνοιας των άλλων!! Αλλά κοιτάξτε αυτή η ευτυχία του επαϊοντος, μετατρέπεται σε δυστυχία όταν αποκαλυφθεί ότι η γνώση του ήταν ανήθικη. Ο Κος Θεοδωρόπουλος όταν ο Κύριος Σωτηρόπουλος έκανε μία ερώτηση προς την κυρία Δήμαρχο, που κατά την ταπεινή μου άποψη κάτι έβγαλε, γελάσατε και είπατε, σας άκουσα: Εσείς το φέρατε λέτε εδώ!! Είπατε!! Και γελάσατε!! Αυτό που κάνατε για κάποιον που έχει το μέσο μυαλό του Έλληνα φωτογράφισε πώς σκέπτεστε τουλάχιστον εσείς. Κατά το κοινώς λεγόμενο στην ευφυέστατη ερώτηση του αξιότιμου συναδέλφου, αν υπάρχει γνωμοδότηση της καθ' ύλην αρμοδίας της Νομικής συμβούλου η Κυρία Δήμαρχος είπε ότι υπάρχει. Άρα καλώς ρώτησε ο Κύριος Σωτηρόπουλος!! Και να γιατί η γνώση του επαϊοντος που στη συγκεκριμένη περίπτωση είστε εσείς, η δημοτική πλειοψηφία μετατρέπεται σε μία δυστυχία. Ένα λεπτό!! Το πρώτο που έπρεπε να είχαμε εμείς ήταν η γνωμοδότηση της Νομικής συμβούλου. Γιατί περνώντας τα χρόνια δεν έχω την οξυδέρκεια που είχα. Ακούστε λοιπόν!! Η ευφυέστατη Κα Δήμαρχος, που επιτρέψτε μου να πω Κε Θεοδωρόπουλε είναι πιο ευφυής από εσάς, γιατί μαρτυρήσατε τα όπλα με τη συμπεριφορά σας.  Λοιπόν, μετατόπισε μία σοβαρή λήψη απόφασης που καταδεικνύει πάρα πολλά, όχι στις καλένδες, εγώ θα το πάω κάπως πιο αλλιώς. Μετατόπισε σε διαδικαστικού τύπου πράξεις για να καλύψει, εγώ δεν θα πω τίποτε άλλο, την πολιτική ατολμία και θα το τεκμηριώσω ή το να μην γίνουμε γέφυρα, η δική μας ψήφος, δεν λέω η δημοτική πλειοψηφία, η ψήφος μας να γίνει γέφυρα για υλοποίηση προεκλογικών εξαγγελιών ενόψει των εκλογών. Τα πράγματα είναι ξεκάθαρα. Θα το καταλάβετε αν με αφήσετε και θα είμαι σύντομος. Τα πράγματα είναι ξεκάθαρα. Α!! Νομιμότητα τώρα!! Όταν εδώ αποφασίζατε εσείς να έρθουν χίλιοι μετανάστες ποια ήταν τα δεδομένα της νομιμότητας; Που θα μένανε; Ποιες ήταν εκείνες οι συνθήκες που λένε τα ανθρώπινα δικαιώματα και ο περίφημος ΔΟΜ και ο καθένας που ασχολείται με τα ανθρώπινα δικαιώματα; .

 Ένα ξεκάθαρο θέμα έχουμε: Ότι λένε οι εργαζόμενοι: Αν βγει απόφαση υπέρ μας, δεν λένε να τους προστατέψουμε από την αρχή, αν βγει απόφαση υπέρ μας σε πρώτο βαθμό να μην συνεχίσετε σε δεύτερο βαθμό. Δεν θα αναφερθώ σε ποιους δήμους ήδη υλοποίησαν, αυτό το λέει το διαδίκτυο. Υπάρχουν άλλοι συνάδελφοι που θα μας καλύψουν. Αλλά αυτό, οι αποφάσεις που έχουν βγει για νόμο που έγινε το 2012 και όλα τα δικαστήρια που έβγαλαν υπέρ των εργαζομένων αποφάσεις είπαν ότι είναι αντισυνταγματικό αυτό που έγινε γιατί δεν υπάρχουν πολίτες πρώτης και δεύτερης και τρίτης κατηγορίας. Και είπαν οι αποφάσεις δεν θα παίρνουμε τα λεφτά αυτόν που τα δικαιούνται όταν πληρώνουν τις υποχρεώσεις τους απέναντι στην Πολιτεία γιατί κρατούνται από το μισθό τους. Ζητάμε λοιπόν, ζητάει ο σύλλογος να θωρακίσουμε νόμιμο συνταγματικό  δικαίωμά τους γιατί τα δικαστήρια που έχουν βγει μέχρι τώρα λένε ότι αυτός ο νόμος είναι αντισυνταγματικός. Εδώ  λοιπόν ζητάνε να προστατεύσουμε αυτό που είπαν και τα ίδια τα δικαστήρια και να θωρακίσουμε οποιαδήποτε οικονομική επιτροπή που πολύ σωστά λέτε τυπικά περνάει από εκεί στο πρώτο στάδιο. Αμ δεν περνάει μόνο από εκεί; Τελικά την πράξη μας αν είναι νόμιμη ή παράνομη της οικονομικής επιτροπής και του δημοτικού συμβουλίου, πριν πάμε στα δικαστήρια αν θέλετε, θα την ελέγξει το Ελεγκτικό Συνέδριο. Και αν το Ελεγκτικό Συνέδριο πει δεν πληρώνετε . Το θέμα είναι πολύ απλό Κα Δήμαρχε!! Και κάντε το!! Ποιο είναι το θέμα: Λένε οι άνθρωποι να μην πάμε σε δεύτερο βαθμό. Λέτε εσείς να πάρουμε πολιτική απόφαση. Η απόφαση που θα πάρουμε σήμερα αν θεμελιωθεί με τη γνωμοδότηση της κυρίας συναδέλφου, του κυρίου εταίρου συναδέλφου και εμού έχει ένα καλό νομικό και συγκροτημένο έρεισμα έτσι ώστε να ανοίξει, να δώσει την ελευθερία στην οικονομική επιτροπή και στο Ελεγκτικό Συνέδριο να πούνε πληρώνονται αυτά τα λεφτά γιατί νόμιμα τα παίρνουν.. Αφήστε με να ολοκληρώσω!!

  Εδώ είναι ξεκάθαρο το τοπίο. Αποφασίζουμε να μην γίνει έφεση σε περίπτωση που κερδίσουν. Να μην κάνω, μην μνημονεύσω δεκάδες αποφάσεων που πήραμε για θέματα μείζονος Νομικής σημασίας και τώρα για το μεγαλύτερο. Οι συνεργάτες μας οι καθημερινοι λένε προστατεύστε μας. Αυτό λένε!! Δεν είναι θέμα να ζητήσουμε από την κυβέρνηση, την οποιαδήποτε κυβέρνηση συνάδελφοι Κύριε Κωτσαδάμ, οποιαδήποτε κυβέρνηση. Δεν λέει κανένας μόνο κατά αυτής της Κυβέρνησης. Οποιασδήποτε Κυβέρνησης!! Και σε αυτό δεν υπάρχει κανένας που σέβεται τους συμπολίτες και μάλιστα τη ραχοκοκαλιά του δήμου, τους εργαζόμενους, να μην πει ναι, κάνουμε ψήφισμα για να βγάλουν και νόμο. Σύμφωνοι!! Το θέμα είναι και τελειώνω Κύριε Πρόεδρε. Υπάρχει γνωμοδότηση Νομικής συμβούλου. Εγώ μπορώ να κάνω και εγώ με τα ταπεινά μου, τις ταπεινές μου εργατικές γνώσεις και θα  ακούσω με μεγάλη υπομονή, όχι αγωνία, με χαρά θέλω να τον ακούσω, γιατί ακούστε και κλείνω με αυτό. Κύριε Πρόεδρε εσείς δεν αφήσατε μομφή αλλά νιώθω περήφανος που ο Δικηγορικός Σύλλογος Λιβαδειάς σε έγγραφο, το γνωρίζεις Αγαπητέ κ. Κοτσικώνα. Σε έγγραφο που έστειλε άλλος δημόσιος φορέας και τον απηύθυνε στο δικηγορικό σύλλογο Λιβαδειάς για να γίνει δημοπρασία. Οι δικηγόροι Λιβαδειάς πήραν έγγραφο από φορέα ανώτερο του δήμου και λένε κάντε μία δημοπρασία, ποιος, ούτε λίγο ούτε πολύ να σας δώσουμε υποθέσεις τέτοιες. Και απάντησε υπερήφανα ο φτωχός Λειβαδίτης δικηγόρος: Κύριοι εμείς δεν είμαστε μπακάλικο να κάνουμε δημοπρασίες εδώ. Λοιπόν τελειώνω. Ιδού η Ρόδος ιδού και το πήδημα. Ούτε οργανωτική επιτροπή ούτε τίποτα. Την απόφαση που θα βγάλουμε υπέρ του αιτήματος που είμαστε αναφανδόν υπέρ του αιτήματος νομικά να την θωρακίσουμε και να προχωρήσουμε.΄

Δήμαρχος: Εγώ θα μιλήσω ως εξής: Πρώτον επί προσωπικού θα αφήσω το λόγο στον Κύριο Θεοδωρόπουλο τον Αντιδήμαρχο. Αν και Κύριε Πρόεδρε δεν δέχομαι να μας βάζει σε ζυγαριά ευφυΐας ο Κύριος Ρούσσαρης. Το πρώτο είναι αυτό!! Το δεύτερο επειδή σέβομαι ότι πρέπει να φύγει ο Πρόεδρος των εργαζομένων δεν θα μιλήσω τώρα για όλα αυτά τα ρατσιστικά που ξαναμπήκαν στη συζήτηση και θα μπαίνουν μέχρι τις  

Ακολούθως το λόγο έλαβε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Κοτσικώνας αναφέροντας ότι: Να μιλήσουμε και εμείς επί της ουσίας.  Αγαπητοί συνάδελφοι και συναδέλφισσες αν περιμένετε από εμένα ως Νομικός ας πούμε να λύσω τον όποιο γόρδιο δεσμό του ζητήματος, μην το περιμένετε. Όχι από μένα, από κανέναν νομικό!! Κατά την άποψή μου είναι κατεξοχήν πολιτικό το θέμα το οποίο συζητάμε σήμερα και έτσι θα πρέπει να το αντιμετωπίσουμε. Για αυτόν άλλωστε το λόγο και εμείς, τα μέλη της παράταξής μας δηλαδή, και με την υπόλοιπη αντιπολίτευση συμφωνήσαμε και ζητήσαμε να έρθει το θέμα προς συζήτηση στο δημοτικό συμβούλιο γιατί παρά το γεγονός ότι κατ επανάληψη ο σύλλογος εργαζομένων το είχε ζητήσει, το είχε απαιτήσει κιόλας, με διάφορους τρόπους και ελιγμούς αποφεύγετε να το συζητήσετε. Τώρα, λέω ότι είναι κατεξοχήν πολιτικό το θέμα που συζητάμε γιατί κρίνονται πολλά ζητήματα. Κρίνεται καταρχήν ποια είναι η στάση μας όχι μόνο απέναντι στους εργαζόμενους του δήμου, γενικότερα στους εργαζόμενους. Κρίνεται ποια είναι η στάση μας στα μνημονιακά μέτρα που έχουν ψηφιστεί όλα αυτά τα χρόνια. Κρίνεται ακόμα και το αν έχουμε την αποφασιστικότητα και την πυγμή ή όχι ως όργανο,  ως αιρετοί, ως δημοτικό συμβούλιο, ως Δήμος να φτάσουμε μέχρι το τέλος ακόμα και αν υπάρχει  το κόστος του καταλογισμού που μπορεί να υπάρξει, για να είμαστε ξεκάθαροι, ακόμα και αν υπάρχει τέτοιο κόστος ή φόβος τέτοιου κόστους, γιατί αυτό θεωρούμε ότι έχουμε εμείς ως υποχρέωση, ως αιρετοί που ο λαός και οι εργαζόμενοί μας έχουν ψηφίσει εδώ για να υπερασπιστούμε τα δικαιώματά τους. Κρίνεται επίσης η συνέπεια ή  η ασυνέπεια λόγων και έργων. Το ότι εκ του ασφαλούς κάποτε μπορεί να λέγαμε αυτά και σήμερα που πρέπει να πάρουμε εμείς τις αποφάσεις κρυβόμαστε πίσω από την πραγματικότητα, την αμείλικτη πραγματικότητα των μνημονίων που έχουν καθορίσει ένα συγκεκριμένο αντεργατικό νομικό πλαίσιο. Έχουν αφαιρέσει εργατικές κατακτήσεις και όχι μόνο εργατικές μία σειρά από κατακτήσεις δεκαετιών. Η πραγματικότητα επίσης είναι ότι με τις δικαστικές αποφάσεις έτσι όπως η πλειοψηφία τους τουλάχιστον σε αυτήν την κατεύθυνση κινείται, δηλαδή τους εργαζόμενους αορίστου χρόνου τους δικαιώνει σε αντίθεση με τους μόνιμους υπαλλήλους ας πούμε. Με αυτόν τον τρόπο αυτόματα κατηγοριοποιεί τους εργαζόμενους. Αυτή είναι η πραγματικότητα!! Αυτό λοιπόν που καλείται σήμερα το δημοτικό συμβούλιο να κάνει είναι αυτό που πριν όπως είπε και η Δήμαρχος. Αρκετό καιρό είχα ζητήσει εγώ να πάρει θέση εδώ στο δημοτικό συμβούλιο και είχε πει ότι όχι, εμείς δεσμευόμαστε και αποφασίζουμε να ασκήσουμε τα ένδικα μέσα, να εξαντλήσουμε τα ένδικα μέσα προκειμένου να έχουμε τελεσίδικες αποφάσεις. Για αυτό της έλεγα και εγώ τότε, τελεσίδικες αποφάσεις μπορείς να αποκτήσεις εάν ασκήσεις και αν δεν ασκήσεις ένδικα μέσα, μέσα στην προθεσμία. Και αυτό είναι που προτείναμε και που προτείνουμε βέβαια. Η πραγματικότητα είναι ότι διαχωρίζονται οι εργαζόμενοι όπως είπα, όμως δεν είναι κάτι καινούργιο. Το γεγονός αυτό υπάρχει εδώ και πάρα πολλά χρόνια. Και η κατηγοριοποίηση συνεχίζεται με τις ελαστικές μορφές εργασίας ακόμα περισσότερο. Αυτό που είχα ζητήσει εγώ να δεσμευτεί από τη Δήμαρχο δεν το έκανα βέβαια επειδή το φαντάστηκα αλλά είδα ότι υπάρχουν αντίστοιχες αποφάσεις άλλων δημοτικών συμβουλίων και συγκεκριμένα της Πάτρας. Εκεί ξέρετε τι είχε γίνει!! Όχι τώρα, εδώ και μήνες!! Αυτό που λίγο ως πολύ εισηγήθηκε σήμερα η Δήμαρχος, δηλαδή το δημοτικό συμβούλιο εκεί αποφάσισε: Πρώτον: Δεν θα ασκήσει ένδικο μέσο κατά καμίας απόφασης που δικαιώνει εργαζόμενους. Δεύτερον: Διεκδικεί από την κυβέρνηση τους αντίστοιχους πόρους προκειμένου να πληρωθούν οι εργαζόμενοι με βάση τις αποφάσεις αυτές γιατί η αλήθεια είναι ότι δεν μπορεί να φορτώνονται οι δήμοι από ίδια έσοδα να πληρώνουν. Αυτά ανάλογα βέβαια με το πόσοι δικαιώνονται και πόσους εργαζόμενους έχει ο κάθε Δήμος. Και τρίτον γιατί είναι και ζήτημα πολιτικής σημασίας. Η πίεση δηλαδή που πρέπει να  ασκήσουμε συνολικά σαν δήμοι απέναντι στην κεντρική εξουσία. Στην κυβέρνηση τη σημερινή και στην όποια κυβέρνηση προκειμένου να πάρει πίσω μέτρα και κατακτήσεις των εργαζομένων, εφόσον θεωρούμε ότι είναι δίκαια αυτά τα αιτήματα των εργαζομένων, εκεί κρινόμαστε και εμείς από τη θέση που θα πάρουμε απέναντι σε όλους αυτούς τους εργαζόμενους. Επειδή ο χρόνος τελειώνει να σας πω και τυπικά μερικά πράγματα. Πράγματι βγαίνει μία απόφαση δικαστική που δικαιώνει τους εργαζόμενους. Εφόσον δεν ασκηθεί ένδικο μέσο, περάσουν 30 μέρες η απόφαση είναι τελεσίδικη. Οι εργαζόμενοι με βάση την απόφαση αυτή θα πρέπει να πληρωθούν. Ακόμα και αν παρουσιαστούν εμπόδια στο Ελεγκτικό Συνέδριο που κατά τη γνώμη μου δεν θα μπορούν να παρουσιαστούν, ακόμα και αν παρουσιαστούν οι εργαζόμενοι έχουν τίτλο στα χέρια τους και μπορούν με άλλο τρόπο να τα πάρουν από τον εργοδότη τους που στην προκειμένη περίπτωση είναι ο δήμος. Συνεπώς καταλήγω ναι στην πρόταση έτσι όπως την φέρνουν οι εργαζόμενοι, το σωματείο των εργαζομένων, αν έλεγα όχι βέβαια δεν θα ζητούσα να έρθει το θέμα στο δημοτικό συμβούλιο, είναι προφανές αυτό. Και ναι να πάρουμε μία απόφαση σαν δημοτικό συμβούλιο ότι ζητάμε από την κυβέρνηση, από την κεντρική εξουσία, από το κράτος να καλύψει από τον Κρατικό προϋπολογισμό όλες αυτές τις δαπάνες που θα υποχρεωθεί ο Δήμος και ο κάθε Δήμος να πάρει για να πληρώσει τους εργαζόμενους. Αυτό εφόσον γίνει συνολικά ζήτημα όλων των δήμων και δεν υπάρχουν παλινωδίες, γιατί υπάρχουν παλινωδίες, δεν ακολουθούν όλοι οι δήμοι αυτή την τακτική, τότε πράγματι μπορεί και εμείς σαν δημοτικά συμβούλια, σαν δήμοι να προσφέρουμε κάτι στον αγώνα αυτό που κάνουν οι εργαζόμενοι για να πάρουν κάποια μέτρα πίσω από τις κατακτήσεις που είχαν όλα αυτά τα χρόνια.

Λαμβάνοντας το λόγο ο κ. Ζιώγας τόνισε : Κύριε Πρόεδρε, Κύριοι Συνάδελφοι καλησπέρα σας!! Τουλάχιστον περίμενα από την Κυρία Δήμαρχο, εφόσον ενδιαφέρεται τόσο πολύ για αυτό το συγκεκριμένο θέμα, να είχε μία εισήγηση σημερινή. Αφού το έφερε το θέμα λέει ως δημοτική αρχή, το φέρατε το θέμα στο δημοτικό συμβούλιο, να υπήρχε εισήγηση , να υπήρχε τουλάχιστον και η γνωμοδότηση. Που έρχεται εδώ και μας παρουσιάζει σήμερα ότι έχω  γνωμοδότηση από τους νομικούς συμβούλους της υπηρεσίας και όλα θετικά και καλά. Έδω σε δύο συνεδριάσεις δεν είχατε φέρει το θέμα. Πέρα από το σύλλογο που το είχε βάλει, είχατε πει ότι θα το φέρετε στην επόμενη συνεδρίαση, Δεν το φέρατε. Το έβαλα και εγώ στην επόμενη συνεδρίαση πάλι δεν το φέρατε. Μαζέψαμε όλοι οι συνάδελφοι της μειοψηφίας υπογραφές, πέρασαν οι 6 μέρες που δικαιούστε δεν το φέρατε και το φέρνετε σήμερα. Προβλέπει μία διαδικασία Αγαπητέ φίλε, προβλέπει μία διαδικασία και έπρεπε τουλάχιστον να αναφέρεται σήμερα στην εισήγηση και το θέμα από πλευράς της μειοψηφίας των δημοτικών συμβούλων ότι έχουν βάλει το θέμα αυτό για συνεδρίαση. Και στα δύο θέματα είστε εκτός τόπου και χρόνου!! Και πάμε τώρα επί της ουσίας. Είμαστε υπερ φυσικά της προτάσεως του συλλόγου των εργαζομένων. Ξεκάθαροι!! Και όχι όπως εσείς το βάλατε Κα Δήμαρχος ότι ως πολιτική απόφαση. Δεν είναι πολιτική απόφαση. Είναι απόφαση του δημοτικού συμβουλίου. Και ως δημοτικό συμβούλιο έχουμε δικαίωμα να πάρουμε απόφαση κρίνοντας και φυσικά και νομικά και από όλες τις πλευρές. Εφόσον υπάρχουν τόσες γνωματεύσεις και αποφάσεις δικαστηρίων τί περισσότερο από ένα δικαστήριο που βγάζει μία απόφαση και είναι υπέρ των εργαζομένων να μην την  ασπαστούμε και εμείς. Αν από κει και πέρα η πολιτεία θέλει να προσφύγει σε όλα αυτά, ας κάνει οποιοδήποτε αίτημα να προσφύγει. Εδώ όμως το αίτημα μπαίνει καθαρά, σε εμάς. Τη στιγμή που υπάρχουν πρωτόδικες αποφάσεις είμαστε καθαροί και ξεκάθαροι ως δημοτική αρχή, ως δημοτικό συμβούλιο ομόφωνα να πάρουμε μία απόφαση. Κύριοι εμείς δεν θα κάνουμε προσφυγή απέναντι στους εργαζόμενους για τη διεκδίκηση του13ου και 14ου μισθού. Από εκεί και πέρα το να το παραπέμπεται που λέει ότι θα αποφασίσει όπως προβλέπεται η οικονομική επιτροπή, η οικονομική επιτροπή εφόσον υπάρχει απόφαση προγενέστερη του δημοτικού συμβουλίου τη λαμβάνει υπόψιν ή σε ένα σοβαρό θέμα το παραπέμπει πάλι στο δημοτικό συμβούλιο. Γιατί να το παραπέμψει στο δημοτικό συμβούλιο εφόσον υπάρχει προηγούμενη απόφαση του δημοτικού συμβουλίου που λέει Κύριοι εμείς τελεσίδικα σαν δημοτικό συμβούλιο σε όλες τις αποφάσεις που θα εκδοθούν υπέρ των εργαζομένων δεν θα κάνουμε προσφυγή. Εδώ κάπου δεν μας τα λέτε καλά όπως κάνατε την τοποθέτησή σας. Και όλα τα λέτε σήμερα, το λέτε ξεκάθαρα σήμερα για ποιο λόγο το λέτε αυτό, γιατί σε έξι μήνες έχουμε εκλογές. Αν δεν ήταν εκλογές δεν θα λέγατε αυτά, όπως δεν είπατε τα ίδια πριν από λίγο καιρό. Τι νομίζετε ότι το είπατε; Αν δεν ήταν εκλογές και  χαίρομαι που οι συνάδελφοι να πάρουν το λόγο να μιλήσουν και καλά λόγια για τους εργαζόμενους και ότι θα δώσουν και τα λοιπά για να πάρουν καμία ψήφο. Αυτό είναι όλη η ουσία!! Το ξέρουμε ότι τώρα δίνετε τα πάντα. Ότι θέλει ο λαός. Έργα τα πάντα γίνονται λακούβες, γειτονιές, χόρτα, κυπαρισσία. Οτι θέλετε τα κάνατε όλα σε μία νύχτα και σε μία ημέρα.

 Λοιπόν. Και αυτό είναι ένα δεντράκι της φύσεως που είναι χρήσιμο σε πάρα πολλά. Και εσύ σαν πρόεδρος της ΔΕΗ, σαν πρώην υπάλληλος της ΔΕΗ, το Άλφα και το Ωμέγα επί δεκαετιών ήταν το κυπαρίσσι. Επομένως φτάνουμε στο δια ταύτα. Σίγουρα δεν νομίζω ότι κανένας από την πλειοψηφία θα πει όχι σήμερα. Είναι φυσικό και για τους λόγους που ανέφερα. Αλλά εγώ θα βάλω και παράλληλα με το θέμα που έβαλε και ο Κύριος Κοτσικώνας φυσικά να υπάρχει και μία απόφαση του δημοτικού συμβουλίου που θα στείλει προς τα αρμόδια υπουργεία  ότι εμείς σαν δημοτικό συμβούλιο του δήμου Λεβαδέων σε όλους τους εργαζόμενους, όχι μόνο στους δημοτικούς υπαλλήλους αλλά σε όλους τους εργαζόμενους όλων των κλάδων του ευρύτερου δημόσιου τομέα, να μην γίνει καμιά έφεση σε πρωτόδικες αποφάσεις των δικαστηρίων όπως και για τους συνταξιούχους. Ευχαριστώ πολύ!.

 Απευθυνόμενος στο Σώμα ο Πρόεδρος των εργαζομένων είπε: Επειδή πρέπει να αποχωρήσω, έμεινα να ακούσω και όλους τους επικεφαλής. Τιμώ όλους τους δημοτικούς συμβούλους αλλά καταλαβαίνετε σας είπα στην αρχή ότι πρέπει να φύγω. Περιμένουμε, θα παρακολουθούμε, είναι εδώ και οι συνάδελφοι. Περιμένουμε όλοι να δούμε την τελική απόφαση. Θα επαναλάβω για άλλη μία φορά ότι θεωρώ οτι το δημοτικό συμβούλιο της πρωτεύουσας του νομού έχει και το ειδικό βάρος και το σθένος να πάρει μία πολιτική απόφαση που θα δικαιώνει το δίκαιο αίτημα των εργαζομένων και ηθικά και πρακτικά και πολιτικά. Τα υπόλοιπα εν ευ θέτω χρόνο.  

Ακολούθως ο λόγος δόθηκε στον δημοτικό σύμβουλο κ Σωτηρόπουλο που ανέφερε τα εξής: Κυρίες και Κύριοι συνάδελφοι!! Το αίτημα είναι συγκεκριμένο καθώς και η αναφορά περί ψηφίσματος, είτε θετική είτε αρνητική. Είναι συγκεκριμένο. Δεν ήρθαμε να κάνουμε μία ιδεολογική συζήτηση. Αν είμαστε στο πλευρό των εργαζομένων στην διεκδίκηση τους ή  όχι. Υπήρχαν αποφάσεις όπως ανέφερε και ο επικεφαλής της παράταξης μας ο Κύριος Ρούσσαρης συγκεκριμένων δημοτικών συμβουλίων. Εργαζόμενοι των δήμων:  Φυλής, Βόλβης, Κηφισίας και Πετρούπολης δικαιώθηκαν στις σχετικές αγωγές τους. Ειδικά στις περιπτώσεις των δύο τελευταίων δήμων Κηφισίας και Πετρούπολης οι εφέσεις που ασκήθηκαν αρχικά ανακλήθηκαν και αποφασίστηκε εν τέλει να εξοφληθούν κανονικά οι εργαζόμενοι. Να υποθέσουμε ότι είχαν έγκριτους δικηγόρους, είχαν νομικές υπηρεσίες, μιλάμε για το δήμο Πετρούπολης και Κηφισίας. Πάμε πάλι σε έναν μεγάλο από τους μεγαλύτερους δήμους: Δήμος Χαϊδαρίου: Δικαιώθηκαν και αυτοί!! Και απέκτησαν το δικαίωμα είσπραξης αναδρομικών για τα επιδόματα εορτών και  άδειας. Ο Δήμαρχος Χαϊδαρίου λοιπόν ο  Κύριος  Σελέκος αποφάσισε να εκτελέσει την απόφαση του δημοτικού συμβουλίου, να  εξοφλήσει τα αναδρομικά και σε δήλωσή του ανέφερε: Η δημοτική αρχή θεωρεί ότι είναι άδικη και βαθιά αντεργατική η κατάργηση των δώρων εορτών και των επιδομάτων άδειας που  αποτελούν κατάκτηση των εργαζομένων και για αυτό το λόγο προβαίνει στην πληρωμή του 13ου και 14ου μισθού. Οποιαδήποτε άλλη υπεκφυγή επικαλούμενη διάφορα επιχειρήματα μου θυμίζει χοροεσπερίδα, που ο Πρόεδρος αναφέρεται στους προσκεκλημένους που παρευρίσκεται και χαιρετίζει ο τάδε!! Ουσιαστικά  ήλθον είδον και απήλθον!! Ευχαριστώ πολύ!!

Το λόγο πήρε ο ανεξάρτητος δημοτικός σύμβουλος κ.Παπαθανασίου που είπε: Και εγώ είμαι σύμφωνος να δοθούν τα χρήματα στους εργαζόμενους του δήμου. Να πω ότι το μνημόνιο έκοψε χρήματα, έκοψε δικαιώματα σε χιλιάδες εργαζόμενους, όχι μόνο του δημόσιου τομέα αλλά και του ιδιωτικού τομέα. Ο δημόσιος τομέας δεν μπορεί να κάνει όμως ταξική πάλη, δυστυχώς ή ευτυχώς, για αυτούς σε ένα βαθμό ευτυχώς και με τους αγώνες τους αλλά και με τις αποφάσεις των δημοτικών συμβουλίων μπορούν να πάρουν τα αναδρομικά. Θα πω ότι η κυβέρνηση θα πρέπει να δώσει τα χρήματα στους δήμους και οι δήμοι να μπορέσουν να συνεχίσουν το έργο τους γιατί θα είναι μία, δεν ξέρω το ποσό πόσο θα είναι για τη Λιβαδειά και για τους άλλους δήμους, θα είναι ένα πρόβλημα που θα αποκοπούν από κάπου αλλού. Να πω ότι όσον αφορά την οικονομική επιτροπή που είπατε κυρίαρχο όργανο είναι το δημοτικό συμβούλιο. Στο δημοτικό συμβούλιο θα έπρεπε και πρέπει να έρχονται όλες οι αποφάσεις ιδίως για τόσο σημαντικά θέματα και νομίζω ότι η πεμπτουσία της Δημοκρατίας είναι η ενημέρωση και θα έπρεπε να μας δοθεί η  άποψη και η γνωμοδότηση της Νομικής συμβούλου πριν, να μας μοιραστεί, δόξα τω Θεώ φωτοτυπικό  έχουμε, ώστε και εμείς από πριν να έχουμε μία άποψη και να  μην ρωτούμε ιδιώτες δικηγόρους ηή να ψάχνουμε στο διαδίκτυο εδώ μέσα αυτή τη στιγμή για να παίρνουμε τις αποφάσεις των δικηγόρων της Αθήνας και των Δημοτικών Συμβουλίων όλης της χώρας. Ξαναλέω λοιπόν και πάλι ότι η ταξική πάλη συνεχίζεται και μέσα στους δήμους και στο Δημοτικό Συμβούλιο και στον ίδιο τον εαυτό μας που έλεγε και ένας κλασικός.

 Ακολούθησαν οι υπόλοιποι δημοτικοί σύμβουλοι τόσο της πλειοψηφίας όσο και της μειοψηφίας :
Καπλάνης: Κυρίες και Κύριοι συνάδελφοι!,Όσον αφορά το αίτημα του συλλόγου των εργαζομένων. Δεν φαντάζομαι ότι θα υπάρξει στην Ελλάδα, όχι σε αυτό εδώ το δημοτικό συμβούλιο, δεν θα υπάρξει κάποιος που θα είναι αντίθετος. Εγώ τυγχάνει να είμαι και εργοδότης εδώ και αρκετά χρόνια και τι έχω αποκομίσει με αυτή την εμπειρία μου τόσα χρόνια. Τον υπάλληλο όταν τον πληρώνεις καλά δουλεύει με διαφορετική διάθεση, όχι να τον εκμεταλλευτείς, να μην παρεξηγηθώ κιόλας. Όταν πληρώνεται καλά Ο υπάλληλος και τα φέρνει βόλτα καλά στο σπίτι του και στην οικογένειά του  προσφέρει και στην επιχείρηση, προσέχει την επιχείρηση, προσέχει την περιουσία της επιχείρησης. Αυτό είναι ένα σημαντικό κατά την δική μου την άποψη, ένα σημαντικό κίνητρο για να είμαστε όλοι ομόφωνοι στο να πληρωθούν. Θέλω να πω το εξής: Δεν υπάρχει κανένας από εμάς ο οποίος θα είναι αντίθετος. Υπάρχουν όμως διαδικασίες. Και μέσα  στις διαδικασίες θα πρέπει και εμείς να πάμε και να είμαστε ωφέλιμοι πάνω σε αυτές τις διαδικασίες. Δεν μπορούμε εμείς εδώ να παίρνουμε πολιτική απόφαση ή να παίρνουμε ή  να υλοποιήσουμε μάλλον απόφαση αυτή τη στιγμή, τη στιγμή που δεν έχουμε και κάποια απόφαση στα χέρια μας. Δεν είπε κανένας ότι είναι αντίθετος. Και ήθελα να πω να τελειώσω και να πω ότι οι υπάλληλοι του δήμου θα πρέπει να πληρωθούν καλά για να μπορέσουν να αποδώσουν. Δεν αφήνω καμία μομφή. Μη μου πείτε τώρα ότι  αφήνω μομφή ότι υπάρχει κάποια δυσλειτουργία στο δήμο!! Αυτό που θέλω να πω είναι ότι όταν πληρώνονται καλά και περνάνε καλά στα σπίτια τους δουλεύουν με άλλη ψυχολογία, δουλεύουν διαφορετικά και έτσι πιστεύω οτι θα μπορούν να ζήσουν και τις οικογένειές τους και να προσφέρουν στον Δήμο και στο δημότη πιο καλύτερες υπηρεσίες.  

Μητάς:  Έχουν ειπωθεί τόσα και βέβαια δεν είναι απλό το θέμα και δεν είναι το θέμα από την πρώτη φορά που τέθηκε από την τάξη των εργαζομένων δεδομένη η απόφαση αυτή που θα πάρουμε σήμερα. Και για αυτό το λόγο έχει έρθει μία, δυο και τρεις φορές και έχει και αυτές τις προεκτάσεις και τις διαστάσεις αυτό το συγκεκριμένο θέμα. Η δημοτική αρχή από ότι είχαμε καταλάβει την πρώτη φορά που είχε έρθει το θέμα και το είχε βάλει ο σύλλογος εργαζομένων δεν ήταν υπέρ της απόφασης αυτής που σήμερα ευαγγελίζεται ότι θα πάρει. Η τάξη των εργαζομένων έχει ισοπεδωθεί γενικότερα σε όλη την Ελλάδα. Ερχόμαστε σήμερα και τι λέμε; Διεκδικούμε αυτά που δικαιούμαστε, αυτά που και η νομική υπηρεσία του δήμου και όλοι οι νομικοί που μιλήσανε εδώ έχουνε πει ότι νόμιμα τα ζητάνε, ότι είναι συνταγματικό τους δικαίωμα και εμείς ερχόμαστε να πούμε τί; Ότι  θα είμαστε υπέρ της απόφασης  του αιτήματος των εργαζομένων. Θα έπρεπε από την πρώτη στιγμή και χωρίς διάφορες πολιτικές διαστάσεις να είχαμε πάρει μία απόφαση που θα ήταν σαφέστατα υπέρ των εργαζομένων. Τι ζητάνε οι εργαζόμενοι; Λένε ότι ξέρετε ότι από το πρώτο βαθμό δεν θέλουμε να κάνετε κάποια έφεση αν είναι θετική υπέρ των απαιτήσεών μας ως δημοτική αρχή. Η δήμαρχος τι είπε; Ότι τουλάχιστον στο δήμο το δικό μας είναι 61 εργαζόμενοι άρα το κόστος είναι γύρω στις 150.000 και ρωτήστε εμένα ή τη συνάδελφο εδώ πέρα να δείτε σήμερα και χθες που ήταν το κοινωνικό μέρισμα πόσος από τον κόσμο τον απλό τον πολίτη, το συνταξιούχο το τι γίνεται στα γραφεία μας και πόσο χαρούμενοι είναι που θα πάρουν 200 ευρώ. Πώς λοιπόν αυτοί οι οποίοι είναι εργαζόμενοι οικογενειάρχες με απαιτήσεις με προβλήματα δεν θα διεκδικούσαν να πάρουν αυτό που ζητάνε σήμερα. Αφού λοιπόν και η δήμαρχος είπε ότι είναι μικρό το κόστος τουλάχιστον για το δήμο μας έπρεπε, έπρεπε από την πρώτη στιγμή να δώσουμε τη θετική μας ψήφο  στο αίτημα των εργαζομένων. Δεν χρειάζεται νομίζω να λέμε πολλά. Σήμερα θα πρέπει να ψηφίσουμε και να δικαιωθούν οι εργαζόμενοι και όχι μόνο αυτοί αλλά όλοι οι εργαζόμενοι της χώρας. Και βέβαια  καμία αντίρρηση ότι η κεντρική εξουσία, η κυβέρνηση θα πρέπει να καλύψει τους δήμους σε ότι αφορά τα χρήματα που θα πάρουν οι εργαζόμενοι γιατί είναι οι δικές τους υποχρεώσεις. Δεν είναι των δήμων να τα βγάλουν τα χρήματα αυτά που θα πάρουν οι εργαζόμενοι.  Η κυβέρνηση τα έκοψε δεν τα εκοψε ο δήμος.  

Ακολούθως το λόγο πήρε η αντιδήμαρχος κα Κοσκοβόλη η οποία ανέφερε τα εξής: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι καλησπέρα σας!! Μιλάμε για οικονομικά δικαιώματα των συναδέλφων στην τοπική αυτοδιοίκηση και βεβαίως εγώ όντως έχοντας 25 χρόνια συνδικαλιστικής δράσης στο χώρο των εργαζομένων της τοπικής αυτοδιοίκησης σε όλους τους βαθμούς και βέβαια διεκδικώντας και διασφαλίζοντας τα συμφέροντα των εργαζομένων δεν θα μπορούσα παρά να είμαι πρώτη αυτή πού υπερθεματίζω υπέρ της διασφάλισης των δικαιωμάτων τους. Οι περικοπές των συναδέλφων, ΙΔΑΧ και μονίμων του δήμου Λεβαδέων για 13ο, 14ο και επίδομα άδειας είναι απόρροια φυσικά το μνημονιακών πολιτικών. Η θέση μας είναι ότι θα πρέπει να αποκατασταθούν αυτές οι απώλειες από τους εργαζόμενους και πόσο μάλλον σήμερα που έχουμε την έξοδο της χώρας πλέον από τα μνημόνια. Να πούμε δε, θεωρώ ότι είναι σημαντικό ότι θεωρείται πως έχουν χαθεί δικαιώματα των εργαζομένων ενός αιώνα τα τελευταία 8 χρόνια αυτής της κατάστασης. Αυτό από μόνο του νομίζω ότι δίνει την πλήρη διάσταση της κατάστασης της πολυεπίπεδης που βιώνουν σήμερα όχι μόνο οι εργαζόμενοι, γενικότερα η κοινωνία μας. Οι ΙΔΑΧ λοιπόν έχουν πρωτόδικες αποφάσεις για το θέμα αυτό και έχουν υποβληθεί, μπορούν να δικαιωθούν και για αυτήν την κατηγορία εργαζομένων κάποιοι δήμαρχοι που αναφέρατε συνάδελφοι ανταποκρίθηκαν. Θέλω όμως να σταθώ ιδιαίτερα γιατί όντως συνδικαλίστρια στο χώρο και των αιρετών στη ΠΕΔ και στη ΚΕΔΕ δεν μπορεί  να μην σταθούμε στις αποφάσεις του συνεδρίου του πρόσφατου που παρευρισκόμασταν εκεί εκπροσωπώντας με τη Δήμαρχο τον Δήμο Λεβαδέων και μετέχοντας σε όλες τις διαδικασίες. Η θέση του συνεδρίου ήταν σαφής που και εμείς συμφωνούμε και βεβαίως η αρχή της δημοκρατίας είναι αυτές οι θέσεις θα πρέπει να τηρούνται και να μεταφέρονται μέσα στους ΟΤΑ. Δεν πρέπει άλλα εκεί να στηρίζουμε, άλλα να ψηφίζουμε και ερχόμενοι εδώ πλέον αυτά να τα μετουσιώνουμε κατά συνθήκη. Φυσικά απέχω ποσώς από τέτοιες λογικές γιατί θεωρώ ότι η κατάκτηση η σημαντική είναι στο διαταύτα, δηλαδή στο να υλοποιείς τα όσα πραγματικά με πολύ κόπο καταφέρνεις στο ύψιστο αυτό όργανο της ΚΕΔΕ, να τεκμηριώσεις. Επομένως πάρα πολύ σωστά η Δήμαρχος είπε ότι η απόφαση είναι διττή και η απόφαση, το πρώτο σκέλος της είναι ότι θα πρέπει να γίνει νομοθετική ρύθμιση από την κυβέρνηση για όλη αυτή την κατάσταση και βεβαίως διαφωνώ του να απευθύνονται οι εργαζόμενοι και να επωμίζονται επιπλέον στα δικηγορικά γραφεία αφενός μεν και αφετέρου αυτό το οποίο στηρίζουμε συνάδελφοι, συναδέλφισσες διαρκώς εδώ ποιο είναι; ότι θα πρέπει οι πόροι της τοπικής αυτοδιοίκησης να διασφαλίζονται και όταν μεταβιβάζονται αρμοδιότητες να μεταφέρονται παράλληλα πόροι. Το ένα ζήτημα είναι αυτό. Αλλά σαφώς επειδή θα  πάρω και τη δευτερολογία μου κύριε πρόεδρε ευχαριστώ πάρα πολύ. Αλλά επειδή γνωρίζουμε καλά ότι από τους ΚΑΠ οι ΟΤΑ έχουν χάσει 65% των πόρων δεν είναι δυνατόν έτσι αμαχητί να λέμε ότι ναι εμείς θα πρέπει με μία απόφαση μας να καλύψουμε τα οικονομικά. Σαφώς και με ενδιαφέρει οι εργαζόμενοι να πάρουν τις απώλειές τους, όμως με ενδιαφέρει και ο θεσμός ως υπεύθυνη, συνυπεύθυνη μες στη διοίκηση σήμερα να έχουμε διασφάλιση και  των οικονομικών πόρων του δήμου ούτως ώστε να μπορούμε να υλοποιήσουμε όλο αυτό το πρόγραμμα δράσης το οποίο γνωρίζετε ότι έχουμε ψηφίσει και απέναντι στην κοινωνία μας φυσικά οφείλουμε να το υπερασπιστούμε και να τον δικαιώσουμε. Να απαντήσω όμως στο εξής στους συναδέλφους. Δεν αποφύγαμε ποτέ να συζητήσουμε το θέμα. Συνάδελφοι βήμα προς βήμα θα πρέπει να θυμόμαστε, που αναφέρεται, απλά δεν θεωρώ ότι υπάρχει σκοπιμότητα ή δόλος σε αυτό. Θα πρέπει λοιπόν να θυμόμαστε τι είπαμε σε προηγούμενα δημοτικά συμβούλια. Είναι λογικό όταν προκύπτει ένα σημαντικό θέμα το οποίο έχει και οικονομικές επιπτώσεις μέσα στον Δήμο και στη διαχείριση του να πάρει στοιχεία επαρκή από τους αρμόδιους, από τις αρμόδιες διευθύνσεις και νομική κάλυψη αυτού ούτως ώστε να  το  εισηγηθείς κατάλληλα για να το καταξιώσεις. Αυτό ακριβώς έγινε λοιπόν από τη δική μας πλευρά. Δεν είναι ότι αρνηθήκαμε ποτέ. Είπαμε έχουμε ζητήσει στοιχεία τα οποία περιμένουμε από τη διεύθυνση και μάλιστα εγγράφως. Η Κυρία Δήμαρχος είχε απευθυνθεί στη διεύθυνση Οικονομικών και εφόσον θα έχουμε τα στοιχεία και θα διαμορφώσουμε άποψη θα φέρουμε το θέμα στο δημοτικό συμβούλιο. 

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Τόλιας που ανέφερε τα παρακάτω: Εγώ άκουσα τους πάντες. Τον κ. Κοτσικώνα  ιδιαίτερα με προσοχή γιατί νομίζω ότι είχε πιο τεκμηριωμένη άποψη δηλαδή, είπε ότι όντως υπάρχει θέμα καταμερισμού των ευθυνών, δεν μας λέει κάποιος όχι. Πολιτικά λοιπόν εγώ θέλω να πάρουν τα χρήματά τους οι άνθρωποι. Δεν το συζητάμε!! Αλλά δεν ξέρω αν υπάρχει πρόβλημα με όλους τους δημοτικούς συμβούλους. Αν θα υπάρξει κάποιο πρόβλημα. Εγώ Θα ψηφίσω ναι, να πάρουν τα χρήματά τους. Από εκεί και ύστερα εμπιστεύομαι τον Κύριο Κοτσικώνα και τον Κύριο Ρούσσαρη στις απόψεις τους.  

-  Λαμβάνοντας το λόγο ο αντιδήμαρχος  κ. Θεοδωρόπουλος είπε: Κύριοι συνάδελφοι .  Η παράταξή μας δεν έχει τοποθετηθεί ποτέ μέχρι τώρα για αυτό το ζήτημα. Ζητήσαμε την αναβολή του θέματος στην προηγούμενη συνεδρίαση, μάλλον δεν ζητήσαμε την αναβολή, δεν συμφωνήσαμε, δεν συναινέσαμε στην εκτός ημερησίας συζήτηση, να μπει ως θέμα γιατί απουσίαζε η Δήμαρχος. Βασικό αυτό στοιχείο γιατί εξαιτίας μιας δήλωσης της Δημάρχου δημιουργήθηκε το θέμα από τον σύλλογο και προφανώς θα έπρεπε να είναι παρούσα για να διευκρινίσει και να δώσει διευκρινίσεις που η ίδια έδωσε πριν. Αν θυμόσαστε καλά είχα πει τότε ότι εκτιμώ ότι θα έχουμε μία ομόφωνη απόφαση και όπως φαίνεται μία ομόφωνη απόφαση διαμορφώνεται. Άρα δεν υπάρχει καμία αλλαγή θέσης, άποψης της δημοτικής αρχής. Εμείς συμφωνούμε ότι οι εργαζόμενοι θα πρέπει να πάρουν αυτά που τους ανήκουν. Τους ανήκουν άλλωστε δεν τους τα χαρίζει κανείς και δεν θα μπορούσαμε να το αρνηθούμε αυτό, δεν είχαμε αυτό το δικαίωμα. Άρα εκτιμώ ότι σήμερα όλοι θα συναινέσουμε σε μία τέτοια απόφαση και η συνεδρίαση θα λήξει ομαλά και ομόφωνα.

- Ακολούθως ο αντιδήμαρχος κ. Κωτσαδάμ είπε : Σίγουρα ποτέ δεν είπαμε ότι θα είμαστε αντίθετοι να πάρουν οι συγκεκριμένοι εργαζόμενοι αλλά και όλοι οι εργαζόμενοι αν μπορούνε, να πάρουν ότι κόπηκε και αυτοί και εμείς γιατί και εμείς  εργαζόμενοι είμαστε κτλ. Στην αρχή φοβήθηκα ότι μπορεί να κατηγορηθούμε ότι το φέρνουμε το θέμα για προεκλογικούς λόγους, λόγω του ότι έρχονται εκλογές. Ευτυχώς!! Και για άλλους ήταν και την προηγούμενη φορά, αλλιώς το φέρνανε. Τέλος πάντων όταν σε μία Πολιτεία, σε μία πόλη είχε πει κάποιος ευημερούν τα επαγγέλματα των δικηγόρων και των γιατρών υπάρχει πρόβλημα στην πόλη.  Και δεν είναι μομφή προς θεού!! Όλοι καταλαβαίνουμε γιατί το λέμε!! Όντως λοιπόν η γκρίνια αυτή έρχεται και τρέχουν στους δικηγόρους οι άνθρωποι και κάνουν, γιατί σίγουρα δεν τους φτάνουν τα λεφτά, σίγουρα κάτι άλλο συμβαίνει!! Λέω εγώ τώρα, κάνω το συνήγορο του διαβόλου και λέω. Ότι εντάξει να μην προσφύγουμε εμείς Δευτεροβάθμια αν Πρωτόδικα δικαιωθούν. Συμφωνώ!! Να μην!! Αν δεν δικαιωθούν Πρωτόδικα, θα προσφύγουν οι ίδιοι; Άραγε; Λέω, ένα ερώτημα. Το βάζω στον εαυτό μου!! Το βάζω στον εαυτό μου!! Άρα λοιπόν εδώ, μας έχουν το αυγό θα σπάσουμε έτσι κι αλλιώς ανάμεσα σε δύο πέτρες!! Ευχαριστώ!!

- Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Καρβούνηςο οποίος ανέφερε: Θεωρώ καταρχήν ότι το να μην ψηφίζουμε να συζητήσουμε ένα θέμα δεν σημαίνει ότι ψηφίζουμε ότι αρνούμαστε επί της ουσίας. Να μη γίνεται αυτό το λάθος, λάθος εντύπωση. Επίσης είναι σαφές τουλάχιστον από αυτά που έχω ακούσει μέχρι τώρα ότι οι περισσότεροι συνάδελφοι, μάλλον όλοι είμαστε κατά των περικοπών. Αυτές οι περικοπές που ξεκίνησαν το 2010 εάν θυμάμαι καλά το 2011 κάπου εκεί είτε σε δώρα, είτε σε μισθούς και λοιπά!! Πολιτικά επομένως θεωρούμε ότι είμαστε όλοι υπέρ της δικαίωσης και της επιστροφής αυτών των περικοπών. Από αυτό το σημείο όμως και μετά η κίνηση που μπορεί να κάνει κάποιος έτσι ώστε να βοηθήσει προς αυτή την κατεύθυνση δείχνουν αν όντως επιθυμεί να επιστραφούν οι περικοπές ή να δημιουργεί εντυπώσεις με όρους μικροπολιτικής θέτοντας έτσι σε κίνδυνο την μη επιστροφή των περικοπών. Εδώ επειδή ακούστηκε πολλές φορές η λέξη υποκρισία εδώ μέσα, εδώ νομίζω ότι μπαίνει ο όρος υποκρισία!! Ποιες είναι οι ενέργειες που πρέπει να γίνουν; Αναφέρθηκε προηγουμένως η δήμαρχος ότι θα πρέπει να υπάρχει μία πρωτόδικη απόφαση, να πάει στην οικονομική επιτροπή και αναλόγως του τι θα κρίνει η οικονομική επιτροπή ότι πρέπει να κάνει κατόπιν να προχωρήσουμε. Δεν έχω να προσθέσω τίποτε άλλο!!

Το λόγο πήρε ο δημοτικός σύμβουλος κ. Αίσωπος που ανέφερε τα παρακάτω:: Εγώ σας δηλώνω εξαρχής ότι είμαι πολύ ικανοποιημένος που βγήκαμε όλοι αντιμνημονιακοί!! Πολύ ευτυχισμένος!! Πάρα πολύ!! Αντιμνημονιακοί!! Είμαστε κατά των μνημονίων, καταδικάζουμε τα μνημόνια, ακούστηκαν εδώ, χάθηκαν λέει ενός αιώνα κατακτήσεις με αγώνες και αίμα και το ψηφίζουμε λοιπόν να διεκδικήσουν οι εργαζόμενοι, να πάρουν οι εργαζόμενοι αυτά που διεκδικούν, αφού μας το επιτρέπουν όμως, αφού υπάρχουν οι προϋποθέσεις. Αναφέρομαι στην τελευταία λέξη του συναδέλφου περί υποκρισίας!! Ποιος υποκρίνεται τελικά!! Δεν υποκρίνεται η κυβέρνηση όταν υποσχόταν το 13ο, το 14ο μισθό. Δεν κοροϊδεύει το λαό!! Δεν ήταν αυτή που ψήφισε το νόμο το 2016 που επικαλέστηκε και η δήμαρχος  το 4447. Ποιος τα ψήφισε αυτά; Αυτοί λοιπόν που  υποκρίνονται για το καλό του λαού!! Αυτοί ψήφισαν αυτά τα πράγματα!! Αυτοί ρίχνουν το μπαλάκι στις επιτροπές και στους δήμους χωρίς να διασφαλίσουν λοιπόν τα χρήματα, αυτά που αναφέρθηκε και η  Δήμαρχος, που κόπηκαν από τους δήμους. Άρα λοιπόν εδώ προφανώς από ότι κατάλαβα καταδικάζουμε την κυβερνητική πολιτική ΣΥΡΙΖΑ-ΑΝΕΛ γιατί συνεχίζει μία πολιτική που παρέλαβε, δεν έκανε τίποτα από αυτά που υποσχέθηκε στον λαό, παρά μόνο τι κάνει; Τάζει κορδέλες ας πούμε και ρίχνει το μπαλάκι στους δήμους. Μπαίνουν ερωτήματα!! Πώς αυτοί οι δήμοι που πλήρωσαν, πλήρωσαν; Υπάρχουν λοιπόν οι δυνατότητες στους δήμους να πληρώσουν τους εργαζόμενους. Να πάμε σε άλλο επίπεδο; Διεκδικούμε λοιπόν και με την ΚΕΔ όλα αυτά που είπε η Δήμαρχος σε κεντρικό επίπεδο. Πώς; Με κάτι συνεδρία στημένα προεκλογικά επειδή όλοι αυτοί της ΚΕΔ, της ΚΕΔΕ διεκδικούν θώκους κυβερνητικούς και μη.  Πέρα από αυτό λοιπόν, ερχόμαστε λοιπόν σήμερα και λέμε, ναι μεν είμαστε ενάντια στις περικοπές, αλλά πώς θα τις αποκαταστήσουμε. Ναι. Μία δυναμική είναι λοιπόν ο δήμος τις δυνατότητες που έχει και με τις πολιτικές αποφάσεις αλλά και επί της ουσίας να ικανοποιήσει αυτά που μπορεί και ταυτόχρονα να ταχθεί στο πλευρό των αγώνων όλων των πολιτών και ειδικότερα ας πούμε στο θέμα των εργαζομένων να διεκδικήσει κονδύλια, να καταδικάσει πολιτικές και να απαιτήσει τουλάχιστον αυτά που είχαν οι εργαζόμενοι πριν τα μνημόνια. Μία και ήταν και υποχρέωση, προεκλογική υπόσχεση δηλαδή της κυβέρνησης που είναι σήμερα. Για εμας σήμερα λοιπόν όχι μόνο εκεί αλλά παντού σε όλους τους εργαζόμενους θα πρέπει να επανέλθει ο 13ος και 14ος μισθός, να αρθούν όλες αυτές οι μειώσεις και να επανέλθει ο κατώτατος μισθός στα 751 ευρώ, να επανέλθουν οι μισθοί πριν τις περικοπές ώστε να μπορέσει ας πούμε να εξελιχθεί  η κοινωνία ομαλά και να ξεφύγουμε από τη μιζέρια που έχει οδηγήσει αυτό το λαό και σε αυτά τα αδιέξοδα.¨

Λαμβάνοντας το λόγο η αντιδήμαρχος Διοικητικών & Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου κα. Κοσμίδη είπε: Συνάδελφοι!! Από τη στιγμή που θα υπάρξει απόφαση δικαστηρίου υπέρ της καταβολής του 13ου και 14ου μισθού προσωπικά, πολιτικά ζητώ την έγκριση της καταβολής τους. Άλλωστε οι αποφάσεις αυτές των περικοπών αφορούν το δεύτερο μνημόνιο. Οι μισθολογικές απώλειες των μνημονιακών νόμων στα νοικοκυριά που υπέστησαν βίαια και δραματικά, με δραματικές περικοπές δεν θεσμοθετήθηκαν με τη δική μας ψήφο. Δεν μπορώ να πιστέψω ότι κάποιος από εμάς τους δημοτικούς συμβούλους αλλά ούτε και η Δήμαρχος βέβαια, ότι είναι αντίθετοι στο να μη δοθούν. Σίγουρα όλοι επιθυμούμε, ζητούμε, διεκδικούμε στην καταβολή του 13ου, 14ου μισθού αλλά και βέβαια να επανέλθουν και οι μισθοί με τα δεδομένα πριν το μνημόνιο. Ελπίζω δε όταν το θέμα της δικαστικής απόφασης έρθει στην οικονομική επιτροπή όπου είμαι και εγώ τακτικό μέλος, να είμαστε παρόν όλοι όσοι είμαστε τακτικά μέλη και να συζητηθεί με όλη την ειλικρίνεια που μας διακατέχει. Ναι, να δοθούν σε όλους τους εργαζόμενους, είτε είναι μόνιμοι, είτε είναι αορίστου χρόνου. Ευχαριστώ!!

Στην τοποθέτησή της η κ. Γεωργαντά ανέφερε: Θέλω να μιλήσω συγκεκριμένα για το θέμα αυτό και δεν θα μπω στον πειρασμό πότε έγιναν αυτές οι περικοπές!! Τι αποτέλεσμα είχανε!! Άλλωστε κάποιοι από εμάς, όλοι υποστήκαμε περικοπές, εννοώ ως υπάλληλοι, ως δημόσιοι υπάλληλοι υποστήκαμε αυτές τις περικοπές. Άλλοι ανάλογα με τη θέση τους άλλες. Όμως συνάδελφοι είπαμε στο προηγούμενο συμβούλιο όπου μπήκε το θέμα να συζητηθεί ότι δεν έχει έρθει ακόμη απόφαση στο δήμο, πρωτόδικη απόφαση δεν έχει έρθει ακόμη στο δήμο για να μπει το θέμα στην οικονομική επιτροπή και άρα και έτσι εδώ αντιμετωπίστηκε, όχι να πάρουμε μία πολιτική απόφαση και είπαμε, ναι, να πάρουμε μία πολιτική απόφαση. Έχει και άλλα θετικά μία πολιτική απόφαση διότι στην ουσία μία πολιτική απόφαση μπορεί να δηλώνει  και τη στάση μας απέναντι στο σύνολο των εργαζομένων. Δεν μπορεί να πληρώσει, εγώ πιστεύω κανένας Δήμος δεν μπορεί να πληρώσει το  σύνολο των εργαζομένων. Τώρα εάν πούμε ότι θα πληρώσουμε τους 12 που είναι επί δυόμιση, αυτό που είπε η Δήμαρχος πριν, αυτό είναι λίγο μία ψιλοκοροϊδία, δηλαδή όταν ο Δήμος Πατρέων μιλάει για 3,5 εκατομμύρια το χρόνο δεν εννοεί τις πρωτόδικες αποφάσεις που του έχουν πάει. Άρα το πολιτικό ζήτημα, η πολιτική απόφαση έχει να κάνει με κάτι άλλο και νομίζω ότι πρέπει να σταθούμε εκεί. Διότι εγώ πιστεύω ότι όλοι οι υπάλληλοι το δικαιούνται. Με την έννοια της μονιμότητας είτε ΙΔΑΧ, είτε αορίστου χρόνου, Είτε αυτό, όλοι οι υπάλληλοι το δικαιούνται. Εγώ δεν πιστεύω ότι οπωσδήποτε Θα πρέπει να περιμένουμε τα εφετεία Αν και για το άλλο τμήμα των δημοσίων υπαλλήλων είναι υποχρεωτικό. Πρέπει να περιμένουμε το συμβούλιο επικρατείας διότι εκεί και θα κριθεί. Σε αυτήν την περίπτωση βεβαίως και πρέπει να διεκδικήσουμε τα χρήματα, διότι να μην ξεχνάμε όταν κόπηκαν ο 13ος, 14ος, οι μισθοί κατά 40% σε κάποιους όχι σε όλους το ίδιο, κόπηκαν και στους δήμους παράλληλα επιχορηγήσεις. Άρα δεν μπορούν να κληθούν οι δήμοι από μόνοι τους να αποπληρώσουν αυτό που είναι ένα δίκαιο αίτημα αλλά δεν απευθύνεται στους δήμους. Άρα ξανά το λέω αυτό πολιτική απόφαση. Πρέπει να σας πω ο Κύριος Κωτσαδάμ έκανε μία ερώτηση!! Τώρα ο Πρόεδρος λείπει!! Αλλά εγώ κατάλαβα αλλιώς την ερώτησή του Κυρίου Κωτσαδάμ και δεν νομίζω ότι πήρα απάντηση!! Δεν είχε να κάνει με κριτική προς τη δράση του σωματείου!! Είχε να κάνει με το γιατί τώρα!! Γιατί έτσι!! Γιατί είμαι και εγώ σε ένα σωματείο και η ΑΔΕΔΥ έχει βγάλει μία απόφαση για τη διεκδίκηση, ότι χρειάζεται μία πολιτική απόφαση και δεν έχει νόημα να προσφεύγεις στα δικαστήρια. Ακούστε!! Συνάδελφοι!! Εμείς προσφύγαμε στα δικαστήρια στο παρελθόν παρότι τότε το δικό μας σωματείο έλεγε ότι αυτά λύνονται στην κεντρική πολιτική σκηνή και με άλλου είδους αποφάσεις. Προσφύγαμε!! Τα κονόμησαν κάποια δικηγορικά γραφεία!! Χάσαμε μετά από δύο χρόνια όλες τις πρωτόδικες διότι χάθηκαν τα εφετεία!! Δηλαδή κάποιες χρονικά που είχαν προηγηθεί, πρωτοδίκες είχαν αποφάσεις, αυτές που έπονταν χάθηκαν. Μόνο κάποιοι ΙΔΑΧ τα πήραν. Πάνω σε αυτό έγινε σπέκουλα, κερδήθηκαν εκλογές, σωματεία του κακού χαμού. Χάθηκαν συνάδελφοι!! Κάποιοι υπάλληλοι τα πήραν και κάποιοι άλλοι όχι. Άρα γιατί τα λέω όλα αυτά. Πιστεύω λοιπόν ότι αυτή είναι η  διεκδίκηση και σε αυτήν εμείς ως δημοτικό συμβούλιο πρέπει να συναινέσουμε. Ότι χρειάζεται μία πολιτική απόφαση από το δημοτικό συμβούλιο. Ότι συμφωνούμε, αλίμονο, ότι όλοι οι υπάλληλοι τα δικαιούνται, εμείς ως δημοτικό συμβούλιο δεν θα μιλήσουμε βέβαια γεια τους καθηγητές, εμείς θα μιλήσουμε για αυτούς που είναι στο δήμο μας και από κει και πέρα  ότι θα πρέπει οι δήμοι να πάρουν τα χρήματα για να πληρώσουν. Εγώ πιστεύω ότι πρέπει πραγματικά να παρθεί μία πολιτική απόφαση, βέβαια θα είναι μετά  από το συμβούλιο επικρατείας για τους μόνιμους δημοσίους υπαλλήλους. Πώς να το κάνουμε συνάδελφοι τώρα. Πολιτική με τα δικαστήρια δεν μπορεί να  ασκηθεί. Τα κόψανε! 

Ακολούθως ο Πρόεδρος κάλεσε τους δημοτικούς συμβούλους να δευτερομιλήσουν
Ο δημοτικός σύμβουλος κ. Ρούσσαρης λαμβάνοντας το λόγο είπε: Κύριε Πρόεδρε δεν θα δευτερολογήσω. Θέλω να κάνω τρεις παρατηρήσεις. Η πρώτη και εκεί είναι μεγάλη παράλειψη σας, εσάς και της δημοτικής αρχής. Πήρα τη γνωμοδότηση της εξαίρετου συναδέλφου της κυρίας Λάμπρου. Είδα ότι η ημερομηνία της είναι 07/11/2018 δηλαδή ένα μήνα και. Την διάβασα και θέλω Δημόσια να ακουστεί ότι είμαι περήφανος για αυτή τη συνάδελφο που έκανε τη συγκεκριμένη γνωμοδότηση, που αν την έχετε διαβάσει, ξεδιαλύνει το θέμα. Κακώς δεν μας τη μοιράσατε και θα πρέπει να αναγνωστεί ή να καταχωρηθεί στα πρακτικά. Δεύτερον: Στην επιχειρηματολογία όλων των συναδέλφων της πλειοψηφίας ακούστηκε ότι δεν έχει βγει απόφαση. Μα και το ίδιο το σωματείο τι λέει; Οταν!! Άρα είναι γιατί το συζητάτε; Γιατί το βάζετε σαν επιχείρημα; Και τρίτον για να μην δευτερολογήσω, υιοθετούμε απόλυτα και ψηφίζω, Ψηφίζουμε την πρόταση όπως την έφεραν οι εργαζόμενοι συν τα όσα ανέφερε ο εκλεκτός συνάδελφος ο Κύριος Κοτσικώνας που θα έχει την τιμή ο ίδιος να τα επαναλάβει ή να τα ξεκαθαρίσει. Ευχαριστώ πολύ.

Απαντώντας η Δήμαρχος είπε: Ακούστε κύριε Ρούσσαρη,  Πιστέψτε με 7/12 θέλει να πει, δεν είναι 07/11, διότι το δικό μου σημείωμα προς την υπηρεσία πήγε μετά το προηγούμενο δημοτικό συμβούλιο. Έχει κάνει  λάθος. Άρα λοιπόν μην βγάζετε τέτοια συμπεράσματα διότι 07/11 δεν είχε γίνει καν το αίτημα από τους εργαζόμενους. Άρα σας ξαναλέω ότι το έγγραφο που παρέλαβα σήμερα παρουσία και άλλων δύο υπηρεσιακών παραγόντων. Δεν έχω κάποιο λόγο. Μπορείτε να ρωτήσετε και εσείς τη συνάδελφος αν θέλετε. Άρα λοιπόν σας παρακαλώ. Έχετε δίκιο σε αυτό αλλά είναι 07/12.

Ο δημοτικός σύμβουλος κ. Κοτσικώνας ανέφερε: Είναι φανερό, σήμερα υπήρξε από την πλευρά της δημοτικής αρχής μία ανατροπή. Έτσι!! Στη στάση της έτσι όπως την ξέραμε μέχρι σήμερα και έτσι όπως επίσημα είχε δηλώσει η Δήμαρχος σε προηγούμενο δημοτικό συμβούλιο, σε σχετική ερώτηση που της είχαμε υποβάλει. Η ανατροπή αυτή συνάδελφοι δεν έχει να κάνει μόνο με την πίεση από τη μεριά του σωματείου των εργαζομένων, αν το θέλετε, δεν έχει να κάνει μόνο με το γεγονός ότι είμαστε σε προεκλογική περίοδο. Κατά την άποψη τη δική μας έχει να κάνει με την πίεση και αυτή είναι η αξία, Με την πίεση που έχουν ασκήσει οι Δήμαρχοι της Λαϊκής Συσπείρωσης, γιατί όλα τα παραδείγματα που εδώ ακούστηκαν, Χαϊδάρι, Πετρούπολη, Πατρα, είναι Δήμαρχοι Λαϊκής Συσπείρωσης. Αυτοί  πρωτοπόρησαν, τράβηξαν μπροστά και η αλήθεια είναι είτε θέλουν ή όχι παρασύρονται και οι άλλοι δημοτικοί σύμβουλοι και οι άλλοι δήμοι και το αποτέλεσμα είναι αυτό στην  ΚΕΔΕ που κινήθηκε με τον έναν ή τον άλλον τρόπο σε σωστή κατεύθυνση. Θα δούμε πώς θα υλοποιηθεί, γιατί υπάρχουν και αντίθετα παραδείγματα. Μεγάλοι δήμοι όπως το Περιστέρι ας πούμε, το έχει πάρει απόφαση να κάνει έφεσεις. Έτσι να τα έχουμε όλα αυτά στα υπόψιν μας!! Δεύτερο ζήτημα: Εμείς παίρνουμε εδώ αυτή την απόφαση σήμερα σαν πολιτική απόφαση η οποία κατά την άποψή μου δεσμεύει την οικονομική επιτροπή η οποία είναι αρμόδια να κρίνει τυπικά, ουσιαστικά όμως το δημοτικό συμβούλιο. Δεσμεύει λοιπόν το δημοτικό συμβούλιο εφόσον λάβει την απόφασή του αυτή και πόσο μάλλον αν η απόφαση είναι ομόφωνη,  δεσμεύει και την οικονομική επιτροπή σε περίπτωση που έρθει απόφαση που δικαιώνει εργαζόμενους να μην προσφύγει στη δικαιοσύνη σε δεύτερο βαθμό. Και τρίτον: Αυτό που είπα και στην πρώτη μου ομιλία θα το καταθέσουμε και με την πρόταση στην ψηφοφορία,  ότι ζητάμε από την κυβέρνηση να χρηματοδοτήσει το δήμο μας, εννοείται όλους τους δήμους, αλλά εμείς  για τον Δήμο μας έχουμε αρμοδιότητα να λέμε, προκειμένου να πληρώσει τους εργαζόμενους για τις αποφάσεις που δικαιώνουν για  τον 13ο και 14ο μισθό τους. όλους τους εργαζόμενους!! Ναι!!

Ο δημοτικός σύμβουλος κ. Ζιώγας είπε: Κύριε πρόεδρε.Κύριοι συνάδελφοι. Καταρχάς να ξεκαθαρίσουμε.  Η εισήγηση όταν έρχεται στο δημοτικό συμβούλιο, συγνώμη, όταν έρχεται ένα θέμα στο δημοτικό συμβούλιο πρέπει να υπάρχει εισήγηση της δημοτικής αρχής και να υπάρχει, αν υπάρχουν και γνωματεύσεις, να υπάρχουν και οι ανάλογες γνωματεύσεις. Το να φέρνει τώρα το αίτημα όπως το καταθέσατε σήμερα να μην πούμε με διάφορα επιχειρήματα να λέτε ότι αυτό είναι ένα αίτημα ενός πολίτη, ενός συλλόγου, ενός φορέα. Έπρεπε να υπήρχε και η εισήγηση εφόσον είναι σαν κύριο θέμα συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου, έπρεπε να υπήρχε αντίστοιχη εισήγηση. Αυτό είναι κανόνας!! Πάμε στο απλό θέμα. Να διευκρινίσω κάτι. Καταρχάς δεν είναι πολιτική εισήγηση, πολιτική απόφαση που συζητάτε όλοι. Οποιαδήποτε απόφαση του δημοτικού συμβουλίου είναι εφαρμόσιμη και είναι υποχρεωμένα τα όργανα είτε αυτά είναι εργαζόμενοι να την εφαρμόσουν, είτε είναι οικονομικές επιτροπές, είτε είναι η οικονομική υπηρεσία του δήμου, είναι υποχρεωμένοι εφόσον περάσουν από τον έλεγχο της αποκεντρωμένης διοίκησης. Οποιαδήποτε απόφαση είναι υποχρεωμένη κάθε όργανο να την εκτελέσει. Εδώ τι ψηφίζουμε σήμερα!! Γιατί άκουσα διάφορα. Ο καθένας κάνει διάφορες θεωρίες. Τι ήταν το αίτημα όπως έχει έρθει; Ψηφίζουμε υπέρ της καταβολής του 13ου και 14ου μισθού σε όλους τους εργαζόμενους και μη άσκηση έφεσης κατά ουδεμίας απόφασης που θα εκδοθεί. Είναι ξεκάθαρο!! Ένα και ένα κάνουν δύο!! Εδώ άκουσα, λέμε διάφορες θεωρίες οι οποίες δεν έχουν καμία σχέση με την πραγματικότητα. Λοιπόν συνάδελφοι!! Να απαντήσω σε κάποιους συναδέλφους που εδώ επειδή ξεχνάνε πολύ εύκολα. Πράγματι από το μνημόνιο 2 κόπηκαν τα δώρα Χριστουγέννων από το 2013. Κάνανε όλοι οι  εργαζόμενοι στην Ελλάδα εφέσεις. Σταμάτησαν όλα όταν όμως ήρθε ένα κόμμα που το υποστηρίζουν με φανατισμό και βγήκε και με τη στήριξη η ίδια η Κα Δήμαρχος και τα λοιπά. Η οποία έλεγε ότι από το 15 ότι Θα επιστραφούν σε όλους τους εργαζόμενους το δώρο Χριστουγέννων και στους συνταξιούχους ότι θα επιστραφεί το δώρο. Αυτό κάνουμε και εμείς σήμερα. Εφόσον εσείς η ίδια το λέγατε και το στηρίζατε με φανατισμό πολύ περισσότερο τώρα και λέτε, πριν από λίγο είπατε να πάρουμε πολιτική, όχι εσείς και η συνάδελφος σας, να πάρετε πολιτική απόφαση. Τι πολιτική απόφαση; ή παίρνουμε την απόφαση αν έχετε το θάρρος και την τόλμη και αποφασίζουμε σε κάτι ή το ρίχνουμε και αυτό πάλι στις καλένδες. Εγώ δεν θα πω ότι είναι ανατροπή όπως είπε ο συνάδελφος ότι κάνατε ανατροπή σήμερα. Αυτό κάνατε σήμερα. Μία ανατροπή κάνατε αλλά δεν κάνατε αυτό, κάνατε μία πολιτική κωλοτούμπα. Ευχαριστώ.

Απαντώντας η Δήμαρχος είπε: Καταρχάς την εποχή που ψηφίζονταν τα μνημόνια ο πολιτικός χώρος  τον οποίο εσείς επικαλείστε ότι ανήκετε ψήφιζε τα μνημόνια. Εμείς ήμασταν στους δρόμους και σωστά. Εμείς ήμασταν στους δρόμους και σωστά ήμασταν. Το 2012 πού κάποιες κυβερνήσεις έπαιρναν αυτά τα μέτρα και εφάρμοzαν μνημόνια, εμείς σωστά σε αυτή την αίθουσα καταδικάζαμε τα  μέτρα αυτά και τις περικοπές και ήμασταν και στους δρόμους κύριε Ζιώγα!! Εσάς ακόμα δεν σας έχω δει στους δρόμους!! Θα έπρεπε να βγείτε!! Παρακάτω!! Παρακάτω μιλήσατε, μου απευθυνθήκατε πολιτικά και πρέπει να πάρετε και μία απάντηση εσείς. Κατά τα λοιπά!! Εγώ αυτό που διεκδικώ είναι το αυτονόητο για τους δημότες και για τους υπαλλήλους και εργαζόμενους του δήμου. Πραγματικά δεν με απασχολεί ποια κυβέρνηση είναι. Σήμερα είναι αυτή η κυβέρνηση, αύριο θα είναι μία άλλη κυβέρνηση. Το θέμα είναι πώς μπορούμε να εξασφαλίσουμε αυτές τις συνθήκες για τους δημότες μας ή για τους εργαζόμενους στο δήμο. Κατά τα λοιπά, θα πρέπει να ξέρετε γιατί σας άκουσα να λέτε μία φορά σε πηγαδάκια  ότι είναι άλλο η πολιτική απόφαση στο δημοτικό συμβούλιο και άλλο τι θα γίνει στην οικονομική επιτροπή γιατί εκεί υπάρχει καταλογισμός. Επαναλαμβάνω  κυρίες και κύριοι συνάδελφοι .Το 2012 που μερικοί από εμάς τρώγανε τα δακρυγόνα στους δρόμους δεν είχα δίπλα μου τον κύριο Ζιώγα!! Και τώρα δεν τον βλέπω να τρώει τέτοια δακρυγόνα στις κινητοποιήσεις του λαού και των εργαζομένων. Τελεία!! Αυτό το καταθέτω εδώ υπεύθυνα σε αυτή την αίθουσα!! Παρακάτω τώρα. Αν πράγματι δεν το είπατε αυτό, τότε πολύ καλά εγώ το δέχομαι και σας τιμά η επαλήθευση που κάνετε. Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι!! Το δημοτικό συμβούλιο αποφασίζει και ξέρετε ότι η δήμαρχος δεν ψηφίζει. Εγώ τι κάνω; Εκτελώ τις αποφάσεις του οργάνου!! Κατά συνέπεια το να πάρει μία τέτοια απόφαση το δημοτικό συμβούλιο, εμένα με προστατεύει σε εισαγωγικά από την προσωπική απόφαση. Όμως η διαδικασία, η διοικητική διαδικασία είναι: Ότι όταν θα έρθουν οι πρωτόδικες αποφάσεις πρέπει να πάνε στην οικονομική επιτροπή και η οικονομική επιτροπή αποφασίζει εάν θα προβεί σε ένδικα μέσα ή όχι. Τελεία!! Αυτό μου είπαν σήμερα οι υπηρεσίες μου και αυτό σας μεταφέρω εδώ. Και παρακάτω τώρα!! Αν κρίνει η οικονομική επιτροπή ότι είναι ένα πολύ σοβαρό θέμα που θέλει την πολιτική κάλυψη του δημοτικού συμβουλίου θα φέρει το θέμα εδώ. Λέτε εσείς τώρα: Ότι εμείς θα έχουμε πάρει ήδη την απόφαση. Ναι!! Αλλά δεν έχουμε ήδη στα χέρια μας μία πρωτόδικη απόφαση. Άρα λοιπόν είναι μία διαδικασία η οποία θα έρθει ξανά στο δημοτικό συμβούλιο και εγώ σας λέω ότι δεσμεύτικα σε αυτό, οτι δεν μπορώ, πράγματι θέλω να προστατεύσω και τα μέλη της οικονομικής επιτροπής ως Πρόεδρος οικονομικής επιτροπής να μην καταλογιστεί εις βάρος τους αλλά να πάρει όλο το δημοτικό συμβούλιο αυτή την πολιτική απόφαση. Αυτό λοιπόν και θα γίνει. Άρα μιλάω καθαρά από την αρχή. Δεν υπεκφεύγω σε τίποτα. Κατά τα λοιπά Κε Κοτσικώνα σας είπα από την αρχή ότι  ναι η πολιτική απόφαση της ΚΕΔΕ είναι ότι πρέπει να διεκδικήσουμε για όλους τους εργαζόμενους και όχι μόνο για αυτούς που αυτή τη στιγμή έχουν τη δυνατότητα της προσφυγής δηλαδή τους αορίστου χρόνου αλλά και για τους μόνιμους. Και αυτό θα πρέπει να είναι η πολιτική θέση οι δικοί μας του δημοτικού συμβουλίου. Και δεύτερον, ότι πράγματι είναι δήμοι που είναι σε μεγάλη ανάγκη. Αν παρθεί μία απόφαση για όλους και το μόνιμο προσωπικό και ο δικός μας Δήμος δεν θα αντέχει γιατί δεν θα είναι το ποσό 150.000, θα είναι εκατομμύριο!! Σε αυτήν την περίπτωση και εμείς τι πρέπει να κάνουμε; Να διεκδικήσουμε πρόσθετη χρηματοδότηση από την κυβέρνηση για να καλύψουμε αυτή την ανάγκη που έχει προκύψει για να δικαιωθούν οι εργαζόμενοι. Δεν έχω κρύψει λόγια από την αρχή. Είναι η τρίτη φορά που κάνω αυτή την τοποθέτηση. Ελπίζω όλοι να το καταλαβαίνετε. Θέλω να απαντήσω και σε κάτι Κύριε Πρόεδρε και κλείνω!! Δεν κατάλαβα!! Τα κάνουμε εμείς γιατί είναι εκλογές; Γιατί για εσάς δεν είναι εκλογές; Άρα στην ίδια κατάσταση την προεκλογική είμαστε όλοι!! Άρα αν  αρχίσουμε τώρα ποιος υποκρίνεται και ποιος όχι!! Αφήστε το στην άκρη.  Εκεί απαξιώνουμε  και τους εργαζόμενους και τον αγώνα τους, όταν το θέτουμε έτσι. Άρα λοιπόν αφήστε αυτά τα τεχνάσματα. Εδώ είναι μία πολιτική απόφαση. Να την πάρει το σώμα. Εγώ  Ήδη έχω τοποθετηθεί!! πρόεδρος: ποιο είναι το προσωπικό σας;

Ο δημοτικός σύμβουλος κ.Παπαθανασίου ανέφερε: Θα ήθελα να πω και το ξαναλέω ότι θα έπρεπε να μας είχε δοθεί γνωμοδότηση της Νομικού συμβούλου. Δόθηκε από ότι είδα σε κάποιους συναδέλφους. Δεν τη διαβάσαμε. Ξαναλέω λοιπόν ότι είναι η πεμπτουσία της Δημοκρατίας και σε αυτό έχει έλλειμμα η δημοτική αρχή, το ξαναλέω και για την κυρία Δημάρχο που είναι μέσα, θα έπρεπε να γνωρίζουμε, το ξαναλέω ότι δεν πρέπει να ρωτάμε τον κάθε δικηγόρο ο οποίος μπορεί να έχει και προσωπική άποψη. Να πω επίσης ότι για ένα τόσο σημαντικό θέμα πιστεύω ότι έπρεπε εκτός από τους δύο υπαλλήλους του δήμου να ήταν όλοι οι υπάλληλοι του δήμου. Οι αγώνες κερδίζονται με ταξικούς αγώνες, με παρουσία και όχι με αποφάσεις μόνο των δημοτικών  συμβουλίων. Για τόσα χρήματα εδώ, πριν από λίγο μία εργαζόμενη με ρωτούσε για 2 ευρώ αύξηση να πάρει, με ποιο τρόπο μπορεί να το κάνει. Την έστειλα στο εργατικό κέντρο, κάπου να πάει, έπρεπε λοιπόν οι εργαζόμενοι να είναι παρόντες. Οι αποφάσεις και δεν έχω καμία κολακεία απέναντι στους εργαζόμενους, θα έπρεπε να ήταν όλοι εδώ!! Όλοι οι εργαζόμενοι του Δήμου και τον άλλον όμορων Δήμων!! Γιατί  οι αποφάσεις και οι αγώνες για τόσα πολλά χρήματα πρέπει να είναι κοινές. Και μία πίεση και προς το δημοτικό συμβούλιο αλλά και προς την κυβέρνηση.

Ο δημοτικός σύμβουλος κ.Καπλάνης είπε: Κυρίες και Κύριοι συνάδελφοι δυο λόγια θα πω!! Αυτή την αδικία την έχουν υποστεί όλες οι κοινωνικές ομάδες του δημόσιου τομέα. Ευτυχώς που δεν έγινε το ίδιο και στον ιδιωτικό τομέα. Αλλά κατά τη δική μου την άποψη και τη δική μου γνώμη το πιο χειρότερο και το πιο άδικο ήταν επειδή την έχουν υποστεί οι συνταξιούχοι. Θα πρέπει κατά τη δική μου την ταπεινή γνώμη να γίνει διεκδίκηση εξ ολοκλήρου του δημόσιου τομέα. Φανταστείτε τώρα να ικανοποιηθούν 60 άτομα στο δήμο Λιβαδειάς και άλλοι 230 πόσοι είναι, 220 πόσοι είναι, να είναι  εκτός. Για φανταστείτε το αυτό!! Ελάτε πίσω λίγο!! Φανταστείτε το!! Να δούμε τώρα, οι αορίστου χρόνου να παίρνουν αυτά τα χρήματα και οι μόνιμοι, δηλαδή ποια είναι η διαφορά δεν το κατάλαβα; Άρα πρέπει να το διεκδικήσουμε κεντρικά. Η γνώμη μου είναι αυτή και είμαι στο πλευρό κάθε συλλόγου που θα διεκδικήσει με αυτό τον τρόπο. Όχι με τον τρόπο του διαχωρισμού, είμαστε 10 άτομα, 15, 20 και 30!! Είμαστε 250!! Να πάμε όλοι μαζί, να διεκδικήσουμε οι 250. Εγώ αυτό θέλω να πω και δηλώνω τον εαυτό μου στη διάθεση του συλλόγου. Οποτεδήποτε χρειαστεί θα είμαι στη διάθεσή τους για τους αγώνες που αυτοί πιστεύουν και πρέπει να γίνουν οι αγώνες, αλλά να γίνουν συνολικά. Εγώ είμαι εκεί και είμαι και στην οικονομική επιτροπή. Εάν είναι συνολικά, το λέω από τώρα και το δηλώνω με όποιο κόστος είναι θα το ψηφίσω χωρίς δεύτερη σκέψη!! Ευχαριστώ πολύ!!

Λαμβάνοντας το λόγο ο ανιδήμαρχος κ. Θεοδωρόπουλος είπε: Κύριοι συνάδελφοι, θα ήθελα πάλι να πω δύο πράγματα. Να πω γιατί θα πρέπει να ακουστούν. Παρακολουθούμε και εμείς τις εξελίξεις από εδώ, ότι η δημοτική αρχή σήμερα τοποθετείται για το θέμα. Δεν είχε τοποθετηθεί ξανά. Αυτό πρέπει να γίνει κατανοητό. Αυτά για τις ανατροπές, κωλοτούμπες κτλ!! Αυτό είναι το ένα!! Δεύτερον: Θέλουμε και εμείς να προστεθεί στην απόφασή μας ότι διεκδικούμε από την κυβέρνηση να χρηματοδοτήσει τους δήμους για να πληρωθούν τα οφειλόμενα στους εργαζόμενους. Ευχαριστώ!! 

Στη συνέχεια ο λόγος δόθηκε στον αντιδήμαρχο κ. Κωτσαδάμ που είπε: Δεν θα σας πω πάλι ότι ναι, είμαι υπέρ να πάρουν όλοι οι εργαζόμενοι. Αλλά αυτοί που σήμερα μας ακούνε από τα σπίτια η μόνη σκέψη που θα κάνουν είναι ότι εκλαιγε ένας γιατί δεν είχε παπούτσια μέχρι που είδε έναν χωρίς πόδια!! Πόσες οικογένειες άραγε δεν έχουμε ούτε ένα κομμάτι ψωμί και εμείς μιλάμε σήμερα για 14ο, 15ο, 13ο, 18ο μισθό!! Ας αναλογιστούμε και αυτούς πρώτα και ας μιλήσουμε και για αυτούς, να ευαισθητοποιηθούμε και για αυτούς και όλοι να πάρουν.

Η κα Κοσμίδη στη δευτερομιλία της είπε: Συνάδελφοι,  είπαμε πάρα πολλά και σωστά ειπώθηκαν πάρα πολλά γιατί είναι ένα πάρα πολύ σημαντικό θέμα. Ναι, διεκδικούμε!! Ναι, θέλουμε και ζητούμε από την κυβέρνηση να δοθούν τα χρήματα έτσι ώστε να δώσουμε ότι δικαιούται ο κάθε εργαζόμενος. Όλοι οι εργαζόμενοι!! Χωρίς διακρίσεις!! Και ίσως θα ήταν καλύτερα από το να δεσμεύουν τα αποθεματικά των Δήμων στην τράπεζα της Ελλάδος, να τα διαχειριστεί ο κάθε Δήμος όπως ακριβώς πρέπει. Καλύτερα είναι να πληρωθούν οι εργαζόμενοι και όχι κάτι άλλο!! Ευχαριστώ!!

Ακολούθως ο λόγος δόθηκε στους παρακάτω δημοτικούς συμβούλους οι οποίοι ανέφεραν:
Καρβούνης: Δεν θα σας απασχολήσω πολύ. Είναι σαφές ότι πολιτικά η απόφαση θα είναι ομόφωνη από ότι φαίνεται.  Σαφές όμως θα ήθελα να είναι ότι και η διαδικασία πρέπει να κατοχυρώνει τους εργαζόμενους. Αυτό θα πρέπει να το σκεφτούμε πολύ σοβαρά και επίσης ακόμη σαφές θα πρέπει να είναι ότι θα πρέπει να διεκδικηθεί η δαπάνη από την κεντρική διοίκηση έτσι ώστε να μην προκληθεί πρόβλημα στα οικονομικά του δήμου.

Αίσωπος: Μία αποσαφήνιση που ίσως να μην κατανοήθηκε από την συνάδελφο που είπε ότι συμφωνούμε σε όλα!! Δεν συμφωνούμε σε όλα!! Συμφωνούμε ως προς το τελευταίο ότι με αγώνες κατακτώνται τα δικαιώματα μας και όχι με τα τακτικά δικαστήρια που υπηρετούν τους νόμους της αστικής ας πούμε τάξης που κυβερνά όλα αυτά τα χρόνια. Να είμαστε σαφείς!! Τότε περί συνδικαλιστικών, ξέρουμε τι ρόλο παίξανε ας πούμε καί οι ΓΣΕΕ αλλά και η ΑΔΕΔΥ. Ως προς αυτό το σημείο. Ως προς το ζήτημα  λοιπόν του θέματος που έχουμε είναι ότι ο δήμος πλέον δεν παίρνει πολιτικές αποφάσεις για να τις γράφεις σε ένα χαρτί. Παίρνει πολιτικές  αποφάσεις που θα καθοδηγήσουν τον Δήμο προς τη διοίκηση του. Και όχι μόνο αυτό, θα πρέπει να πρωτοστατήσει λοιπόν όπως και άλλοι δήμοι, όπως ανέφερε και ο συνάδελφος, δήμοι της λαϊκής συσπείρωσης που μπήκαν μπροστά στην ανεργία, που μπήκαν μπροστά στα προβλήματα των νέων, που μπήκαν μπροστά στα προβλήματα των πολιτών, στην εξαθλίωση, στην υποστήριξη και σε όλα αυτά. Αυτά λοιπόν, δεν είναι μόνο το θέμα μας σήμερα, μόνο για τους εργαζόμενους πιστεύω του δήμου που είναι μία απόφαση που συμφωνούμε, πρέπει να είναι και μία γενικότερη απόφαση η δράση του δήμου να συμπαραστέκεται και να αγωνίζεται μαζί με τους πολίτες για μία καλύτερη ζωή για τους πολίτες που να αναβαθμίζει την ποιότητα ζωής, πού να αναβαθμίζει ας πούμε όλα τα ζητήματα αυτά που έχουν ανάγκη σήμερα οι άνθρωποι και ειδικότερα οι νέοι.
Ο κ.Κοτσικώνας ζήτησε και πήρε το λόγο για να κάνει  μία πρόταση για τη διαδικασία;
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ είπε: Να κάνετε μία πρόταση αλλά πρέπει να πω εγώ αυτό που έχει προτείνει η δήμαρχος η οποία είναι πολιτική απόφαση και γράφει: Διεκδικούμε από την κυβέρνηση να λύσει νομοθετικά των 13ο και 14ο μισθό όλων των εργαζομένων και να εξασφαλιστούν οι οικονομικοί πόροι ως προς την πληρωμή τους. Συμφωνούμε όλοι; 
Δήμαρχος:  Κύριε πρόεδρε το λόγο. Ακούστε λίγο.  Επιτέλους ας κρατήσουμε μία σοβαρότητα στη λειτουργία του οργάνου. Από τη μία κατηγορούμαστε γιατί δεν φέραμε εμείς εισήγηση, από την άλλη ο Κύριος Ρούσσαρης και σωστά βάζει το θέμα ότι εμείς φέραμε, οι παρατάξεις εδώ το θέμα. Άρα αφού το έφεραν οι παρατάξεις έπρεπε να καταθέσουν και  εισήγηση. Ωραία. Άρα λοιπόν λέμε, η πολιτική απόφαση έχει δύο σκέλη. Εάν συμφωνείτε με αυτό που διάβασε ο Πρόεδρος λέει: Ότι διεκδικούμε τον 13ο και 14ο μισθό για όλους ανεξαίρετα τους εργαζόμενους, δηλαδή εννοούμε και τους μόνιμους, έτσι και δεύτερον, του δήμου, νομοθετική ρύθμιση για αυτό και δεύτερον; Ότι  διεκδικούμε επίσης τους πόρους για να ικανοποιήσουμε αυτή την αδικία.
Ακολούθως ο δημοτικός σύμβουλος κ Ρούσσαρης είπε : Εμείς έχουμε κάνει ένα αίτημα. Ψηφίζουμε το αίτημα όπως ακριβώς ταυτίζεται με αυτό που λένε οι εργαζόμενοι. Ταυτόχρονα εμείς υιοθετούμε του συνάδελφου του Κυρίου Κοτσικώνα και επιπροσθέτως ας μπει και αυτό που είπε η Κυρία Δήμαρχος.  Συνεχίζω, το δεύτερο σκέλος αναμένω να το συμπληρώσει ο Κύριος Κοτσικώνας για την οικονομία του χρόνου και επειδή ήταν ιδέα του.
Ο δημοτικός σύμβουλος κ.Κοτσικώνας τόνισε: Λοιπόν να κάνω στη διαδικασία μία πρόταση που νομίζω ότι μπορούμε να συμφωνήσουμε όλοι και είναι και η ουσία δηλαδή. Συμφωνούμε με την καταβολή του 13ου και 14ου μισθού σε όλους τους εργαζόμενους του Δήμου για αυτό και υιοθετούμε το αίτημα του συλλόγου εργαζομένων ΟΤΑ επαρχίας Λιβαδειάς και τασσόμαστε υπέρ της μη άσκησης ενδίκων μέσων κατά των πρωτόδικων δικαστικών αποφάσεων που θα δικαιώνουν εργαζόμενους του δήμου μας. Και δεύτερον: Ταυτόχρονα ζητάμε από την κυβέρνηση να χρηματοδοτήσει από τον Κρατικό προϋπολογισμό το δήμο μας για την κάλυψη της αντίστοιχης δαπάνης.
Παρεμβαίνοντας  η κα. Δήμαρχος είπε : Δεν καταλάβατε Κε Ρούσσαρη: Το πολιτικό πλαίσιο ήταν οι δύο προτάσεις, οι πρώτες προτάσεις που προσέθετα εγώ σε αυτό το αίτημα των εργαζομένων. Ήταν το πολιτικό π0λαίσιο που έβαζα πριν από αυτό. Δεν διαφωνούμε.
Τέλος το λόγο έλαβε ο Κωτσαδάμ ο οποίος ζήτησε να αιτιολογήσει την ψήφο του λέγοντας : Είμαι υπέρ του να πάρουν οι εργαζόμενοι τον 13ο, 14ο μισθό με την προϋπόθεση ότι επιφυλάσσομαι στην ψήφο όταν θα έρθει με απόφαση δικαστηρίου.
 Κατόπιν ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου να αποφασίσουν σχετικά 
 Το Δημοτικό Συμβούλιο  μετά από διαλογική συζήτηση και λαμβάνοντας υπόψη του , τις διατάξεις των άρθρων 65,67,238 του Ν.3852/10,  το αίτημα του συλλόγου εργαζομένων , τις εισηγήσεις -τοποθετήσεις των μελών του δημοτικού συμβουλίου 
    ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
      Συμφωνεί με την καταβολή του 13ου και 14ου μισθού σε όλους τους εργαζόμενους του Δήμου για αυτό , υιοθετεί το αίτημα του συλλόγου εργαζομένων ΟΤΑ επαρχίας Λιβαδειάς και τάσσεται  υπέρ της μη άσκησης ενδίκων μέσων κατά των πρωτόδικων δικαστικών αποφάσεων που θα δικαιώνουν εργαζόμενους του δήμου μας.  
       Ταυτόχρονα το Δημοτικό Συμβούλιο ζητά  από την κυβέρνηση να χρηματοδοτήσει από τον Κρατικό προϋπολογισμό το Δήμο μας για την κάλυψη της αντίστοιχης δαπάνης που θα προκύψει από την παραπάνω ενέργειά μας.
 Η απόφαση πήρε τον αριθμό 566
      Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.
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