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                                                                              Λιβαδειά  22  /12/2017                                           

                                                                                ΑΡΙΘΜ. ΠΡΩΤ:31822      
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Από το πρακτικό της αριθμ.2017-36ης  Συνεδρίασης
του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων
Αριθμός απόφασης 524
Περίληψη 
ΘΕΜΑ : Τροποποίηση της Συστατικής Πράξης της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Λιβαδειάς  ( Δ.Ε.Υ.Α.Λ ) 
      Στη Λιβαδειά σήμερα στις 11 του μηνός Δεκεμβρίου 2017, ημέρα Δευτέρα και ώρα 19.00 στην αίθουσα  συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων – «Παλαιό Δημαρχείο» -Πλ. Εθνικής Αντιστάσεως 1 – συνεδρίασε το Δημοτικό Συμβούλιο Λεβαδέων μετά την από 30527/7-12-2017  έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου κ .Διαμαντόπουλου Ανδρέα, η οποία δόθηκε σε κάθε Σύμβουλο, σύμφωνα με το άρθρα  67 του Ν.3852/2010 << Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης –Πρόγραμμα Καλλικράτης >>.
 Αφού διαπιστώθηκε κατά την έναρξη της συνεδρίασης ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, επειδή σε σύνολο 33 συμβούλων ήταν παρόντες  30  σύμβουλοι δηλαδή:
ΠΑΡΟΝΤΕΣ






ΑΠΟΝΤΕΣ
	1. 
	Φορτώσης  Αθανάσιος

	1
	Παπαϊωάννου Λουκάς

	2. 
	Δημητρόπουλος Ιωάννης

	
	Αν και κλήθηκε νόμιμα

	3. 
	Κωτσαδάμ Γεώργιος

	
	   

	4. 
	Σπυρόπουλος Δημοσθένης     
	
	 

	5. 
	Ντελίκος Κωνσταντίνος (Απών από 4ο-20ο θέμα ημερήσιας διάταξης )
	
	

	6. 
	Διαμαντόπουλος Ανδρέας 
	
	

	7. 
	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη 
	
	

	8. 
	Τόλιας Δημήτριος  
	
	

	9. 
	Τζουβάρας Νικόλαος
	
	

	10. 
	Σαλαπατάρας Στυλιανός 
	
	

	11. 
	Κοσμίδη-Περλεπέ Πανωραία

	
	

	12. 
	Κυπραίος Χρήστος 

	
	

	13. 
	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	
	

	14. 
	Καρβούνης Σωτήριος 
 

	
	

	15. 
	Καράντζαλης Δημήτριος
	
	

	16. 
	Θεοδωρόπουλος Στυλιανός 


	
	

	17. 
	Αλεστάς Αθανάσιος
	
	

	18. 
	Παπαθανασίου Χρήστος 
	
	

	19. 
	Καπλάνης Κωνσταντίνος 
	
	

	20. 
	Ρούσσαρης Αριστείδης 
	
	

	21. 
	Μητάς    Αλέξανδρος 
	
	

	22. 
	Γκικόπουλος Σπυρίδων(Απών από 8ο-20ο θέμα ημερήσιας διάταξης )
	
	

	23. 
	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος
	
	

	24. 
	Δελής Παναγιώτης 
	
	

	25. 
	Κοτσικώνας Επαμεινώνδας(Απών από 3ο-15ο θέμα ημερήσιας διάταξης )
	
	

	26. 
	Αρκουμάνης Πέτρος
	
	

	27. 
	Μπράλιος Νικόλαος
	
	

	28. 
	Αίσωπος Κωνσταντίνος 
	
	

	29. 
	Ζιώγας Γεώργιος 
	
	

	30. 
	Σκλάβος Γεώργιος (Απών από 3ο-7ο &13ο-20ο  Θέμα ημερήσιας διάταξης)
	
	

	31. 
	Θεοδώρου Θεόδωρος ( προσήλθε στο 9ο θέμα  ημερήσιας διάταξης )
	
	

	32. 
	Νταντούμη Ιωάννα  ( προσήλθε στο 16ο θέμα ημερήσιας διάταξης )
	
	


Καθώς επίσης, οι Πρόεδροι και οι εκπρόσωποι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Καλλικρατικού Δήμου Λεβαδέων: Φλώρος Ιωάννης (Ακοντίου), Μωραϊτης Λουκάς(Ανθοχωρίου), .Γκικόπουλος Νικόλαος (Θουρίου), 13.Τζανόπουλος Νικόλαος (Κορώνειας), .Κουρεντής Αθανάσιος (Μαυρονερίου),.Ζησιμόπουλος Αθανάσιος (Παρορίου), 17.Σκούρας Ανδρέας (Προσηλίου), 18.Παπαδά Αγγελική (Προφήτη Ηλία),οι οποίοι αποχώρησαν μετά το δεύτερο  2ο θέμα)
Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.
Εισηγούμενος το 20ο   θέμα της  ημερήσιας διάταξης, ο κ. Πρόεδρος   έθεσε υπόψη του Δημοτικού Συμβουλίου την με αρ. πρωτ. 30503 /7.12.2017 υπηρεσιακή εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών η οποία είχε διανεμηθεί, στην οποία αναφέρονται τα κατωτέρω : 
“ Σύμφωνα με τις διατάξεις  του Ν. 1069/1980 ( ΦΕΚ 191 Α )  Περί κινήτρων δια την ίδρυση Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως » και ειδικότερα της παρ.1 του άρθρου 3 ( όπως συμπληρώθηκε με τη παρ.1 του άρθρου 6 Ν.2307/95, παρ.11 άρθρου 13 Ν. 2503/97, παρ. 8,9  του Ν. 2839/2000 )  
« 1. Η υπό ενός μόνου Δήμου συνιστώμενη επιχείρησης διοικείται υπό Διοικητικού Συμβουλίου του οποίου τα μέλη , ο   Πρόεδρος  και Αντιπρόεδρος ορίζονται κατά τας περί συγκροτήσεως της Επιτροπής Δημοτικών Επιχειρήσεων του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικος διατάξεις. Ένα από τα μέλη του δημοτικού ή κοινοτικού συμβουλίου που ορίζονται ως μέλη του Διοικητικού συμβουλίου της επιχείρησης προέρχεται από τη μειοψηφία».
Σύμφωνα με το άρθρο 247 του Π.Δ/τος 76/1985 (Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων): 
« 1. Οι δημοτικές ή κοινοτικές επιχειρήσεις διοικούνται από διοικητικό συμβούλιο, που αποτελείται από πέντε έως έντεκα μέλη, τα οποία ορίζονται μαζί με αναπληρωτές, από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο. Από τα μέλη αυτά τουλάχιστον, δύο είναι αιρετοί εκπρόσωποι του δήμου ή της κοινότητας, ένας είναι εκπρόσωπος των εργαζομένων στην επιχείρηση, αν αυτή απασχολεί περισσότερους από είκοσι εργαζόμενους και ένας είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής. Τα υπόλοιπα μέλη είναι δημότες ή κάτοικοι του δήμου ή της κοινότητας που έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης».
Με  το  Π.Δ/μα 146/1986 ( ΦΕΚ 54 Α/1986) εγκρίνεται η 276/1985 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Λεβαδέων περί προσαρμογής της συστατικής πράξης της ΔΕΥΑΛ   στις διατάξεις του άρθρου 247 του Π.Δ/μος 76/1985 ( ΚΔΚ )   και ειδικότερα η δημοτική επιχείρηση διοικείται από 5 μελές  διοικητικό συμβούλιο που  τα μέλη του ορίζονται μαζί με αναπληρωτές με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου .
 Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από πέντε (5) μέλη, ως εξής:
α.-   Δύο (2)  αιρετούς  εκπροσώπους του Δήμου Λεβαδέων 
β.- Ένα  (1) εκπρόσωπο των εργαζομένων στην Επιχείρηση 
γ. Ένα (1) εκπρόσωπο του κοινωνικού φορέα ( Εργατοϋπαλληλικού Κέντρου Λεβαδείας ) 
δ.- Ένα (1) δημότη ή κάτοικο του Δήμου Λεβαδέων που έχει πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της Επιχείρησης.
Σύμφωνα με το άρθρο 261 του π.δ. 323/1989 (Κώδιακς Δήμων και Κοινοτήτων): 
« Οι δημοτικές ή κοινοτικές επιχειρήσεις διοικούνται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από πέντε έως έντεκα μέλη, τα οποία ορίζονται μαζί με αναπληρωτές, από το δημοτικό ή κοινοτικό συμβούλιο. Από τα μέλη αυτά τουλάχιστον δύο είναι αιρετοί εκπρόσωποι του δήμου ή της κοινότητας, ένας είναι εκπρόσωπος των εργαζομένων στην επιχείρηση, αν αυτή απασχολεί περισσότερους από είκοσι εργαζόμενους και ένας είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής. Τα υπόλοιπα μέλη είναι δημότες ή κάτοικοι του δήμου ή της κοινότητας που έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης».
Με το Π.Δ/μα 263/23.6.1993 ( ΦΕΚ 113 Α ), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 261 του Π.Δ 323/89 ( ΚΔΚ – ΦΕΚ Α΄146), εγκρίνεται η αριθμ. 104/1992 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με την οποία τροποποιείται η συστατική πράξη της Δ.Ε.Υ.Α.Λ  ως προς τη σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου κα συγκεκριμένα  η σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου διαμορφώνεται ως  εξής : 
Η Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης και Αποχέτευσης  Λιβαδειάς  διοικείται από 7 μελές  Διοικητικό Συμβούλιο που τα μέλη του  ορίζονται μαζί με τους αναπληρωτές τους με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου .
Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από επτά (7) μέλη, ως εξής:
α.-  Τρία μέλη (3), αιρετοί εκπρόσωποι  του Δήμου Λεβαδέων 
β.- Ένα (1),  εκπρόσωπος  των εργαζομένων στην Επιχείρηση 
γ.- Ένα (1),  εκπρόσωπος  του κοινωνικού φορέα  Εργατοϋπαλληλικού Κέντρου 
δ.- Δύο (2), δημότες  ή κατοίκους του Δήμου Λεβαδέων που έχουν  πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενό της. 
Σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 255 του Ν. 3463/2006 (ισχύων Δημοτικός και Κοινοτικός Κώδικας ), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν. 3852/2010 ( Πρόγραμμα Καλλικράτης):  οι κοινωφελείς επιχειρήσεις διοικούνται από Διοικητικό Συμβούλιο , αποτελούμενο από επτά ( 7) έως έντεκα ( 11) μέλη, τα οποία ορίζονται μαζί με τους αναπληρωτές τους από το Δημοτικό ή Κοινοτικό συμβούλιο. 
Από τα μέλη αυτά τουλάχιστον τρία ( 3), είναι αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου ή της Κοινότητας, ένα (1), εκπρόσωπος  των εργαζόμενων στην επιχείρηση , αν αυτή απασχολεί περισσότερους από ( 20 ) εργαζόμενους, υποδεικνυόμενος από τη γενική συνέλευση αυτών και ένα (1),  εκπρόσωπος  κοινωνικού φορέα της περιοχής. 
Τα υπόλοιπα μέλη είναι δημότες ή κάτοικοι του Δήμου ή της Κοινότητας που έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο της επιχείρησης . 
Κατόπιν των ανωτέρω διατάξεων με την αριθμ. 202 /22.9.2014 ορίστηκαν τα μέλη του Δ.Σ της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Λιβαδειάς ( ΔΕΥΑΛ ), εκ των οποίων το ένα (1,) είναι εκπρόσωπος του Εργατοϋπαλληλικού Κέντρου Λιβαδειάς.
Με βάση τις ανωτέρω διατάξεις  καλείται το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει : 
Για τη τροποποίηση της Συστατικής  Πράξης της  Δ.Ε.Υ.Α.Λ, ως προς τη σύνθεση του  Διοικητικού Συμβουλίου  της  και ειδικότερα ως προς το Κοινωνικό Φορέα  που είχε οριστεί με την 104/1992 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Λεβαδέων η οποία  εγκρίθηκε με το Π.Δ/μα 263/23.6.1993 (ΦΕΚ 113 Α). 
Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ .104/1992  Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Λεβαδέων.
Ακροτελεύτιο  Άρθρο – Κάλυψη δαπάνης 
Από την απόφαση αυτή  δεν  προκαλείται δαπάνη επί του προϋπολογισμού της  Δ.Ε.Υ.ΑΛ.»
Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να υποβάλλουν τις (διαδικαστικές) ερωτήσεις.
-Ο κ. Ρούσσαρης ζήτησε το λόγο επί της διαδικασίας και είπε  τα εξής: «Εκτός από το θέμα της ώρας, θεωρώ και κάνω έκκληση προς τη Δήμαρχο ότι το τελευταίο θέμα, μετά την εκτενή συζήτηση  που κάναμε – και υπήρχαν εποικοδομητικά στοιχεία – έτσι όπως  έρχεται η εισήγηση, ως ξεκάρφωτη, άνευ λόγου και ουσίας, έπρεπε για τυπικούς λόγους να αναφέρετε για ποιους λόγους προτείνετε τη τροποποίηση και το κυριότερο για να είμαστε έτοιμοι να συζητήσουμε και να απαντήσουμε εφόσον γίνεται  στη τροποποίηση. Θα έπρεπε να το λέγατε ρητά και κατηγορηματικά  να είχατε πρόταση στη θέση του Εργατικού Κέντρου, ποιος  θα είναι. Από ποια διάταξη αντλείτε το δικαίωμα να προβαίνετε σε τροποποίηση και αντικατάσταση χωρίς να ενημερώνετε το Δημοτικό Συμβούλιο, αιφνιδιάζοντάς το.  Εφόσον έχετε λόγους, θα έπρεπε εκ των προτέρων να ξέρουμε ποιος είναι ο κοινωνικός φορέας, να ελέγξουμε τα δεδομένα και να ελέγξουμε επειδή είμαστε σε μια αντιπαράθεση με το Εργατικό Κέντρο, ερχόμαστε  να προβούμε σε μια τόσο σοβαρή πράξη».
-Παίρνοντας το λόγο η κα Δήμαρχος, απάντησε τα εξής «κύριοι Συνάδελφοι, περίμενα ότι κάπως έτσι θα ήταν η εξέλιξη, διότι με πολλή μεγάλη άνεση συζητούσαμε τα άλλα θέματα πριν και  τώρα τίθεται θέμα περασμένης ώρας και ακύρωσης της συνεδρίασης. Θα αποφασίσει το Σώμα αν θα θελήσει να συνεχίσει τη συνεδρίαση.
   Κε Ρούσσαρη αναφέρεται στην εισήγηση, που είναι μια υπηρεσιακή εισήγηση, η νομοθεσία και οι δυνατότητες και καλείται  το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει για τη τροποποίηση της Συστατικής  Πράξης της  Δ.Ε.Υ.Α.Λ, ως προς τη σύνθεση του  Διοικητικού Συμβουλίου  της  και ειδικότερα ως προς το Κοινωνικό Φορέα  που είχε οριστεί με την 104/1992 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Λεβαδέων,  η οποία  εγκρίθηκε με το Π.Δ/μα 263/23.6.1993        ( ΦΕΚ 113 Α ). Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ .104/1992  Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Λεβαδέων .
   Ακούσαμε απειλές, υπάρχουν απειλές, διαβάζω απειλές ότι, σε περίπτωση που ληφθεί απόφαση του δημοτικού συμβουλίου για αντικατάσταση του  Εργατικού Κέντρου ως κοινωνικού φορέα, που είναι στη διοίκηση της ΔΕΥΑΛ από την ίδρυσή της μέχρι και σήμερα, χωρίς βάσιμη αιτιολογία, θα σας καταγγείλουμε στους πολίτες του Δήμου, και θα καταφύγουμε στη Δικαιοσύνη για τον καθένα χωριστά που στηρίζει αυτή την παράνομη μεθόδευση”.
 Αναρωτιέμαι βέβαια ποιο είναι το Διοικητικό Συμβούλιο (του Εργατικού κέντρου). 
    Θα αιτιολογήσω προφορικά και θα καταγραφεί στα πρακτικά, γιατί φέρνω το θέμα στο Δημοτικό Συμβούλιο. Όσον αφορά στην αντικατάσταση αυτού του κοινωνικού φορέα με κάποιον άλλο κοινωνικό φορέα. Εγώ θα κάνω μια πρόταση και εσείς σαν  μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου μπορείτε επίσης να προτείνετε. Γιατί στη πόλη μας δεν υπάρχει μόνο ένας κοινωνικός φορέας αλλά υπάρχουν και άλλοι κοινωνικοί φορείς. Θα σας πω μάλιστα, ήταν πολύ ευχάριστη έκπληξη για μένα όταν είδα ότι υπάρχει και ο Ιατρικός Σύλλογος ως κοινωνικός φορέας σε πολλά Διοικητικά Συμβούλια ΔΕΥΑ .
    Θα περίμενα να είχαμε μια διαφορετική ευαισθησία στο τρόπο που το τελευταίο  διάστημα - και είναι πολύ μεγάλο το διάστημα αυτό - που το Εργατικό Κέντρο παρεμβαίνει στη ζωή της πόλης και του Δήμου με έναν  απαράδεκτο τρόπο, θεσμικά απαράδεκτο και θα ήθελα να είχατε  την  ίδια ευαισθησία γιατί σήμερα είμαι εγώ Δήμαρχος, αύριο μπορεί να είναι κάποιος από εσάς. Απαξιώνει τους θεσμούς της διοίκησης του Δήμου με αυτά τα κατάπτυστα κείμενα – καταγγελίες που εκδίδει ανυπόγραφα κιόλας. Γιατί είχαμε συνηθίσει παλιά τα κείμενα να υπογράφονται από το Πρόεδρο και το Γραμματέα του Εργατικού Κέντρου. Τώρα με ένα  Δ.Σ από κάτω ανυπόγραφο, εκφράζουν συνολικά το Διοικητικό Συμβούλιο; και μου κάνει εντύπωση ότι και ο Πρόεδρος  δεν βρίσκεται εδώ, να τον ρωτήσω σχετικά».
-Στο σημείο αυτό παρενέβη ο κ. Ζιώγας, ο οποίος είπε τα εξής: «Να εφαρμοστεί ο Κανονισμός . Δεν ζητήσατε από το Σώμα τη παράταση του χρόνου. Η συνεδρίαση είναι άκυρη».
-Σε απάντηση του κ. Ζιώγα ο Πρόεδρος του Δ.Σ., κ. Διαμαντόπουλος, είπε «Δεν υπάρχει πουθενά στον  Κανονισμό, για πόσο χρόνο συνεδριάζει το Δημοτικό Συμβούλιο».
-Στη συνέχεια ο κ. Ρούσσαρης παίρνοντας το λόγο είπε : «Εγώ το έβαλα τα θέμα με πολύ λεπτό τρόπο και ως απάντηση στο διαδικαστικό θέμα η κα Δήμαρχος επιβεβαίωσε αυτά που είπα εγώ αλλά με άλλο τρόπο. Δηλαδή είπε ότι κάποιοι απειλούν και θα προσφύγουν στη δικαιοσύνη. Εγώ είπα δεν απειλώ, λέτε το Εργατικό Κέντρο το οποίο αν προσφύγει στη Δικαιοσύνη και είμαστε εμείς σε μια αταξία, είναι πολύ σοβαρή  η αντικατάσταση ενός κοινωνικού φορέα δημοτικής επιχείρησης που είναι από το 1981 με τρία (3)  Προεδρικά Διατάγματα. Είναι πολιτικό το θέμα και δεν έχουμε κανένα μυστήριο. Εδώ έπρεπε να υπήρχε εισήγηση που να λέει  ότι το Εργατικό Κέντρο απουσιάζει, κάνει αυτό, κάνει το άλλο, κ.τ.λ., είναι εμπόδιο στην εύρυθμη λειτουργία. 
Δεν υπάρχει αιτιολόγηση στην εισήγηση που να λέει ότι προτείνουμε την αντικατάσταση του Εργατικού Κέντρου για αυτό το λόγο. Εγώ λέω ότι η απόφαση που πάει να παρθεί είναι παράνομη διότι δεν έχει αιτιολογηθεί, ούτε έχουμε γίνει κοινωνοί για ποιο λόγο επιχειρείται η αντικατάσταση του κοινωνικού φορέα και με ποιόν προτείνεται»
-H Δήμαρχος  διευκρινίζοντας είπε τα εξής: «Να συμπληρώσω κάτι. Είναι η ΄τεχνική¨ εισήγηση των Υπηρεσιών του Δήμου, για να είστε ενημερωμένοι για τον τρόπο και τι συμβαίνει στη σύνθεση του διοικητικού συμβουλίου της ΔΕΥΑΛ. Από εκεί και πέρα υπάρχει το θέμα και εγώ όχι μόνο θα εισηγηθώ με συγκεκριμένους λόγους και θα δικαιολογήσω γιατί προτείνω αυτή την αλλαγή, αλλά θα καταθέσω και τα σχετικά έγγραφα στο Προεδρείο. Άρα η εισήγηση θα είναι πλήρης και σε τελευταία ανάλυση αν δεν είναι, να τη κρίνετε στα αρμόδια όργανα».
-Ο κ. Σωτηρόπουλος επί της διαδικασίας είπε: «Επειδή είναι ιδιαίτερα σοβαρό και θα προσφύγουμε, οφείλω να πω ότι ως Πρόεδρος όταν στέλνετε την πρόσκληση οφείλετε να στείλετε και τις εισηγήσεις. Άρα δεν είναι παρεπόμενο, είναι υποχρεωτικό. Να είναι ξεκάθαρες οι εισηγήσεις  και να είναι τρεις  ημερολογιακές ημέρες πριν  έτσι  ώστε εμείς να μπορούμε να τα διαβάσουμε. Να είναι ξεκάθαρος ο λόγος».
- Η Δήμαρχος:  «Η αιτιολόγηση θα καταγραφεί στα Πρακτικά. Αν θέλετε μπορείτε να προσφύγετε. Όσο για το κοινωνικό φορέα, δηλαδή ότι δεν λέγεται ανοικτά ποιος είναι ο (προτεινόμενος) φορέας, εγώ θα κάνω μία πρόταση για τον φορέα αλλά μπορείτε και εσείς να κάνετε προτάσεις για την αλλαγή του κοινωνικού φορέα . 
Λοιπόν ξεκινώ την  εισήγησή μου. Λέω λοιπόν ότι έφερα το θέμα στο Δημοτικό Συμβούλιο σήμερα διότι ξέρετε ότι η αλλαγή του φορέα στο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να γίνει με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, για τους λόγους που το τελευταίο διάστημα - δεν είναι το τελευταίο δίμηνο-  τρίμηνο που η Επιχείρηση έχει μπει σε μεγάλη περιπέτεια - αλλά για όλο αυτό το διάστημα των δύο τελευταίων περίπου  χρόνων που το Εργατικό Κέντρο κάνοντας μικροπολιτική αντιπαράθεση στη Δήμαρχο και στη Δημοτική Αρχή, προσπαθεί να εμποδίσει το έργο είτε της Δημοτικής Αρχής είτε της Επιχείρησης στην οποία συμμετέχει ο εκπρόσωπός του.  
Μάλιστα ο εκπρόσωπος του συγκεκριμένου φορέα απουσίαζε πάρα πολλές φορές, δηλαδή  από τις  (60)  συνολικά συνεδριάσεις έχει παραστεί στις (20) περίπου.  Αυτά τα στοιχεία μου τα έχει δώσει η Επιχείρηση. Αναγκαστικά έγινε έγγραφο από την Διοίκηση της ΔΕΥΑΛ προς το  κοινωνικό φορέα λέγοντας ότι επιτέλους είτε θα πρέπει να αλλάξετε εκπρόσωπο  είτε να του  επιστήσετε  τη προσοχή  ώστε να έχει παρουσία. Θα σας πω ότι κατ΄ επανάληψη και πέρα από αυτή τη συμπεριφορά του  Εργατικού Κέντρου που θα αναφερθώ και διεξοδικά στη συνέχεια, κάνοντας μία έρευνα σε  επίπεδο χώρας και σε επίπεδο κοινωνικών φορέων στα Διοικητικά Συμβούλια των ΔΕΥΑ  πολύ συχνά συναντά κανείς εκπρόσωπο του Τεχνικού Επιμελητηρίου, διότι ακριβώς έχοντας ένα τεχνικό αντικείμενο, κυρίως, οι ΔΕΥΑ,  έχουν ανάγκη από υποστήριξη αντίστοιχων  γνώσεων. Μάλιστα ένας τέτοιος προβληματισμός είχε τεθεί ανάμεσα  σε μένα και στη Διοίκηση της ΔΕΥΑΛ. Όλα αυτά δεν είναι αυτά που συμβαίνουν το τελευταίο καιρό. Σας είπα όταν συζητήσαμε και το προηγούμενο θέμα (ενημέρωση για την λειτουργία της ΔΕΥΑΛ), ότι όλα αυτά μεγαλοποιήθηκαν κατά την άποψή μου. Όλα αυτά “τρενάρουν” την εταιρεία από το να ετοιμάσει έγκαιρα τα έργα, τις μελέτες, τον προϋπολογισμό για τον επόμενο χρόνο. Όλη αυτή η ιστορία ενέπλεξε την Επιχείρηση σε μια εσωστρέφεια η οποία δε ξέρω που θα οδηγήσει, πάντως σίγουρα δεν είναι ούτε για όφελος της Επιχείρησης ούτε για όφελος των εργαζομένων.
Οι ανακοινώσεις του Εργατικού Κέντρου όπου καταγγέλλουν εμένα προσωπικά, λιγότερο τον Πρόεδρο, κυρίως εμένα, είναι κατάπτυστες , είναι κείμενα που στερούνται πολιτικής κριτικής, είναι κείμενα που στρέφονται πολιτικά ενάντια στο άτομό μου και διαφαίνεται σαφώς ότι ο στόχος του Εργατικού Κέντρου έχει χαθεί, με την έννοια ότι πλέον έχει χάσει τον προσανατολισμό του ως Εργατικό  Κέντρο. 
Στο θέμα της υποστήριξης των εργαζομένων  της ΔΕΥΑΛ που συζητούσαμε πριν,  αποδεικνύεται με αυτά που λέει,  ότι δεν ενδιαφέρεται πραγματικά  για τα συμφέροντα των εργαζομένων.( σχετικά έγγραφα που κατατέθηκαν: τρεις( 3) αποφάσεις Δ.Σ. της ΔΕΥΑΛ σχετικές με την λήψη απόφασης για την άσκηση ή μη ενδίκων μέσων κατά της πρωτόδικης απόφασης του Ειρηνοδικείου Λιβαδειάς)
Στη  προκειμένη περίπτωση ο εκπρόσωπος του Εργατικού Κέντρου στην Επιχείρηση δεν μας λέει πραγματικά ότι αυτά τα χρήματα που θα ήθελε να δοθούν - που κατ΄εμέ έμπλεξε τους εργαζόμενους και δεν ήθελε να δοθούν, αλλά αν πούμε ότι είχε σαφή πρόθεση να πάρουν οι εργαζόμενοι αυτά που δικαιούνται - από πού θα τα έπαιρνε. Τα διεκδικεί από τους καπιταλιστές εργοδότες; Τα διεκδικεί αλήθεια μήπως από τη Κυβέρνηση;  Από τους ΚΑΠ; ή τα διεκδικεί από την τιμολογιακή πολιτική της Επιχείρησης;. Είναι αλήθεια ότι το Εργατικό Κέντρο θα έπρεπε να επιλύει τις διαφορές μεταξύ των εργαζομένων, όχι να διαιρεί, να διασπά και να στρέφει ομάδα εργαζομένων ενάντια σε άλλες ομάδες εργαζομένων και ενάντια στη κοινωνία εντέλει .
Συνάδελφοι και μόνο με τη τελευταία καταγγελία του Εργατικού Κέντρου που είναι και ανυπόγραφη θα μπορούσα να στραφώ στη Δικαιοσύνη . Το Εργατικό Κέντρο προσωπικά με έχει προκαλέσει τα δύο τελευταία χρόνια με εξώδικα και ύβρεις προσωπικές. Επέλεξα να απαντώ εδώ, ούτε καν στα διαδικτυακά μέσα, ούτε καν στα ΜΜΕ και φυσικά δεν απευθύνθηκα στα Δικαστήρια.
 Όμως δεν σας προσβάλλει αλήθεια, ως Δημοτικό Συμβούλιο να ονομάζουν τη Δήμαρχό σας ομόσταβλη  χωρίς εισαγωγικά;  Χωρίς εισαγωγικά αυτό σημαίνει ότι η Δήμαρχος είναι ζώον κοινώς.  Άρα υπάρχουν τέτοια και άλλα κατάπτυστα όπως προείπα που προσωποποιούν τη κόντρα του Εργατικού Κέντρου απέναντι στη Δήμαρχο και τη Δημοτική Αρχή.
Θα μπορούσα να απαντήσω πιστέψτε με στο ίδιο επίπεδο με εσάς (απευθυνόμενη στους εκπροσώπους του Εργατικού κέντρου),  αλλά από τη θέση μου, θέλω να σεβαστώ τη θέση μου τη θεσμική, δεν απαντώ, διαφορετικά σε άλλους χώρους ίσως θα μπορούσα να σας απαντήσω και γι΄αυτό το ομόσταβλος, με πάρα πολύ ωραία λόγια. 
Λέω λοιπόν ότι έχουν ξεπεράσει το ρόλο τους, ως κοινωνικός φορέας που έχει το δικαίωμα συμμετοχής στο Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΥΑΛ  Κατά την άποψή μου θα έπρεπε στη ΔΕΥΑΛ,  που είναι μια  Επιχείρηση των δημοτών ανταποδοτική, να εναλλάσσονται οι κοινωνικοί φορείς, έτσι ώστε όλοι να έχουν λόγο για το τι συμβαίνει σε αυτή την Επιχείρηση.  
Γιατί λοιπόν όχι το Τεχνικό Επιμελητήριο, γιατί όχι αύριο - μεθαύριο ο Εμπορικός Σύλλογος, γιατί όχι το Εμπορικό Επιμελητήριο, γιατί όχι ο Ιατρικός Σύλλογος;  Όλοι αυτοί είναι κοινωνικοί φορείς που έχουν ίσα δικαιώματα.
Επίσης ένα στοιχείο που με οδήγησε στο να μην έχω καμία αναστολή για αυτήν την αντικατάσταση είναι ότι συμμετέχει (ως μέλος) εκπρόσωπος των εργαζομένων της Επιχείρησης στη Διοίκηση και θα παραμείνει. Κατά συνέπεια τα δικαιώματα των εργαζομένων εκφράζονται μέσα στη Διοίκηση της Επιχείρησης και φυσικά το Εργατικό Κέντρο  όσον αφορά τα εργατικά –εργασιακά,  είναι ομπρέλα πάνω από το Σωματείο.
Η Επιχείρηση λοιπόν  έχοντας να υλοποιήσει έργα, έργα του ΕΣΠΑ, έργα που περιμένουμε  αυτή τη στιγμή να εγκριθούν  και από τομεακά επιχειρησιακά  προγράμματα ΕΣΠΑ, έχει ανάγκη από τεχνικούς συμβούλους και από διαφορετική παρουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο και τελειώνοντας παρακαλώ πολύ να δεχθείτε την εισήγησή μου. Η πρότασή μου για τον κοινωνικό φορέα είναι το Τεχνικό Επιμελητήριο».
Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος μετά την τοποθέτηση της Δημάρχου κάλεσε τα μέλη να υποβάλλουν ερωτήσεις.
-Παίρνοντας το λόγο ο κ. Κοτσικώνας  ρώτησε τα εξής: «Θέλω να πείτε με ποιες διατάξεις φέρνετε το συγκεκριμένο θέμα προς συζήτηση και απόφαση. Δηλαδή συγκεκριμένα το νόμο βάσει του οποίου προτείνετε την αντικατάσταση του κοινωνικού φορέα».
-Ο κ. Ζιώγας  ρώτησε παίρνοντας με τη σειρά του το λόγο τα εξής: « θα ρωτήσω ακριβώς το ίδιο, βάσει ποιου νόμου, ποιου άρθρου, ποιας παραγράφου, ζητάτε να τροποποιηθεί η συστατική πράξη».
-Στη συνέχεια πήρε το λόγο η κα Νταντούμη, η οποία είπε: «Στο προηγούμενο θέμα που συζητούσαμε λέγαμε ότι ο εκπρόσωπος των εργαζομένων δεν μπορεί να παρευρίσκεται σε θέματα που αφορούν τους εργαζόμενους, άρα ποιος θα εκπροσωπεί τους εργαζόμενους σε αυτές τις περιπτώσεις όταν βγάζουμε έξω το Εργατικό Κέντρο; 
Εσείς η ίδια αναφέρατε ότι είναι παράνομο και δεν έπρεπε στη προηγούμενη απόφαση που ήταν  για μισθοδοσία κ.λ.π που αφορούσε εργαζόμενους, να παρευρίσκεται».
-Απαντώντας η κα Δήμαρχος είπε:  «Δεν είπα  τίποτα εγώ κα Νταντούμη,  οι δικηγόροι είπαν. Προσωπικά, εγώ δεν ασχολήθηκα με τη νομιμότητα αυτού του σημείου. Το άλλο που εξέτασα πριν ήταν το κατά πόσο θα καταλογιζόταν το ποσό, στους ανθρώπους που είχαν λάβει αυτή την απόφαση  (σχετική η από 27.11.2017 γνωμοδότηση του δικηγόρου κ. Βέργου ).  Αυτό ήταν που με « βασάνισε » περισσότερο και όχι η παρουσία του εκπροσώπου των εργαζομένων στη λήψη αυτής της απόφασης. Όμως η παρουσία του εργαζόμενου δεν είναι μόνο για τα δικά του δικαιώματα, όταν έχει δηλαδή έννομο συμφέρον ο συγκεκριμένος εκείνη τη δεδομένη στιγμή, περί αυτού πρόκειται τώρα. Ο εργαζόμενος μπορεί να βοηθάει και το μέλλον της Επιχείρησης.
- Ο κ. Σωτηρόπουλος,  κατόπιν είπε: « Αν στο προεκλογικό πρόγραμμα του συνδυασμού υπήρξε ο σχεδιασμός της αλλαγής του μέλους ή επειδή τότε ήταν ενεργό μέλος του συνδυασμού ο συγκεκριμένος θιγόμενος κ. Καρβούνης, υπήρχε μια ασυλία; »
-Απαντώντας η κα Δήμαρχος είπε: « Κοιτάξτε κε Σωτηρόπουλε όσο και αν προσπαθήσετε να με προκαλέσετε δεν θα.. «εκραγώ» λόγω κούρασης. Θα είμαι ήπια. Λοιπόν έλεγα ότι μερικές φορές συνεργάζεται κανείς και με τον... «διάβολο».  Και μου είπε κάποιος  « ξέρεις κάτι δεν το λες εσύ πρώτη αυτό. Ο πρώτος που το είχε πει είναι ο Λένιν». Μερικές φορές ξεκινάμε ένα  δρόμο όλοι  μαζί  και στο δρόμο , στη πορεία , άλλοι κουράζονται, άλλοι αλλάζουν άποψη, άλλοι γίνονται αντίθετοι. Κατά συνέπεια δεν μου λέει τίποτα το ότι  είχαμε με το κ. Καρβούνη κάποια κοινά χαρακτηριστικά και σήμερα δεν τα έχουμε πια.
Απαντώντας στον κ. Κοτσικώνα:  ο Ιδρυτικός Νόμος των ΔΕΥΑ  , ο νόμος 1069/1980 ( ΦΕΚ  Α-191 ) άρθρο 3ο  « Η σύστασης εκάστης επιχειρήσεως ενεργείται δι ΄αποφάσεως των οικείων Δημοτικών ή Κοινοτικών συμβουλίων …..»  καθώς και το άρθρο 253  παρ.1 του Ν. 3463/2006 ( ΔΚΚ ) 
« Η σύσταση ή η συμμετοχή σε επιχείρηση οποιασδήποτε μορφής γίνεται μετά από  απόφαση του  δημοτικού ή  κοινοτικού δημοτικού , η οποία λαμβάνεται με την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των μελών του .
-Απαντώντας στον κ. Ρούσσαρη: κε Ρούσσαρη, παρά το πόλεμο που έχω δεχθεί τα τελευταία χρόνια, ουδέποτε εγώ αναφέρθηκα στο Εργατικό Κέντρο ούτε έκανα καμία πολεμική. Αντίθετα το Εργατικό Κέντρο είναι αυτό που έχει ξεπεράσει τα όριά του και το ρόλο του και δεν κάνει πολιτική κριτική, κοινωνική κριτική, αλλά περνάει πλέον σε κατάπτυστη προσωπική κριτική. Έχει στοχοποιήσει και εμένα προσωπικά αλλά και τη Δημοτική αρχή  και φυσικά αυτό δεν μπορεί να είναι επ΄ωφελεία του Δήμου και των Επιχειρήσεών του.
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν επί του θέματος. 
Στη συνέχεια  έδωσε το λόγο στον κ. Σταθά, εκπρόσωπο - Γραμματέα του Εργατικού Κέντρου ο οποίος είπε τα εξής: “Ευτυχώς που προηγήθηκε η προηγούμενη συζήτηση και ακούστηκαν αυτά που ακούστηκαν εδώ πέρα, που αισθάνομαι μόνο ντροπή για το πως λειτουργεί η ΔΕΥΑΛ. 
Αναλαμβάνω σαν Εργατικό Κέντρο την ευθύνη την οποία φέρνουν για πολλά πράγματα, τα οποία έχουν γίνει το τελευταίο διάστημα. Τόσο αν υπάρχουν θέματα απουσίας αλλά και το βασικότερο απ΄ όλα ότι έπρεπε να ήταν ακόμα πιο σκληρός από τη δική μας πλευρά ο έλεγχος προς τη Διοίκηση και συγκεκριμένα προς τον Πρόεδρο. Το Εργατικό Κέντρο είναι στη διοίκηση από το 1981. Τους λόγους που λέει η Δήμαρχος για τους οποίος φεύγει απαξιωτικά από το Συμβούλιο και επειδή τους προσωποποιεί δεν θα μιλήσω εγώ επειδή είναι πολιτικό όπως το έβαλε λοιπόν η Δήμαρχος. Θα της πω λοιπόν ότι το Εργατικό Κέντρο το τι κάνει τα τελευταία χρόνια, υπό την εποπτεία τη δική μου.
Εμείς θα πούμε στην κα Πούλου ότι είμαστε απέναντι και στις υπόλοιπες δημοτικές αρχές και πάμε στα πρακτικά της ΔΕΥΑΛ. Όταν ο κ Τσιφής είχε φέρει διευθύνοντα σύμβουλο και τον πλήρωνε 5.000 με 6.000 ευρώ το μήνα. Με δική μας πίεση καταργήθηκε ο γενικός διευθυντής. Ήμασταν εμείς που τα 2.000.000 ευρώ για έργο το οποίο ήταν να γίνει στο Ζερίκι, με δική μας πρόταση δεν πέρασε γιατί απειλήσαμε πάλι τότε. Ήμασταν εμείς λοιπόν που  όταν κάποιοι εργαζόμενοι  πήραν εφάπαξ  επιπλέον αντιδράσαμε παρόλο που ήταν μέλη μας και τους εκπροσωπούμε. Αυτά είναι διαχρονικά. Αλλά αυτά τα τραγελαφικά τα οποία γίνονται τα τελευταία χρόνια δεν τα είχαν ξανακάνει πάλι ποτέ από τη διοίκηση. Το αποκορύφωμα αυτό που ακούσαμε από το Πρόεδρο εδώ πέρα σήμερα ότι έκανε το μεσάζοντα και το στυλάκι το οποίο έχει αποκτήσει η Δήμαρχος και θα είναι δήμαρχος όταν θα βγει  μόνη της  - και ξέρει τι εννοώ – αυτό εμείς δεν το επιτρέπουμε σε κανέναν. Όσο για τους ομόσταβλους θα πω τα εξής: Για το θέμα των εργαζομένων εμείς φέραμε συγκεκριμένη πρόταση , η οποία πρόταση ήταν να γίνει διαβούλευση πριν.  Αλλά όμως όχι μόνο η πρόταση για να τα βρούνε και να μην φτάσουν εδώ που φτάσανε, όπως το κάνανε με το κ. Θηβαίο γιατί από εδώ και πέρα τα πράγματα αφού το βάζει πολιτικά θα πάρουν  άλλες διαστάσεις πολιτικές πανελλαδικές.  Γιατί έχω την τύχη να ξέρω να παίζω και εκεί. Για να δούμε λοιπόν το ήθος και το ύφος ολονών μας εδώ μέσα. Επειδή μας κρίνει η κοινωνία, εγώ όμως δεν κρύβομαι, βγαίνω έξω και με χαιρετάνε όλοι. Για να δούμε λοιπόν γιατί  για τον κ. Θηβαίο έγινε συμψηφισμός, το νόμιμο και ηθικό. Δε μπορούσε να γίνει το ίδιο με τους εργαζόμενους που είναι χρήματα δικά τους. Είναι χρήματα που έχουν μείνει  στη  ΔΕΥΑΛ από τις περικοπές που έχουν υποστεί. Οι εργαζόμενοι κατέθεσαν 900.000 περίπου τα οποία δεν έχουν εισπραχθεί.  Από αυτά ζητάνε 150.000 από αυτά που τους έχουν περικοπεί. Και πιστεύει η Δημοτική Αρχή ότι εμείς θα σταματήσουμε; Ή πιστεύει η Δημοτική Αρχή ότι θα κάνει κάτι στο Εργατικό Κέντρο;  Αυτό το οποίο κάνει; Όχι φυσικά. Με την έννοια που το λέει. Αλλά όμως κάνει προς το θεσμό. Και επειδή το Εργατικό Κέντρο είναι από το 1981 μέσα και όλα αυτά που είπε δεν ισχύουν και δεν μπορεί να ισχυριστεί την αντικατάσταση γιατί σίγουρα δεν μπορεί να μπει το Επιμελητήριο, διότι ο εκπρόσωπος του Επιμελητηρίου θα έχει τα ίδια προβλήματα που έχει ο κ. Τόλιας. Ποιον επαγγελματία θα ορίσει που είναι μέλος του; Και όλα αυτά τα οποία προκύπτουν. Λοιπόν καθαρά ο σκοπός εδώ πέρα είναι και μας κατηγόρησε πριν ότι από εμάς δεν θα πάρει το ΕΣΠΑ και όλα αυτά τα οποία χρονοτριβούν. Εμείς κάνουμε τη διοίκηση της ΔΕΥΑΛ ;  Θα απολογηθούμε  λοιπόν εμείς για όλη αυτή τη κακοδιαχείριση που γίνεται;  Και για τα έγγραφα που ζητήσαμε βλέπω  δεν  δόθηκαν. Βλέπω κάποιους δημοτικούς συμβούλους που έχουν πάρει δουλειές. Κατά πόσο είναι νόμιμο και ηθικό; Σας πειράζουν αυτά; Νομίζετε ότι θα είσαστε πάντα δημοτικοί σύμβουλοι; Έχετε αυτή την εντύπωση; Όλοι περαστικοί είμαστε εδώ πέρα και θα κριθούμε. Όταν εμείς λοιπόν ζητήσαμε σαν Εργατικό Κέντρο γιατί δεν το στείλατε επίσημα; Μετά από 36 χρόνια έρχεστε να αλλάξετε έναν κοινωνικό φορέα και δεν μας ειδοποιείτε και δεν στείλατε πρόσκληση να βρεθούμε εδώ πέρα. Βρεθήκαμε επειδή ενημερωθήκαμε από  τα ΜΜΕ που αναρτήθηκαν τα θέματα. Το αν είναι νόμιμο ή παράνομο αυτό θα κριθεί στη πορεία το τυπικό της διαδικασίας το οποίο γίνεται αυτή τη στιγμή εδώ πέρα. Αλλά προσωπικά σε ότι με αφορά ο πόλεμος ο πολιτικός απέναντι σε αυτούς οι οποίοι είναι ενάντια στα συμφέροντα των εργαζομένων είναι και θα είναι σκληρός και θα έχει κάθε τίμημα το οποίο το έχω πληρώσει και το πληρώνω για να μπορώ να κυκλοφορώ με ψηλά το κεφάλι κα Πούλου  και σε αυτό λίγο κακό θα μας κάνετε που θα μας βγάλετε, κάνετε εντός εισαγωγικών “ μαγκιά ” το να βγάλετε το Εργατικό Κέντρο από εκεί; Κάποιο μήνυμα; Θα το δούμε στη πορεία αυτό. Κλείνοντας θα απευθυνθώ προς το καθένα δημοτικό σύμβουλο ξεχωριστά.  Αναλαμβάνετε ο καθένας ξεχωριστά προσωπικά και φέρετε ευθύνη απέναντι στη τοπική κοινωνία και  απέναντι στους εργαζόμενους για την απόφαση την οποία θα πάρετε. Εγώ θα σας ξαναδώ  πάλι έξω. Εδώ θα είμαστε πάλι μαζί και όσον αφορά για τις απειλές, για δικαιοσύνη, αυτό θα φανεί από εδώ και πέρα¨.
Στη συνέχεια πήρε το λόγο η κα Δήμαρχος, η οποία είπε: “ Θέλω να καταθέσω αυτά  στο Προεδρείο  ( τις με αρ. 138/ 2017, 142/2017, 145/2017 αποφάσεις Δ.Σ. της ΔΕΥΑΛ, την από 27/11/2017  γνωμοδότηση του δικηγόρου Ανδρέα Βέργου και την από 24-11-2017 Ιδιωτική Γνωμοδότηση του Δικηγόρου κ. Αθανασίου Παντρευτή). Καταθέτω  επίσης παράλληλα με την εισήγησή μου στο προεδρείο  και (4) έγγραφα – καταγγελίες, κείμενα του Εργατικού Κέντρου ανυπόγραφα και δεσμεύομαι στο Σώμα να καταθέσω και πολλά άλλα. ( 1. την αρ, πρωτ, 649/30.11.2017 Καταγγελία του Εργατοϋπαλληλικού Κέντρου,  2.Την από 7/12/2017 Καταγγελία των Σωτηρόπουλου Κων/νου και Καρβούνη Γεωργίου μέλη του Δ.Σ της ΔΕΥΑΛ, 3.την από 11/12/2017 Ανοιχτή Επιστολή του Εργατοϋπαλληλικού Κέντρου προς τη Δήμαρχο Λεβαδέων, τον Πρόεδρο του Δημοτικού Συμβουλίου και τους Δημοτικούς Συμβούλους, 4.την από 11/12/2017 Ανακοίνωση - Καταγγελία του Εργατοϋπαλληλικού Κέντρου). 
Έχω και εγώ  το δικαίωμα να προσφύγω στη Δικαιοσύνη και το υπόσχομαι στο Δημοτικό Συμβούλιο ότι και όλες τις άλλες καταγγελίες, τις απαράδεκτες καταγγελίες με πολιτικό περιεχόμενο και χωρίς κοινωνική κριτική , αλλά προσωπική επίθεση, θα τις καταθέσω και αυτές στο Προεδρείο. Κατά τα άλλα δεν στρεφόμαστε κατά του Εργατικού Κέντρου. Το Εργατικό Κέντρο επαναλαμβάνω έχει στοχοποιήσει τη Δημοτική Αρχή και εμένα προσωπικά. Και αυτό ξεπερνάει τα όρια και το περιεχόμενο του Φορέα.
Κατόπιν ζήτησε το λόγο ο κ. Ρούσσαρης, αλλά παρενέβη ο κ Σταθάς, ο οποίος είπε τα εξής:            “Είπε (η Δήμαρχος) ξεκάθαρα ότι  λόγω του Εργατικού Κέντρου υπάρχει δυσλειτουργία στη ΔΕΥΑΛ  και ότι δεν μπορούν να προχωρήσουν τα έργα, ΕΣΠΑ κ.λ.π. Αυτό είπε στην εισαγωγή και μας χρέωσε κακοδιαχείριση.
Στη συνέχεια η κα Δήμαρχος απαντώντας είπε: “Δεν χρέωσα κακοδιαχείριση στο Εργατικό Κέντρο, διότι δεν διοικεί αυτό. Είπα ότι χρησιμοποιεί την Επιχείρηση για μικροπολιτική κατά της Δημοτικής Αρχής και της Δημάρχου προσωπικά. Έτσι όπως αναφέρθηκε παρακαλώ”.
κ. Σταθάς: “Θέλετε να πείτε ότι εσείς σαν Δήμος χρησιμοποιείτε για μικροπολιτική την ΔΕΥΑΛ;
Κατόπιν ζήτησε το λόγο ο κ. Ρούσσαρης, ο οποίος είπε: “ Τα αντίστοιχα προεδρικά διατάγματα που ισχύουν για τις δημοτικές και κοινοτικές επιχειρήσεις λένε συνοπτικά. Το Π.Δ/μα 76/1985 αναφερόμενο στη διοίκηση δημοτικών επιχειρήσεων λέει από τα μέλη αυτά, είναι από (5) έως (11), τα  δύο είναι αιρετοί εκπρόσωποι του Δήμου, ο ένας εκπρόσωπος των εργαζομένων, ένας εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα της περιοχής και τα υπόλοιπα μέλη είναι δημότες, κάτοικοι του Δήμου εφόσον έχουν πείρα και γνώση σχετικά με το αντικείμενο της επιχείρησης.
Τα ίδια ακριβώς επαναλάμβανε με διαφοροποίηση στα μέλη και το Π.Δ 323/89 και ο Ν. 3463/2006. 
Δηλαδή ο νομοθέτης, είναι η Βουλή, είπαν θα είναι δύο από το Δημοτικό Συμβούλιο ή τρείς, κάτοικοι που ουσιαστικά τους διορίζει η πλειοψηφία της εκάστοτε δημοτικής αρχής, ένας εκπρόσωπος των εργαζομένων και ανέθετε τον ρόλο της αντιπολίτευσης της κοινωνίας στον κοινωνικό φορέα.  Αυτό δεν το λέω εγώ. Το λένε τα τρία προεδρικά διατάγματα στην έκτασή τους, ότι εξ αντικειμένου τον ρόλο του ελέγχου εκτός από την αντιπολίτευση του Δημοτικού συμβουλίου τον έδινε σε έναν εκπρόσωπο του κοινωνικού φορέα. Διότι από τα έντεκα μέλη ουσιαστικά εκτός από τους εργαζόμενους που προφανών εξυπηρετούσαν τα συμφέροντα του Δήμου και τα της Επιχείρησης και τα δικά τους, τα άλλα οκτώ ήταν ουσιαστικά από τη πλειοψηφία. Και από τα πέντε ήταν τα τρία. Συνεπώς σήμερα χωρίς εισήγηση, με τα όσα προηγήθηκαν έρχεται στην φόρα στην επιφάνεια ένα πολύ σοβαρό θέμα. Δεχόμαστε την κριτική; Και μέχρι πού η κριτική ξεπερνάει τα όριά της και μπαίνει στο προσωπικό και συνθλίβει τη προσωπικότητα; Εδώ λοιπόν θεωρώ  και το λέω με απόλυτη αγάπη προς εσένα Δήμαρχε, απόψε διαπράττεις ένα ιστορικό, με τα ταπεινά μου δεδομένα λάθος. Διότι όποιος κάνει μια κατάπτυστη κριτική εισπράττει το τίμημα της κατάπτυστης συμπεριφοράς του. Εάν έτσι είναι και εάν έτσι ήταν, άστο, και η κοινωνία έχει καλύτερα αντανακλαστικά από τον καθένα. Δυστυχώς όμως όταν έρχεται χωρίς καμία εισήγηση και όταν έρχεται. Ακούστε τι προτείνατε. Αφού είδατε με συμπάθεια τον Ιατρικό Σύλλογο, που φτάσαμε; Ποια ήταν η πρότασή σας; Το Τεχνικό Επιμελητήριο. Το Τεχνικό Επιμελητήριο εξ αντικειμένου αποτελείται από τεχνοκράτες  και ειδικά από έναν κλάδο τεχνοκρατών που εξ αντικειμένου επαναλαμβάνω και όχι από κακή πρόθεση συνδιαλέγονται με μια Δημοτική επιχείρηση που κάνει έργα. Εξ αντικειμένου δεν μπορεί να είναι αυτό που προβλέπουν τρία προεδρικά διατάγματα, που προέβλεψε η Βουλή των Ελλήνων σαν ευρύτερο κοινωνικό φορέα. Εάν μας ενοχλεί ο κ. Σταθάς ή ο κ. Καρβούνης ή οποιοδήποτε μέλος και παραβιάζει τη προσωπικότητά μας και τα  προσωπικά μας δεδομένα, εκεί είναι και με μία αγωγή να καθίσουν καλά. Όμως ποιο είναι το μεγάλο λάθος σας; Δεν δέχεστε, διότι το κατάπτυστο ξέρουμε και εμείς να το διαβάζουμε, ό,τι ανακοινώνουν και ό,τι καταγγέλλουν στηρίζεται σε κάποια γεγονότα. Οι φράσεις αιχμές πολλές φορές υπάρχουν. Εδώ είναι τα όρια του καθενός μας. Ξεχνάτε τι τράβηξα εγώ από κάποιους άλλους;  Από κάποιους άλλους μπορεί να έπαθα ένα έμφραγμα κάποτε. Τα κατάπια. Όποιος θέλει να ασχολείται με τα κοινά θα πρέπει να ξέρει ότι τα κοινά έχουν μία ημέρα χαράς, την ημέρα της εκλογής, και το υπόλοιπο χρονικό διάστημα όλο πίκρες, βάσανα και ταλαιπωρία. Κανένας δεν μας υποχρεώνει να είμαστε εδώ. Μας υποχρεώνει όμως  συνταγματικός νομοθέτης να δεχθούμε έναν κοινωνικό φορέα.  Αυτό που προτείνατε, σε καμία περίπτωση δεν καλύπτει  το γράμμα και την ερμηνεία του ό,τι είπε ο συνταγματικός νομοθέτης ως κοινωνικός φορέας. 
Ένα συνδικαλιστικό όργανο τεχνοκρατών που έχει σχέση με την συγκεκριμένη δημοτική επιχείρηση δεν είναι κοινωνικός φορέας. Θεωρώ κύριε  Πρόεδρε ότι υπάρχει στη συγκεκριμένη περίπτωση και έτσι όπως ήρθε το θέμα μια απροκάλυπτη μεθόδευση και μία προσωπική βεντέτα που μόνο κακό θα κάνει και στη δημοτική επιχείρηση και στον Δήμο. Ποτέ δεν είναι αργά να αναγνωρίζουμε λάθη ή αν θέλετε κάπου μέσα στην πίεση και στην ένταση που δεχόμαστε παίρνουμε μια λανθασμένη επιλογή .
Το Εργατικό Κέντρο δεν είναι μόνο ο Σταθάς και ο Καρβούνης. Είναι και άλλοι από πίσω. Πολύς κόσμος. Και αυτούς τους εκλέγουν.  Δεν προσγειώθηκαν. Όπως εκλεγόμεθα εμείς εκλέγονται και αυτοί. Θεωρώ για να κλείσω ότι αυτή η απόφαση ανοίγει έναν ασκό του Αιόλου εκ μέρους βέβαια προσωπικά της Δημάρχου και όσων ψηφίσουν αυτή την εισήγηση. Και ποια εισήγηση;  Έωλη. Να έρθει το Επιμελητήριο. Ανοίγουν μια βεντέτα με ευθύνη του Δήμου και όχι με ευθύνη του Εργατικού Κέντρου που θα έχει απρόβλεπτες συνέπειες για τον Δήμο. Κάνω έκκληση για ύστατη φορά, θυμίζοντας  ότι έγινε μεταξύ της Θάτσερ και των συνδικαλιστών ανθρακωρύχων. Γράφτηκε σε έναν τοίχο στο Νιούκαστλ  και έγραψε κάποιος. “ Δεν υπάρχουν μεγάλα γεγονότα ούτε μεγάλοι και μικροί ηγέτες.  Αν αυτά φαντάζουν σαν μεγάλα είναι γιατί εμείς είμαστε προσκυνημένοι.”  Ο κ. Σταθάς και ο κ. Καρβούνης θεωρώ ότι υπηρετούν αυτή την θεωρία. Δηλαδή να μην προσκυνούν. Κάτι προσφέρουν και αυτοί στη κοινωνία. Ας  βρούμε τη  κοινή συνισταμένη της ενότητας και όχι αυτό τον δρόμο του διχασμού που επιλέξατε, που θα είναι ένα όχημα, πολιτικό όχημα, που θα πάρει την κατηφόρα, την ιλιγγιώδη κατηφόρα, χωρίς φρένα και τελικά θα τη πληρώσει ο Δήμος και η  Δημοτική Επιχείρηση ”.
Στη συνέχεια ζήτησε το λόγο η κα Δήμαρχος, η οποία είπε : “Τα επιχειρήματα που ακούστηκαν από τον κ. Ρούσσαρη - επειδή κοινωνικός φορέας δεν είναι φυσικά  μόνο το Εργατικό Κέντρο - και ο νομοθέτης όταν λέει κοινωνικό φορέα δεν εννοεί το Εργατικό Κέντρο, παρακαλώ πολύ στα πρακτικά σας επίσης καταθέτω δέκα πέντε ΔΕΥΑ που είδα άμεσα, οι οποίες έχουν το Τεχνικό Επιμελητήριο, εκπρόσωπο στο Δ.Σ. Διότι συνάδει αυτός ο κοινωνικός φορέας περισσότερο με το έργο και τη φύση των  ΔΕΥΑ”.
Στη συνέχεια ζήτησε και πήρε το λόγο ο κ. Κοτσικώνας, ο οποίος είπε:  « Λοιπόν είναι όχι απλά λυπηρό μετά από τόσες ώρες συζήτησης για τα προβλήματα της ΔΕΥΑΛ, θα μου επιτρέψετε την  έκφραση “ ξεβρακώματος ”  της κατάστασης που επικρατεί  στη  ΔΕΥΑΛ , να έρχεται τώρα η Δήμαρχος προσωπικά, γιατί είναι προσωπική της ευθύνη καθαρά και θα μιλήσω κατ΄εξαίρεση προσωπικά στη  Δήμαρχο σε αυτή τη περίπτωση και να προσπαθεί να πάρει μια ρεβάνς από το Εργατικό Κέντρο.  Από ποιο Εργατικό Κέντρο; Και από ποιους εκπροσώπους του Εργατικού Κέντρου; Από αυτούς που εμείς είχαμε πάντα και τώρα πολιτικά αντίπαλους και από αυτούς που ήσασταν μαζί. Σας έβγαζαν Δήμαρχο.  Αυτοί σας έβγαζαν Δήμαρχο και αυτοί σας βγάλανε Δήμαρχο.  Επειδή λοιπόν λέτε στον κ. Καρβούνη τότε ήμασταν μαζί, τώρα όμως είσαι απέναντι. Δηλαδή όσο ήσασταν μαζί  τους θέλετε να τους έχετε στη Διοίκηση της ΔΕΥΑΛ, τώρα που είναι απέναντι πρέπει να τους πάρετε το κεφάλι. Με την ίδια λογική δηλαδή που λειτουργήσατε και σε άλλες περιπτώσεις. Κοιτάξτε να δείτε κα Δήμαρχε δεν θα μιλήσω για προχειρότητες, γιατί σας έκανα την ερώτηση που σας έκανα στην αρχή και δεν ήταν τυχαία. Τα πράγματα δεν είναι έτσι. Ούτε έτσι που ο κ. Ρούσσαρης ανέφερε στα προεδρικά διατάγματα. Υπάρχει νεώτερος νόμος του 2017 και ο νόμος αυτός αναφέρει για διαφορετική σύσταση της ΔΕΥΑΛ .  Η ουσία όμως είναι ότι ούτε με αυτό το νόμο πάτε, ούτε με τις διατάξεις του συγκεκριμένου νόμου πάτε, αντίθετα τι κάνετε; Θέλετε απόλυτη πλειοψηφία και η μειοψηφία να περιοριστεί, η αντιπολίτευση μέσα στο Διοικητικό Συμβούλιο της ΔΕΥΑΛ να περιοριστεί σε έναν εκπρόσωπο της μειοψηφίας του Δημοτικού Συμβουλίου εδώ.  Έναν μόνο τίποτα άλλο. Να μην ακούγεται, γιατί η φωνή των εργαζομένων της ΔΕΥΑΛ είναι ανεξάρτητη φωνή. Ως αντιπολίτευση θέλετε μόνον έναν εκπρόσωπο του Δημοτικού Συμβουλίου και τίποτα άλλο. Και θεωρείτε υποβιβάζοντας τις ευθύνες σας και αναβαθμίζοντας το κύρος του Εργατικού Κέντρου ότι μπορεί ο κ. Καρβούνης να δημιουργεί ο ίδιος – ένας άνθρωπος – προβλήματα στη λειτουργία της ΔΕΥΑΛ, να ευθύνεται για προγράμματα που δεν λαμβάνονται, για καθυστέρηση στο έργο κ .λ.π .  Οι καθυστερήσεις και τα προβλήματα τα δημιουργείτε εσείς. Εσείς έχετε την  ευθύνη της διοίκησης και σαν Δημοτική Αρχή  και εσείς προσωπικά. Η αναλαμβάνετε τις ευθύνες αυτές και λέτε θα τα λύσουμε, θα τα αντιμετωπίσουμε, θα βρούμε τον τρόπο εν πάση περιπτώσει, αντί να πετάτε την μπάλα στην εξέδρα  και η εξέδρα είναι όλοι οι άλλοι εκτός από εσάς.  Δεν έχει κανένα νόημα τώρα να πούμε για ποιο λόγο ο ένας φορέας και όχι ο άλλος κ.τ.λ.  Εμείς θα είμαστε αντίθετοι στην αντικατάσταση του φορέα του Εργατικού Κέντρου  και από θέση αρχής ανεξάρτητα αν συμφωνούμε ή διαφωνούμε με τη Διοίκησή του. Θεωρούμε ότι ως κοινωνικός φορέας είναι αυτός που κατεξοχήν εκφράζει ή θα έπρεπε να εκφράζει και κατά τεκμήριο εκφράζει τα συμφέροντα των εργαζομένων. Εμείς υπερασπιζόμαστε τα συμφέροντα των εργαζομένων. Θα έπρεπε το ίδιο να κάνετε και εσείς αν και με τις πράξεις σας όπως είδαμε και στο προηγούμενο θέμα το εντελώς αντίθετο κάνετε, οπότε από αυτήν την άποψη είναι λογική η στάση σας. Μια αντιεργατική  Δημοτική Αρχή είναι λογικό να θέλει λιγότερους εκπροσώπους των εργαζομένων μέσα και να μην θέλει εκπρόσωπο του Εργατικού Κέντρου. Και προσωπικά βέβαια η αντιδικία με τον κ. Σταθά, με τον κ. Καρβούνη  που μόνο κακό κάνει κανείς και στη ΔΕΥΑΛ και στο Δήμο γενικότερα. 
Η προσωποποίηση δηλαδή της πολιτικής ζωής και κατά προέκταση ποινικοποίησή της ακόμα περισσότερο κακό μπορεί να κάνει και τίποτα καλό δεν μπορεί να προσφέρει.  Δεν έχει νόημα κατά την άποψη τη δική μου τουλάχιστον να καλέσω τα υπόλοιπα μέλη της πλειοψηφίας να έρθουν σε αντίθεση με τη πρόταση της Δημάρχου. Θεωρώ δεδομένο ότι δεν θα υπάρχει ούτε μία ψήφος αρνητική.  Αναλαμβάνετε την ευθύνη εσείς προσωπικά καθώς επίσης και όλα τα μέλη της πλειοψηφίας που θα στηρίξουν αυτή την απόφαση που για μας είναι απαράδεκτη».
Κατόπιν ζήτησε και πήρε το λόγο ο κ. Ζιώγας , ο οποίος είπε τα εξής:  «κύριοι Συνάδελφοι, κύριε Πρόεδρε κατ αρχάς  να γραφτούν στα πρακτικά ότι το θέμα συζητείται  και είναι παράνομη η διαδικασία συζήτησης, διότι συζητείται μετά από οκτώ ώρες την τρίτη και μισή μετά πρωινή ώρα και δεύτερον χωρίς εισήγηση με συμπληρωμένη πρόταση, την  οποία κατέθεσε τώρα η Δήμαρχος, τι προτείνει και τρίτον που προτείνει το Τεχνικό Επιμελητήριο. Το Τεχνικό Επιμελητήριο δεν είναι κοινωνικός φορέας άμεσα. Είναι μια επιστημονική οργάνωση. Το Τεχνικό Επιμελητήριο είναι συμβουλευτικό όργανο του Κράτους, της Πολιτείας. Χρηματοδοτείται απ ΄αυτό και είναι ένας κλάδος, ένας συγκεκριμένος κλάδος, επιστημονικός κλάδος και δεν εκπροσωπεί όλους μέσα στο κλάδο αυτό. Όλες τις κοινωνικές ομάδες, όλους. Το Εργατικό Κέντρο εκπροσωπεί όλους τους εργαζόμενους από όλους τους χώρους.  Από απλούς  εργάτες μέχρι οικοδόμους, μέχρι επιστήμονες. Επομένως εδώ είναι η μεγάλη διαφορά. Τέταρτον δεν είναι σύμφωνα με τα προεδρικά διατάγματα και με το ν. 1069/80. Και έρχομαι στο δια ταύτα. Επειδή κα Δήμαρχος  το έζησα πολύ καλά  προεκλογικά στο πετσί μου, ξέρετε αν δεν ήταν  το Εργατικό Κέντρο, ραχούλα θα βλέπατε ψηλά στον Ελικώνα , αντί για Δημαρχείο εδώ.  Συγχαρητήρια στον κ. Καρβούνη, ο οποίος τουλάχιστον μέσα από τα δίκτυα αυτά  που τα  βρίζετε εσείς κάθε μέρα, ζήτησε δημόσια συγγνώμη από τους δημότες της  Λιβαδειάς για αυτά που έκανε. Όμως κυρία Δήμαρχος ας  μη κρυβόμαστε πίσω από το δάχτυλό μας. Μην είστε με τόσο εγωισμό που σας κατέχει πολλές φορές  που προσπαθείτε να εκδικηθείτε απέναντι στο Εργατικό Κέντρο. Η δημοκρατία πρεσβεύει  να ακούγονται όλες οι απόψεις και πρέπει να ακούγονται και να είναι σεβαστές. Αν δεν μας ικανοποιούν  , αυτή είναι άλλη παράγραφος ,  με τον τρόπο αυτό να αποκλείσουμε. Και δεν μπορείτε να λέτε εδώ μέσα ότι ενέπλεξε το Εργατικό Κέντρο την  εταιρεία στη καθυστέρηση της λειτουργίας της, στα προγράμματα, έλεος πια.  Δηλαδή δεν είχατε τη πλειοψηφία στο διοικητικό συμβούλια, τόσα άτομα  ήσαστε. Το Εργατικό Κέντρο ένας ήταν  και ένας σύμβουλος της μειοψηφίας. Οι άλλοι πέντε ήταν της εταιρείας. Εσείς τους είχατε διορίσει. Εγώ τους διόρισα; Επομένως δεν είναι επιχείρημα αυτό που λέτε. Σκεφτείτε αυτά που λέτε πριν από μισή ώρα . Δεν σας εμπόδισε ποτέ το Εργατικό Κέντρο  να δουλέψει η εταιρεία. Το να σχολιάζει, έχει δικαίωμα. Είτε μπορεί να έχουν και κάποια υπερβολή, αυτό θα το κρίνουμε. Το συζητήσαμε και προηγουμένως. Αλλά εγώ έμαθα πολλά απόψε . Είναι μια συζήτηση που θα τη δούμε άλλη ώρα.  Αν δεν ήταν ο κ. Σωτηρόπουλος  και ο κ. Καρβούνης από το Εργατικό Κέντρο, σήμερα η συζήτηση αυτή δεν θα γινόταν. Επειδή προέκυψαν όλα αυτά από την καταγγελία τη προηγούμενη φορά και με την καταγγελία των εργαζομένων, προς τιμήν τους  και αυτών , γι ΄  αυτό  και έγινε όλη η συζήτηση. Διαφορετικά θα τα είχατε αφήσει εκεί, όπως πέρασαν τρία χρόνια  και τέσσερις μήνες. θα περνούσαν και άλλοι μήνες και θα είχε κλείσει. Θα βάζατε και άλλο Πρόεδρο στις αρχές του έτους που είχατε σχεδιάσει και τελείωσε η υπόθεση, ούτε γάτα ούτε ζημιά. Και όμως θέλω να δώσω συγχαρητήρια στον κ. Ντελίκο , προς τιμήν  του και αυτός, ο οποίος αντέδρασε σε κάτι, ο οποίος είδε ότι δεν γίνεται σωστό. Ας ακούγονται σε ένα  διοικητικό συμβούλιο ενός οργάνου, πρέπει να υπάρχει και η διαφορετική  άποψη και να λέμε τα πράγματα με το όνομά τους. Η αλήθεια είναι πικρή. Φυσικά θα το κατακρίνω. Θα το καταψηφίσω και θα προσφύγουμε σε κάθε νόμιμη διαδικασία που προβλέπει η νομοθεσία που αφορά τη διαδικασία συζήτησης του θέματος».
Παίρνοντας το λόγο ο κ. Μπράλιος επί της διαδικασίας ρώτησε:  « Με τη λογική της Δημάρχου έχει ερωτηθεί το Τεχνικό Επιμελητήριο ; »
Η κα Δήμαρχος απαντώντας είπε: « Πρώτα θα αποφασίσει το Δημοτικό Συμβούλιο»
Ο κος Μπράλιος ερώτησε : « Θα αποφασίσουμε για ένα φορέα, ο οποίος μπορεί να αρνηθεί ; »
Η κα Δήμαρχος απάντησε: «κύριε Μπράλιο μην μπλέκεστε. Μπορεί να γινόταν εδώ από τη μεριά της αντιπολίτευσης μια άλλη πρόταση  και να συμφωνούσαμε  σε αυτή τη πρόταση. Άρα πρώτα το Δημοτικό Συμβούλιο θα αποφασίσει τον φορέα και μετά θα ερωτηθεί ο φορέας. Αν αρνηθεί τότε...θα εξαρτηθεί ».
Στη συνέχεια το λόγο πήρε ο κ. Θεοδώρου , ο οποίος είπε τα εξής : « Εγώ πιστεύω ότι πρέπει να αποφευχθεί ένα ιστορικό λάθος. Δεν πρέπει κάποιες πολιτικές διαφορές που μας χωρίζουν να μας κάνουν να πάρουμε αποφάσεις, οι οποίες θα σημαδέψουν τον Δήμο. Γιατί αν τυχόν το Εργατικό Κέντρο ήταν πρόβλημα στη ΔΕΥΑΛ αυτό θα το ξέραμε, 36 χρόνια. Η Δήμαρχος είναι παλιά στα δημοτικά. Εάν υπήρχε δυσλειτουργία εξαιτίας του Εργατικού Κέντρου γιατί δεν το έκανε όταν άρχισε η δημοτική αρχή; Πριν τρία χρόνια; Γιατί περίμενε τρία χρόνια;  Πριν δεν έβλεπε τη δυσλειτουργία; Και εγώ να σας προφυλάξω από κάτι. Τι θα πει αύριο η κοινωνία; Βγήκε ο κ. Καρβούνης έκανε κάποιες καταγγελίες και μόλις έκανε τις καταγγελίες … Αν το δείτε έξυπνα αυτή τη στιγμή να μην το κάνετε. Δηλαδή τον κάνατε ήρωα. Εγώ λέω την άποψή μου, την ακούτε και  αν θέλετε  την ψηφίζετε. Ότι θέλετε ψηφίζετε. Τον κάνατε ήρωα. Ξέρετε τι θα πει η κοινωνία αύριο  ; Βγήκε ο Καρβούνης ο εργάτης έκανε καταγγελίες ότι τα τρώγανε στη ΔΕΥΑΛ  , ορίστε  αυτές …και κατευθείαν τον έβγαλαν . Ας αφήναμε να περάσει, να ξεκαθαριστεί η κατάσταση, να βρεθεί ότι είναι άδικες και μετά να προβείτε σε αυτήν την ενέργεια. Και να πάμε στο σημείο που γίνεται η ενέργεια. Έχετε σκεφτεί σε ποια στιγμή βιώνουμε; Αυτή τη στιγμή οι συνδικαλιστές  καλώς ή κακώς βάλλονται.  Παίρνονται αποφάσεις οι οποίες βγάζουν τους συνδικαλιστές έξω. Το Εργατικό Κίνημα χτυπιέται πάρα πολύ άσχημα και θα πάει ένας αριστερός δήμος, ο οποίος χαρακτηρίστηκε και αριστερός όταν κερδήθηκε, να καταργήσει το Εργατικό Κέντρο;  Και να φέρει τι; Το ΤΕΕ, ωραία. Και όταν αποφασίσαμε για το Δημαρχείο γιατί δεν ρωτήσαμε το ΤΕΕ; Όταν αποφασίζαμε για το παλιό Νοσοκομείο γιατί δεν ρωτήσαμε το ΤΕΕ; Το ΤΕΕ  δεν ήταν τότε χρήσιμο; Γατί δεν ήρθε το ΤΕΕ όταν μιλούσαμε για το Δημαρχείο να μας πει  την άποψή του. Και τώρα στη ΔΕΥΑΛ είναι απαραίτητο;  Αν δεν υπήρχαν οι εργαζόμενοι σήμερα θα ξέραμε αυτά που μάθαμε; Ποιος μας είπε σήμερα αυτά που μάθαμε; Δεν είδα κανέναν να τα αμφισβητεί. Το Εργατικό Κέντρο τι είναι;  Είναι εκλεγμένοι, οφείλουμε να σεβόμαστε όποιον είναι εκλεγμένος αν  έχουμε  προσωπικές διαφορές. Και να ρωτήσω και κάτι άλλο. Υπάρχουν ΔΕΥΑ  άλλες, οι οποίες δεν έχουν το Εργατικό Κέντρο. Υπάρχει καμία που το άλλαξε;  Ποια;  Με ποια αιτιολογία;  Η Λιβαδειά. Θα γίνει δηλαδή  η Λιβαδειά η πρώτη  που θα πετάξει το Εργατικό Κέντρο τη στιγμή που θα ψηφιστεί ο συνδικαλιστικός νόμος; Εγώ βάζω αυτά τα ερωτήματα, τα σκεφτόμαστε και αποφασίζουμε .»
Στη συνέχεια τοποθετήθηκε ο Πρόεδρος του Δ.Σ κ. Διαμαντόπουλος : « Όταν είδα το θέμα αυτό, ομολογώ ότι στην αρχή   είπα ότι δεν η χρονική στιγμή να έρθει αυτό και το είπα και στη Δήμαρχο γιατί το βάζουμε τώρα και όχι μετά από ένα μήνα; Προβληματίστηκα. Γιατί σκέφτηκα ότι έγιναν τώρα κάποιες καταγγελίες, τις ίδιες σκέψεις  με το κ. Θεοδώρου, τι θα πει ο κόσμος μετά; Έγιναν οι καταγγελίες και εμείς αμέσως βγήκαμε να αλλάξουμε. Και πάντα ήθελα το Εργατικό Κέντρο μέσα στο  διοικητικό συμβούλιο. Ποιο Εργατικό Κέντρο όμως;  Το Εργατικό Κέντρο αυτή τη στιγμή έχει ακυρώσει τον εαυτό του κατά την άποψή μου. Η συμμετοχή του δηλαδή και όλα αυτά που έχει κάνει και τα τελευταία που είδα και ο τρόπος με τον οποίο πολιτεύεται. Γιατί πολιτεύεται το Εργατικό Κέντρο και όχι μόνο πολιτεύεται αλλά κατά την άποψή μου παίζει και πολιτικά παιχνίδια στα οποία εγώ δεν θέλω να συμμετέχω. Για αυτόν το λόγο αφού κάθισα και τα σκέφθηκα δέχθηκα τέλος πάντων και κάποιες παραινέσεις, είπα αυτό που σας είπα στην αρχή ότι ας το αφήσουμε τώρα δεν πειράζει, ας είναι έτσι τα πράγματα. 
Υπάρχει όμως και το άλλο ζήτημα. Η Διοίκηση της ΔΕΥΑΛ θα αλλάξει. Αυτή τη διαβεβαίωση έχω, πολύ σύντομα. Οπότε υπάρχει και το θέμα αφού θα άλλαζε, για να αλλάξει ο φορέας, αυτό μου είπαν  οι υπηρεσίες  θα πρέπει να δημοσιευτεί στο ΦΕΚ.  Και για να δημοσιευτεί στο ΦΕΚ  θα πρέπει να γίνει πιο μπροστά η αλλαγή του φορέα. Θα αλλάξει η Διοίκηση της ΔΕΥΑΛ , θα αλλάξουν και άλλα στον Δήμο, όπως αλλάζουμε κάθε είκοσι μήνες, γιατί έτσι το έχουμε καθιερώσει. Λοιπόν γι αυτό το λόγο και γιατί κανένας δεν μπορεί να είναι ισόβιος.  Δεν κατάλαβα δηλαδή γιατί το Εργατικό Κέντρο να είναι ισόβιο στη ΔΕΥΑΛ  και να μην είναι και άλλος φορέας.  Εσείς σαν Εργατικό Κέντρο έχετε κάνει τα λάθη σας, να τα αναγνωρίσετε. Γιατί αυτά που γράφετε και κάνετε δεν αρμόζουν πρώτα –πρώτα σε εσάς τους ίδιους.  Για αυτό το λόγο πείστηκα ότι θα το αλλάξουμε το Εργατικό Κέντρο. Εγώ δεν κρύβομαι πίσω από το δάχτυλό  μου. Θα αλλάξουμε το Εργατικό Κέντρο γιατί δεν έχει τη σωστή συμπεριφορά και θα ψηφίσω ναι , ενώ ήμουνα αποφασισμένος να ψηφίσω όχι».
Το λόγο στη συνέχεια πήρε η κα Νταντούμη , η οποία είπε : « Δεν θα σας κουράσω, έτσι και αλλιώς ειπώθηκαν τόσα πολλά. Είναι λυπηρό όμως τέσσερις το πρωί να καθόμαστε να συζητάμε και να βγάλουμε δεν θα έλεγα μίσος, αυτά τα προσωπικά και να ταλαιπωρούμε και τους εργαζόμενους που είναι συγκινητικό ότι είναι αυτή τη στιγμή εδώ .  Που αυτό τι σημαίνει;  Ότι ενδιαφέρονται πραγματικά για το αποτέλεσμα αυτής της ψηφοφορίας. Προς τη Δήμαρχο θα ήθελα να πω τα εξής : Δώσατε προηγουμένως Δήμαρχε την απάντηση στον κ. Ρούσσαρη ότι ¨εντάξει εμείς θα χάσουμε¨. Δεν είναι το ποιος θα χάσει. Εάν χάσετε εσείς και δεν είσαστε αύριο δημοτική αρχή, αυτοί που θα χάσουν θα είναι οι εργαζόμενοι και οι δημότες. Αυτό ήθελα να πω και θα ψηφίσω αρνητικά».
Το λόγο στη συνέχεια ζήτησε ο κ. Σωτηρόπουλος , ο οποίος είπε: «Το νόμιμο κομμάτι το έχουν εξαντλήσει οι έγκριτοι δικηγόροι και επικεφαλής των παρατάξεων. Εγώ θα μιλήσω καθαρά πολιτικά. Πρόκειται καθαρά για μία πραξικοπηματική, εκδικητική ενέργεια. Δεν αρμόζει στην  εμπειρία που έχει η Δήμαρχος  την  αυτοδιοικητική. Δεν αρμόζει και στους δημοτικούς συμβούλους.  Επειδή με τον Γιάννη Σταθά μας ενώνει μία φιλία πάνω από είκοσι χρόνια και πριν τις εκλογές ήμασταν μαζί  και μετά τις εκλογές διατηρήσαμε τη φιλία, αντιλαμβάνομαι τη δύσκολη θέση που είναι κάποιοι. πολλές φορές που ήμασταν μαζί έτυχε να τον πιέζουν τηλεφωνικά να τους βοηθήσει στις εκλογές και τώρα έρχονται να επικροτήσουν την κίνηση της Δημάρχου, υπό το βάρος ενδεχόμενης μιας μελλοντικής Αντιδημαρχίας, υπό το βάρος όπως της κας Νταντούμη, όποιος διαφωνεί απομακρύνεται, όπως ο κ. Ντελίκος.  Ήρθε ο κ. Ντελίκος με δύο μάρτυρες.  Λέω τι έγινε;  Με φάγανε.  Δεν ήθελα να το πω στο προηγούμενο θέμα, αλλά έχει φτάσει ο κόμπος στο χτένι. Αυτό ήταν η απάντηση. Είμαι τυχερός γιατί είμαι στην αντιπολίτευση και δεν μπορείτε, μπορεί να έχετε ψάξει τυχόν νομικό πλαίσιο για να με απομακρύνετε και μένα ως Αντιπρόεδρο. Αλλά όπως είπε και ο Ρούσσαρης αν είμαι εγώ το πρόβλημα είναι η παραίτησή μου στη διάθεσή σας.  Θα είναι δημοτικός σύμβουλος όμως από την αντιπολίτευση. Η αντιπολίτευση είναι σύσσωμη. Κατάλαβε σήμερα τι γίνεται στη ΔΕΥΑΛ  και εσείς αντί να δείτε το δάσος που έχει πάρει φωτιά κοιτάξατε το δένδρο, ένα από τα δύο δένδρα, τον κ. Καρβούνη γιατί αυτός ήταν ο εύκολος στόχος. Με ένα σμπάρο δύο τρυγόνια, χτυπάτε τον κ. Σταθά για καθαρά πολιτικούς λόγους. Το αναφέρατε εσείς η ίδια. Να σας αναφέρω ότι τα  2.000.000 ευρώ που έχουν  προκύψει, μάλλον οι εργαζόμενοι της ΔΕΥΑΛ από το μνημόνιο του 2010 και μέχρι σήμερα έχουν τύχει μειώσεων πάνω από 2.000.000 ευρώ. Εκεί είναι τα αποθεματικά τα 900.000 ευρώ  και δεν είναι από τη καλή διαπραγμάτευση που κάνει με τους προμηθευτές, σε εισαγωγικά αυτά, ο κ. Τόλιας. Παρόλα αυτά θα αλλάξετε και τον κ. Τόλια. Εγώ θα πρότεινα αν θεωρείτε ότι έχει κάνει τόσο καλό έργο να συνεχίσετε, να τον υπερψηφίσουμε να καταθέσετε τέτοια πρόταση. Κλείνοντας συντάσσετε μνημονιακές πολιτικές και με το μνημόνιο βγήκατε. Μου θυμίζετε τους ηλεκτρονικούς πλειστηριασμούς  που ήταν το αντίθετο της Κυβέρνησής σας όταν είδε ότι όλοι οι συμβολαιογράφοι είναι απέναντι. Το Κίνημα των Πολιτών ήταν απέναντι.  Αυτοί είναι κοινωνικοί φορείς, δεν είναι το Τεχνικό Επιμελητήριο. Θέλετε να αντικαταστήσετε  το Εργατικό  Κέντρο με το ΤΕΕ. Τι λέει η επίσημη ιστοσελίδα του ΤΕΕ; Το Τεχνικό Επιμελητήριο της Ελλάδος ιδρύθηκε το 1923. Είναι Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου και εποπτεύεται από το Υπουργείο Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων.  Άρα καθοδηγούμενο. Τι κάνει το Τεχνικό Επιμελητήριο;  Μελετά , γνωμοδοτεί. Άρα αφού γνωμοδοτεί είναι εύκολο να πάρετε για το ΕΣΠΑ και όλα αυτά τα έργα. Ίσως κάνουν και καλύτερες γνωμοδοτήσεις από αυτές που είχε κάνει ο κ. Τόλιας. Συλλέγει, παρέχει, συμβάλλει, ενημερώνει, διενεργεί  και  μετέχει. Που μετέχει; Σε Διεθνείς Οργανισμούς, σε Ενώσεις Επιμελητηρίων, σε Διεθνείς Ενώσεις Τεχνικών, αναπτύσσει σχέσεις με οργανισμούς άλλων χωρών, οργανώνει συνέδρια, εκθέσεις και άλλες εκδηλώσεις για την εκπλήρωση των σκοπών του.  Προφανώς είναι καθαρά η πολιτική της απόφαση ,  γιατί δεν θέλετε το Εργατικό Κέντρο μέσα στα πόδια σας, να είναι στο διοικητικό συμβούλιο, γιατί σας δημιουργεί προβλήματα. Το θέλατε τρία χρόνια γιατί δεν σας δημιούργησε θέματα και κλείνοντας θα πω  αυτό που λέει ο λαός  “Καιρός φέρνει τα λάχανα καιρός τα παραπούλια ”.
Κατόπιν ζήτησε το λόγο ο κ. Παπαθανασίου, ο οποίος είπε : « Η κατάρρευση της Σοβιετικής Ένωσης  προήρθε από το σύνθημα όχι άλλη εξουσία στο Σοβιέτ  αλλά στο κράτος και στο Κόμμα.
Έτσι λοιπόν κατέρρευσε ένα σύστημα, έτσι κατέρρευσε και ο Σύριζα όταν αντί να παρθεί απόφαση από τα μέλη πάρθηκε από μια ομάδα.  Εδώ λοιπόν σε μια εποχή που διώκεται το Εργατικό Κίνημα   και  Εργατικό Κίνημα δεν είναι ο Σταθάς ούτε ο Καρβούνης ούτε ο Σωτηρόπουλος. Είμαστε όλοι. Όλοι οι άνθρωποι που συμμετέχουν. Τα Εργατικά Κέντρα είναι ενώσεις σωματείων  που βρίσκονται υπό διωγμό και είναι από τους ελάχιστους κυματοθραύστες του εργατικού μεσαίωνα  στον οποίο ζούμε. Απολύονται άνθρωποι γιατί αρνούνται να πάνε μια Κυριακή  βράδυ να εργαστούν και δεν έχουν  τα ίδια δικαιώματα που έχουν  οι εργαζόμενοι στο Δήμο, στη ΔΕΥΑΛ , ή αλλού. Ποιος θα τους προστατέψει;  Όταν εμείς βάλλουμε οι ίδιοι κατά του Εργατικού Κέντρου; Θέλω να πω πάλι ότι υπάρχει πολιτική υπάρχει και πολεμική. Αυτή τη στιγμή μπορεί το Εργατικό Κέντρο να κάνει την πολεμική. Είναι μέσα στους κανόνες. Ο υποφαινόμενος έχω δεχθεί πολεμική από συμβούλους της πλειοψηφίας. Δεν βγήκα όμως να τους ζητήσω παραίτηση , και από άλλους συμβούλους του Επιμελητηρίου να μη πω και από άλλους Οργανισμούς . Να πω λοιπόν ότι δεν μπορώ να καταλάβω –το έβαλα και στη δημοτική ομάδα – αυτή την εμμονή. Ο κ. Καρβούνης ως εκπρόσωπος των  εργαζομένων έχει κάθε δικαίωμα  να κωλυσιεργεί, να κάνει ότι θέλει, να βγάλει κατάπτυστες  κατ εμάς ή όχι ανακοινώσεις. Αυτά είναι στο παιχνίδι. Εμείς δεν έχουμε κανένα δικαίωμα να κρίνουμε τι κάνει με τη λειτουργία του Εργατικού Κέντρου  και απορώ με τον Πρόεδρο.  Είναι εσωτερική διαδικασία, εάν έχει πρόβλημα εσωτερικό το Εργατικό Κέντρο μπορούν τα Σωματεία να το επαναφέρουν στη τάξη. Έχει αυτόνομη διαδικασία και ο Δήμος δεν έχει κανένα δικαίωμα και δημόσια εδώ να επιπλήττει ένα θεσμό όπως το Εργατικό Κέντρο. Αν εμείς θεωρούμε ότι αυτό που έκανε το Εργατικό Κέντρο είναι λάθος, πόσο μάλλον να κάνουμε το ίδιο. Δηλαδή αν αυτό μας κατηγορεί, κατηγορούμε και εμείς το Εργατικό Κέντρο. Επειδή λοιπόν βάλλεται το εργατικό κίνημα, επειδή αυτός ο συνδυασμός εξελέγη από μια αριστερή  σε ένα μεγάλο βαθμό παράταξη από τους ίδιους τους συμβούλους  που βρίσκονται εδώ, τον κ. Σταθά, τον κ. Καρβούνη, την κα Νταντούμη  και άλλους κάνω μια ύστατη προσπάθεια κα Δήμαρχε, το λέω σε εσάς  προσωπικά για τελευταία φορά διότι και σε άλλα σημεία κάναμε πίσω ή αλλάξαμε διπλωματικά είτε με άλλο τρόπο. Η πολιτική είναι  μια τέχνη του εφικτού. Μπορείς με διαφορετικό τρόπο να καταφέρεις τα ίδια πράγματα. Εγώ ζητώ λοιπόν από τη πλειοψηφία και από τους δημοτικούς συμβούλους και από τη Δήμαρχο να αποσύρουν αυτό το θέμα, διότι είναι στα κατά της δημοτικής ομάδας,  θα μας ακολουθεί αυτό το στίγμα. Δε μπορώ να το δεχθώ εγώ που εξελέγην με αυτή τη πλειοψηφία -θα το καταψηφίσω βέβαια-  να περάσει τέτοια απόφαση . Εγώ λοιπόν να ευχαριστήσω να πω αν δεν υπήρχε το Σωματείο εδώ δεν θα μαθαίναμε αυτά τα πράγματα. Τώρα καταλαβαίνω  γιατί για τριάντα χρόνια δεν πήρα μια δουλειά στη ΔΕΥΑΛ ».
Στη συνέχεια το λόγο πήρε ο κ. Θεοδωρόπουλος, ο οποίος είπε :  Θα ήθελα να μιλήσω για το ΤΕΕ. Νομίζω ότι έγινε πολύ κατανοητό ότι το ΤΕΕ είναι θεσμικά κατοχυρωμένο ως τεχνικός σύμβουλος της Πολιτείας. Είναι κοινωνικός  φορέας κ. Ζιώγα - γιατί εσείς ήσασταν Πρόεδρος στην ΟΚΕ και  το Τεχνικό Επιμελητήριο έχει εκπρόσωπο στην ΟΚΕ έτσι; στην Οικονομική  Κοινωνική Επιτροπή.  Ο κ. Σωτηρόπουλος είπε μια ανακρίβεια.  Είπε ότι εποπτεύεται από το Υπουργείο άρα είναι κατευθυνόμενο ....και το Εργατικό Κέντρο εποπτεύεται από τον ΟΑΕΔ  είναι και αυτό κατευθυνόμενο; Τι λογική είναι αυτή;
Στη συνέχεια το λόγο πήρε η κα Δήμαρχος, η οποία είπε τα εξής: « Με όλα αυτά που έχουν ειπωθεί κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, αναρωτιέμαι γιατί οπωσδήποτε πρέπει να υπάρχει πόλεμος στην Επιχείρηση. Γιατί θεωρείτε ότι ο εκπρόσωπος του κοινωνικού φορέα θα πρέπει να έρχεται σε αντίθεση με τα συμφέροντα της Επιχείρησης αλλά και του Δήμου και της κοινωνίας συνολικά;
Κε Πρόεδρε, εγώ, καταγράφονται  στα πρακτικά  αυτά που λέω – δεν πειράζει ας  μιλάει ταυτόχρονα ( ο κ. Σταθάς ), εγώ θέλω να καταγραφούν στα πρακτικά και αυτά που θέλω να απαντήσω . 
Η ανάγκη της επιχείρησης δεν είναι να υπάρχει μέσα μία πόλωση, ένας πόλεμος, είναι να προχωρήσει  τη δουλειά της και τα έργα της  επ ΄ωφελεία των δημοτών.
 Κύριε Κοτσικώνα είπατε  κάτι : ¨ Γιατί επιδιώκετε εσείς να είναι άλλος φορέας; ”   και πρέπει λοιπόν να το αναφέρω σε εσάς. Θα είναι αντίθετος στις αποφάσεις (που αφορούν στους εργαζόμενους), ο άλλος φορέας;  Και μετά κύριοι  συνάδελφοι το ότι εγώ είχα βάλει  αυτό το  θέμα  τελευταίο θέμα στην ημερήσια διάταξη δεν ήταν γιατί  φοβήθηκα να συζητηθεί οτιδήποτε εδώ. Εγώ έβαλα το θέμα διότι, ενόψει της αλλαγής  της Διοίκησης της ΔΕΥΑΛ θα έπρεπε  η αλλαγή του φορέα  να προηγηθεί  για να γίνει μετά ΦΕΚ.  Λέω λοιπόν ότι δεν είναι απαραίτητο, αυτός ο κοινωνικός φορέας που θα έρθει  να τον χαρακτηρίζουμε  a priori  ότι θα είναι αντίθετος στις αποφάσεις. Επιπλέον δεν ήθελα εγώ προσωπικά,  μάλλον δεν είχα να φοβηθώ ούτε τις αποκαλύψεις οι οποίες έγιναν τώρα, διότι το θέμα της αλλαγής του φορέα είχε μπει στην ημερήσια διάταξη,  Δεν εξαρτήθηκε δηλαδή από αυτά τα οποία ακούστηκαν σε αυτήν εδώ την αίθουσα.
   Το Εργατικό Κέντρο κε Ζιώγα με εξέλεξε κατά την άποψή σας και εγώ θα σας πω ότι η Δημοτική Αρχή δεν χρωστάει σε κανέναν. Έχει ξοφλήσει όλες τις επιταγές της. Όλες. Καμία απλήρωτη . Τέλος θέλω να σου  πω  ότι δεν διοικούμε ούτε με εγωισμό, ρεβανσισμό ούτε με καιροσκοπισμό όμως. Διοικούμε με ευθύνη γιατί οι δημότες μας εξέλεξαν για αυτή τη θέση και υπεύθυνα θα διοικήσουμε και σε αυτούς θα απολογηθούμε. Και αυτό είναι μια πράξη της Δημοτικής Αρχής και θα κριθούμε για αυτό. 
   Σήμερα λοιπόν είπατε κάποια στιγμή ότι δεν θα γινόταν η συζήτηση εάν δεν υπήρχε καταγγελία του κ. Σωτηρόπουλου ή του εκπροσώπου του Εργατικού Κέντρου. Γιατί οι εργαζόμενοί μας δεν έχουν φωνή εκεί ; Γιατί οι εργαζόμενοι δεν θα μπορούσαν (να ενημερώνουν) τρία χρόνια; Υπάρχει έλεγχος και από τους εργαζόμενους και από τους δημότες.  Αναρωτηθήκατε όμως γιατί έφυγε ο κ. Ψυχογιός, ο οποίος με απόφαση του δημοτικού συμβουλίου ήταν μέλος του διοικητικού συμβουλίου; Ρωτήστε το. Ρωτήστε αυτούς που ήταν στις  συνεδριάσεις (του Δ.Σ.).
  Ο κ. Θεοδώρου είπε , δεν έβλεπες τη δυσλειτουργία του οργάνου;  Φυσικά και γι αυτό η Διοίκηση είχε στείλει έγγραφο στο Εργατικό Κέντρο για την αντικατάσταση ή πιθανόν τη συμμόρφωση του εκπροσώπου .
   Κα Νταντούμη δεν καταλαβαίνω γιατί να χάσουν οι δημότες. Πραγματικά είπατε ότι δεν είναι ότι θα χάσουμε εμείς αλλά θα χάσουν οι δημότες. Οι άλλοι κοινωνικοί φορείς, εγώ νομίζω, ότι δεν θα βλάψουν την επιχείρηση ή τους δημότες. Θα ντρεπόμουν βλέποντας οποιονδήποτε εκπρόσωπο άλλου φορέα να τον βλέπω ως εχθρό της Επιχείρησης ή εχθρό των πραγμάτων του Δήμου . 
   Κε Σωτηρόπουλε είπατε ότι δεν βρήκα τρόπο, ότι θα μπορούσα να παραιτήσω και εσάς. Εγώ έχω την άποψη ότι θα κρίνετε μόνος σας τη θέση σας ή η παράταξή σας.
   Τέλος κε Πρόεδρε δεν αποφασίζω εγώ ούτε για τον εκπρόσωπο του κοινωνικού φορέα ούτε για τον εκπρόσωπο της παράταξης. Δεν θα απαντήσω  εγώ για την  παράταξη του κ. Ρούσσαρη. Ο καθένας εδώ έβγαλε τα συμπεράσματά του.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι με όλο το  βάρος και την ευθύνη που μου αναλογεί, γυρίζω τη σελίδα, λέω ότι έχουμε δουλειά μπροστά μας. Πρέπει η Επιχείρηση να ξαναβρεί τη σύνθεσή της. Θα γίνουν όλοι οι έλεγχοι και οι αλλαγές οι επιβαλλόμενες στην Επιχείρηση και θέλω να πιστεύω στα δύο χρόνια που υπολείπονται η Επιχείρηση θα δείξει το πρόσωπο που πρέπει απέναντι στους εργαζόμενους αλλά  και απέναντι  στη κοινωνία».
Παίρνοντας το λόγο ο κ. Ζιώγας είπε τα εξής: «Θα τελειώσουμε επτά το πρωί για να κλείσουμε δωδεκάωρο για να μην  έχει κανένας παράπονο. Μία λέξη. Θα καλέσω τη Δήμαρχο παρά τις όποιες αντιθέσεις έχουμε, να παρακαλέσω να ανακαλέσει, να το αφήσουμε εκεί που είναι το θέμα, να τελειώνουμε και να μην δημιουργηθεί μια κόντρα ή οποία δεν είναι προς όφελος ούτε της ίδιας αλλά ούτε της ΔΕΥΑΛ αλλά ούτε και του Εργατικού Κέντρου.  Αυτή θα δημιουργήσει τέτοια πόλωση που θα είναι προς το αντίθετο από ότι προσδοκάται.  
Κυρία  Δήμαρχε θα είναι η δυσλειτουργία της  ΔΕΥΑΛ και της Δημοτικής Αρχής. Εγώ σας καλώ έτσι με όλη τη συμπάθεια ..».
Στη συνέχεια ο κ. Ρούσσαρης  είπε: Οι σύμβουλοι του δικού μου συνδυασμού που είχα την τιμή να με τιμήσουν από την ώρα που ήρθαν  και οι πρόεδροι που έχουν εκλεγεί, ένα πράγμα τους είπα. Είναι ελεύθεροι να ψηφίζουν ότι θέλουν. Ποτέ δεν είχα τη λογική της επιστράτευσης και θέλω από τα βάθη της καρδιάς μου να συγχαρώ  τον κ. Παπαθανασίου. Το μοναδικό λάθος που κάνατε απόψε κε Πρόεδρε ήταν που θέλατε να στερήσατε αυτό το υπέροχο λεπτό  του κ. Παπαθανασίου σε ένα όχι μετέωρο βήμα του πελαργού. Έτσι πρέπει να  σκεφτόμαστε. Είχε μια διαφορετική άποψη και τη κατέθεσε.  Αυτές οι φωνές δεν πρέπει ποτέ να φιμώνονται ακόμα και αν φάνε όλη την ώρα του δημοτικού συμβουλίου. Κλείνω λέγοντας ..Λυπάμαι που σήμερα σηκώσατε τείχος σε ένα φορέα, ο οποίος πολλές  κατά το παρελθόν πέρασε δύσκολες ημέρες. Αυτό είναι η εμπειρία και η σοφία. Όταν θα φύγετε από αυτή τη καρέκλα κάποτε όταν το θελήσετε ή όταν το θελήσει ο κόσμος, θα είναι αυτό το αποψινό ένα από τα μεγαλύτερα λάθη που κάνατε, διότι δεν ίσχυσε σε εσάς αυτό που είπε ο ποιητής Τίτος Πατρίκιος « Δοκίμασα και την εκδίκηση, πάλι εγώ ήμουν ο χαμένος». Νικητής είναι το Εργατικό Κέντρο. Νικητής είναι οι εκπρόσωποι των εργαζομένων. Νικητής είναι η φωνή των εργαζόμενων  που είχε συγκεκριμένο προβληματισμό και συγκεκριμένη κατάθεση ψυχής. Γιατί και αυτοί οι άνθρωποι έχουν μειωθεί τα έσοδά τους. Κλείνω λέγοντας ότι υιοθετώ τη πρόταση του κ. Παπαθανασίου, που την έχω κάνει και εγώ δηλαδή να αποσυρθεί  το θέμα και σε αυτή τη στιγμή που τελειώνει η συνεδρίαση.
Τελειώνοντας ο κ. Πρόεδρος  κάλεσε τα μέλη  να ψηφίσουν επί της πρότασης της κας Δημάρχου  για τη  τροποποίηση της Συστατικής  Πράξης της  Δ.Ε.Υ.Α.Λ, ως προς τη σύνθεση του  Διοικητικού Συμβουλίου  της   όπως ισχύει με το Π.Δ 263/1993  και ειδικότερα   τον ορισμό του Τεχνικού Επιμελητηρίου της Ελλάδος ως Κοινωνικού  Φορέα στη θέση του Εργατικού Κέντρου,   λαμβάνοντας υπόψη   α) την αιτιολόγηση  που ανέπτυξε  αναλυτικά στις τοποθετήσεις της  και έχουν  καταγραφεί    β)  σχετικά  έγγραφα (Σχετ. 1-6), γνωμοδοτήσεις νομικών (Σχετ. 1-2) και   έγγραφα – καταγγελίες  του Εργατικού Κέντρου (Σχετ. 1-6) που κατατέθηκαν στο Προεδρείο,   καθώς και  τις διατάξεις:   α)  του Ν.  1069/1980 ( ΦΕΚ 191 Α )  Περί κινήτρων δια την ίδρυση Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως » και ειδικότερα της παρ.1 του άρθρου 3 ( όπως συμπληρώθηκε με τη παρ.1 του άρθρου 6 Ν.2307/95, παρ.11 άρθρου 13 Ν. 2503/97, παρ. 8,9  του Ν. 2839/2000 )   β) του άρθρου 255 του ν. 3463/2006 ( ΔΚΚ ) και του άρθρου 253 παρ.1 του ν. 3463/3006   .
Το  Δημοτικό  Συμβούλιο  αφού άκουσε τη   συνολική τοποθέτηση  και πρόταση της κας  Δημάρχου καθώς   και τις τοποθετήσεις  των Συμβούλων στις οποίες αναλυτικά παρουσίασαν τους λόγους που δικαιολογούν την απόφασή τους,  κατά την ψηφοφορία  σε σύνολο είκοσι εννέα (29 ) παρόντων συμβούλων,  ψήφισαν υπέρ της τροποποίησης της συστατικής πράξης και της πρότασης για τον νέο κοινωνικό φορέα (ΤΕΕ), οι  17 κάτωθι Δημοτικοί Σύμβουλοι: 
1)  Χρ. Κυπραίος, 2) Αικ. Κοσκοβόλη- Γιαχρίτση, 3)  Δημ Τόλιας, 4) Κων/νος Καπλάνης,
 5) Πανωραία Κοσμίδη- Περλεπέ, 6) Ελίζα Γεωργαντά, 7) Σωτ. Καρβούνης, 8) Αθ. Αλεστάς, 
9) Δημοσθένης Σπυρόπουλος, 10) Στυλ. Σαλαπατάρας, 11)  Δημ Καράντζαλης, 
12) Νικ. Τζουβάρας, 13) Στυλ. Θεοδωρόπουλος, 14) Αθ. Φορτώσης, 15) Γ. Κωτσαδάμ, 
16)  Ιωαν. Δημητρόπουλος, 17) Ανδρ. Διαμαντόπουλος.
Κατά  ψήφισαν οι  12  κάτωθι  Δημοτικοί Σύμβουλοι : 
 1) Χρ. Παπαθανασίου, 2) Γ. Ζιώγας, 3) Παν. Δελής, 4) Κων/νος Σωτηρόπουλος, 
5)  Αρ.Ρούσσαρης,  6) Αλ. Μητάς, 7) Θεοδ. Θεοδώρου, 8) Κων/νος Αίσωπος, 
9)  Π.Αρκουμάνης, 10) Επαμ. Κοτσικώνας, 11) Νικ. Μπράλιος, 12) Ιωαν. Νταντούμη.
 Το Δημοτικό Συμβούλιο  κατόπιν ψηφοφορίας αφού  έλαβε υπόψη του :
1. Τις διατάξεις του Ν. 1069/1980 ( ΦΕΚ 191 Α )  Περί κινήτρων δια την ίδρυση Επιχειρήσεων Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως » και ειδικότερα της παρ.1 του άρθρου 3 ( όπως συμπληρώθηκε με τη παρ.1 του άρθρου 6 Ν.2307/95, παρ.11 άρθρου 13 Ν. 2503/97, παρ. 8,9  του Ν. 2839/2000 )  
2. Τις διατάξεις του άρθρου  253 παρ.1 του Ν 3463/2006  (ΔΚΚ ) (ΦΕΚ  114 Α  ) 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 255 παρ.1  του Ν. 3463/2006 
4. Το Π.Δ 937/19.8.1981 ( ΦΕΚ  236 Α ) περί σύστασης της Δ.Ε.Υ.Α.Λ. 
5. Το Π.Δ. 147/3.4.1986  ( ΦΕΚ 54 Α ) περί προσαρμογής της συστατικής πράξης της Δ.Ε.Υ.Α.   στις διατάξεις του άρθρου 247 του Π.Δ. 76/85 
6. Το Π.Δ. 263/23.6.1993 ( ΦΕΚ 113 Α ) περί τροποποίησης της συστατικής πράξης της Δ.Ε.Υ.Α.Λ  
Αποφασίζει κατά Πλειοψηφία 
Την τροποποίηση της Συστατικής Πράξης της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Λιβαδειάς ( Δ.Ε.Υ.Α.Λ. ). Ειδικότερα  τροποποιείται  η  περίπτωση  (γ)  του Άρθρου  μόνου του Π.Δ/τος  236/1993 ( ΦΕΚ 113 Α ) « Περί τροποποίησης   της συστατικής πράξης της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Λιβαδειάς »  που αναφέρεται  στο  κοινωνικό φορέα  και η οποία διαμορφώνεται ως εξής : 
(γ)  Ένας (1)  εκπρόσωπος  του κοινωνικού φορέα: ¨Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας¨.
Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στο Π.Δ.  236/1993 ( ΦΕΚ 113 Α ) με το οποίο εγκρίθηκε η αριθμ. 104/1992 απόφαση  του Δημοτικού Συμβουλίου Λεβαδέων περί τροποποίησης   της συστατικής πράξης της  Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Λιβαδειάς 
Ακροτελεύτιο  Άρθρο – Κάλυψη δαπάνης 
Από την απόφαση αυτή  δεν  προκαλείται δαπάνη επί του προϋπολογισμού της  Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Λιβαδειάς  (Δ.Ε.Υ.Α.Λ.)
Κατά της ανωτέρω απόφασης ψήφισαν οι  Δημοτικοί Σύμβουλοι: 1) Χρ. Παπαθανασίου, 2) Γ. Ζιώγας, 3) Παν. Δελής, 4) Κων/νος Σωτηρόπουλος, 5)  Αρ.Ρούσσαρης,  6) Αλ. Μητάς, 7) Θεοδ. Θεοδώρου, 8) Κων/νος Αίσωπος, 9)  Π.Αρκουμάνης, 10) Επαμ. Κοτσικώνας, 11) Νικ. Μπράλιος, 12) Ιωαν. Νταντούμη,  για τους λόγους που αναφέρονται στις τοποθετήσεις τους στο εισηγητικό μέρος της παρούσας. 
Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό  524
Ο Πρόεδρος του Δ.Σ.
Διαμαντόπουλος Ανδρέας 
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	Φορτώσης  Αθανάσιος

	

	Δημητρόπουλος Ιωάννης

	

	Κωτσαδάμ Γεώργιος

	

	Σπυρόπουλος Δημοσθένης     
	

	Διαμαντόπουλος Ανδρέας 
	

	Κοσκοβόλη – Γιαχρίτση Αικατερίνη 
	

	Τόλιας Δημήτριος  
	

	Τζουβάρας Νικόλαος
	

	Σαλαπατάρας Στυλιανός 
	        

	Κοσμίδη-Περλεπέ Πανωραία

	    

	Κυπραίος Χρήστος 

	

	Γεωργαντά Ελισσάβετ  
	

	Καρβούνης Σωτήριος 
 

	

	Καράντζαλης Δημήτριος
	

	Θεοδωρόπουλος Στυλιανός 


	

	Αλεστάς Αθανάσιος
	

	Παπαθανασίου Χρήστος 
	

	Καπλάνης Κωνσταντίνος 
	

	Ρούσσαρης Αριστείδης 
	

	Μητάς    Αλέξανδρος 
	     Πιστό Απόσπασμα


	Γκικόπουλος Σπυρίδων 
	  Λιβαδειά  21/12/2017 

	Σωτηρόπουλος Κωνσταντίνος
	 Η Δήμαρχος Λεβαδέων  

	Δελής Παναγιώτης 
	

	Αρκουμάνης Πέτρος
	     Γιώτα  Πούλου 

	Μπράλιος Νικόλαος
	

	Αίσωπος Κωνσταντίνος 
	

	Ζιώγας Γεώργιος 
	


ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                 ΛΙΒΑΔΕΙΑ       /12/2017
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ                                   ΑΡ. ΠΡΩΤ.:
ΔΗΜΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ
ΤΜΗΜΑ: ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ
Γραφείο: Δημοτικού Συμβουλίου
Ταχ. Δ/νση: Μπαλάσκα Αγγελική
Τηλ.: 2261350885
                                                                                                    ΠΡΟΣ
                                                                    ΓΕΝΙΚΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ  ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ
                                                                    ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ
ΘΕΜΑ: Υποβολή για έλεγχο της 524/2017 απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα:
“ Τροποποίηση της Συστατικής Πράξης της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης & Αποχέτευσης Λιβαδειάς (Δ.Ε.Υ.Α.Λ)”
    Σας υποβάλλουμε απόσπασμα πρακτικού Συνεδρίασης της 11/12/2017 του Δημοτικού Συμβουλίου, με αντίγραφο της 524/2017 απόφασης, σχετικής με το παραπάνω θέμα , ως και αποδεικτικό δημοσίευσής της και παρακαλούμε για τον έλεγχο αυτής.-
                                                                              Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ
                                                                                   ΓΙΩΤΑ  ΠΟΥΛΟΥ
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ
ΔΗΜΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ
ΑΠΟΔΕΙΚΤΙΚΟ ΤΟΙΧΟΚΟΛΛΗΣΗΣ
Στη Λιβαδειά σήμερα  12/12/2017 ημέρα Τρίτη και ώρα 11.00 π.μ. ο πιο κάτω δημοτικός υπάλληλος Σαμαρτζής Τριαντάφυλλος τοιχοκόλλησα στον καθορισμένο για αυτό το σκοπό μέρος (πίνακα ανακοινώσεων) την αριθμ.: 524/2017 απόφαση Δ.Σ. που αφορά: “ Τροποποίηση της Συστατικής Πράξης της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης & Αποχέτευσης Λιβαδειάς (Δ.Ε.Υ.Α.Λ)”
Η τοιχοκόλληση έγινε μπροστά στους μάρτυρες που υπογράφουν πιο κάτω:


1)Τσώνη Καλλιόπη


2) Κουφοδήμος Ματθαίος
Ο ΕΝΕΡΓΗΣΑΣ ΤΗΝ ΤΟΙΧΟΚΟΛΛΗΣΗ


ΟΙ ΜΑΡΤΥΡΕΣ
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